
คุณภาพนสิิต 1 

แผนพัฒนาคณะศลิปศาสตร์ (รองคณบดีฝ่ายคุณภาพนสิิต) 

 การเปลี่ยนแปลงท่ีสำคัญ เป้าประสงค์ มาตรการ (แผนปฏบัิตกิารท่ีสอดคล้อง) ผู้รับผิดชอบ + 

เวลา 

กระบวนการ 

1.  ความตอ้งการตลาดแรงงานดา้น

ทักษะท่ีจำเป็นอ่ืนๆ  

1.เพื่อพัฒนาทักษะอื่นๆ ที่จำเป็นของ

นสิิตระดับป.ตรี 

  1.1 การใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 

  1.2 ทักษะและความรู้ในการเป็น

ผู้ประกอบการ 

  1.3 ทักษะการทำงานใน

อุตสาหกรรมบริการ 

2. เพื่อพัฒนาบุคลกิภาพ 

3. เพื่อพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี 21 

4. ระบบสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพ

นสิิตอื่นๆ (ประกวดทักษะ สุขภาพจิต 

ทุนการศึกษา กิจกรรมเสริมหลักสูตร

อื่นๆ)  

 

 

1.การอบรมขอ้ 1.1-1.3 

2.การพัฒนาระบบการฝึกประสบการณ์

วชิาชีพ (ฝึกงาน ฝึกสอน สหกิจศกึษา) 

3. โครงการพัฒนาบุคลกิภาพ 

4. โครงการพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี 21 

5. ระบบสนับสนุนการพัฒนาคณุภาพ

นสิิตอื่นๆ (ประกวดทักษะ สุขภาพจิต 

ทุนการศึกษา กิจกรรมเสริมหลักสูตร

อื่นๆ)  

5. การวัดและประเมินผลความสำเร็จ

ของการพัฒนานิสติตามความตอ้งการ

ของตลาดแรงงานดา้นทักษะท่ีจำเป็นอ่ืนๆ 

(ระบบประมวลผล ทรานสคริปต์

กิจกรรม) 

 1. การรับข้อมูลป้อนกลับ แผน การกำหนด

เป้าหมาย การดำเนนิการตามแผน การ

วัดผลความสำเร็จ การวเิคราะห์ผล การ

ทบทวนและปรับปรุงข้อ 1-5 

2. ระบบการบริการการพัฒนาคุณภาพ

นสิิตทุกด้าน 

3. การวจิัยเพื่อวิเคราะห์ + พัฒนา

กระบวนการ 1-5 

4. สารสนเทศท่ีจำเป็น 

2. ความตอ้งการข้อมูลข่าวสารและ

ช่องทางการตดิต่อ 

1. การประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร

ด้านคุณภาพนสิิต (สำหรับผู้เรียน 

นักเรียน ผู้ปกครอง สถาน

ประกอบการ) 

2. ช่องทางการตดิต่อสอบถามและให้

ข้อมูล 

1.ระบบประชาสัมพันธ์ 

2.ระบบการรับข้อมูลป้อนกลับ 

 1. การรับข้อมูลป้อนกลับ แผน การกำหนด

เป้าหมาย การดำเนนิการตามแผน การ

วัดผลความสำเร็จ การวเิคราะห์ผล การ

ทบทวนและปรับปรุงข้อ 1-2 

2. การวจิัยเพื่อวิเคราะห์ + พัฒนา

กระบวนการ 1-2 

3. สารสนเทศท่ีจำเป็น 

 


