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คํานํา 

 แผนการจัดการความปลอดภัยและการบริหารความต่อเนื่องฉบับนี้จัดทำข้ึนเพื่อเป็นกรอบแนวทางในการ

เตรียมความพร้อม รับมือ และลดความเส่ียงจากเหตุการณ์ฉุกเฉินท่ีอาจเกิดข้ึนภายในหน่วยงาน ไม่ว่าจะเป็นเหตุ

ไฟฟ้าดับ น้ำประปาขัดข้อง อัคคีภัย อุบัติเหตุต่าง ๆ รวมถึงสถานการณ์มลภาวะทางอากาศ เช่น ฝุ่น PM 2.5 โดย

แผนฉบับนี้มุ่งเน้นการรักษาความปลอดภัยของบุคลากร นักศึกษา ทรัพย์สิน รวมถึงระบบเทคโนโลยีสารสนเทศซึ่ง

เป็นโครงสร้างพื้นฐานสำคัญของการดำเนินงานของคณะศิลปศาสตร ์

 

 นอกจากนี้ แผนดังกล่าวยังมุ่งหวังให้หน่วยงานมีความสามารถในการดำเนินงานได้อย่างต่อเนื่องแม้ใน

ภาวะวิกฤติ ผ่านการกำหนดมาตรการป้องกัน การตอบสนองต่อเหตุการณ์ และขั้นตอนการฟื้นฟูระบบหลัง

เหตุการณ์ฉุกเฉินอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ การมีแผนที่ชัดเจนและเหมาะสมจะช่วยให้หน่วยงานลด

ผลกระทบจากเหตุการณ์ที่ไม่คาดคิด และสร้างความเชื่อมั่นต่อผู้ปฏิบัติงานและผู้รับบริการของคณะฯ ได้อย่าง

มั่นคงและยั่งยืน 

   

                                                                                   

                                                                                    หน่วยอาคารสถานท่ี คณะศิลปศาสตร์ 
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1.วัตถุประสงค 

 1.1 เพื่อกําหนดระเบียบปฏิบัติและข้ันตอนการจัดการเหตุฉุกเฉิน 

 1.2 เพื่อสรางความปลอดภัยแกบุคลากร นักศึกษา ผูมาติดตอ และทรัพยสินของมหาวิทยาลัย 

 1.3 เพื่อใหระบบงานสําคัญสามารถดําเนินตอไดโดยไมหยุดชะงัก 

 1.4 เพื่อลดผลกระทบ ความเสียหาย และเรงการฟนฟูใหเร็วท่ีสุด 

 1.5 เพื่อใหหนวยงานมีความพรอมและสามารถตอบสนองตอภาวะฉุกเฉินไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 

2. ขอบเขตของแผน 

 2.1 ครอบคลุมอาคารคณะศิลปศาสตร CE13-CE14 และบุคลากรของหนวยงาน 

 2.2 ครอบคลุมภาวะฉุกเฉิน 5 ประเภท ไดแก 1.ไฟฟาดับ  2. นํ้าประปาไมไหล  3.อัคคีภัย  4.อุบัติเหตุ  

      5. ฝุ่น PM 2.5 

 

 

 

3. การวิเคราะหสถานการณปจจุบัน 

 การดำเนินงานของหน่วยงานในปัจจุบันยังคงเผชิญกับความเส่ียงจากเหตุการณ์ฉุกเฉินหลายรูปแบบ ไม่ว่า

จะเป็นเหตุไฟฟ้าดับ น้ำประปาขัดข้อง อัคคีภัย อุบัติเหตุภายในอาคาร ตลอดจนมลพิษทางอากาศจากฝุ่น PM 2.5 

ซึ ่งล้วนส่งผลกระทบโดยตรงต่อความปลอดภัยของบุคลากร นิสิต ระบบงาน และทรัพย์สินขององค์กร 

ขณะเดียวกัน ระบบโครงสร้างพื้นฐานบางส่วนยังต้องเพิ่มเติมมาตรการรองรับเหตุฉุกเฉินอย่างเป็นรูปธรรม เช่น 

จุดอพยพ ระบบแจ้งเตือน ระบบสำรองไฟหรือแหล่งน้ำสำรอง ทำให้มีความเสี ่ยงต่อการหยุดชะงักของการ

ดำเนินงาน 

 ในด้านการบริหารความต่อเนื่อง หน่วยงานยังขาดแผนที่เป็นมาตรฐานในการตอบสนองและฟื้นฟูการ

ดำเนินงานเมื่อเกิดเหตุฉุกเฉิน เช่น ขั้นตอนการสื่อสาร การประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง การจัดลำดับ

ความสำคัญของภารกิจสำคัญ และการกู้คืนระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ นอกจากนี้ บุคลากรส่วนใหญ่ยังขาดการ

ฝึกซ้อมหรืออบรมอย่างสม่ำเสมอ ทำให้ความพร้อมรับสถานการณ์จริงยังไม่อยู่ในระดับที่น่าพึงพอใจ ดังนั้น การ

จัดทำแผนการจัดการความปลอดภัยและการบริหารความต่อเนื่องจึงเป็นเรื่องจำเป็นเร่งด่วน เพื่อยกระดับการ

ป้องกัน การตอบสนอง และการฟื้นฟูหน่วยงานให้สามารถดำเนินงานได้อย่างต่อเนื่องในทุกสภาวะ 
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4. การวิเคราะหความเสี่ยงและสถานการณฉุกเฉิน 

 การวิเคราะหระดับโอกาสท่ีจะเกิดผลกระทบของความเส่ียงตางๆ เพื่อประเมินโอกาสและผลกระทบของ

ความเส่ียงและดําเนินการวิเคราะห และจัดลําดับความเส่ียง โดยกําหนดเกณฑการประเมินมาตรฐานท่ีจะใชในการ

ประเมินความเส่ียง ดานผลประโยชนทับซอน ไดแก ระดับโอกาสท่ีจะเกิดความเส่ียง (Likelihood) และความ

รุนแรงของ ผลกระทบ (Impact) และระดับความเส่ียง ท้ังนี้ กําหนดเกณฑในเชิงคุณภาพเนื่องจากเปนขอมูลท่ีไม

สามารถระบุเปนตัวเลข หรือจํานวนเงินท่ีชัดเจนได 

 

 4.1 เกณฑระดับโอกาสท่ีจะเกิดความเส่ียง  

 

ระดับ โอกาสท่ี

เกิดข้ึน 

คําอธิบาย 

5 สูงมาก มีโอกาสเกิดข้ึนเปนประจํา 

4 สูง มีโอกาสเกิดข้ึนบอยครั้ง 

3 ปานกลาง มีโอกาสเกิดข้ึนบางครั้ง 

2 นอย มีโอกาสเกิดข้ึนนอย 

1 นอยมาก มีโอกาสเกิดข้ึนยาก 

 

4.2 เกณฑระดับความรุนแรงของผลกระทบ (Impact) เชิงคุณภาพ ท่ีสงผลกระทบดานการดําเนินงาน (บุคลากร) 

 

ระดับ โอกาสท่ีเกิดข้ึน คําอธิบาย 

5 สูงมาก ไมสามารถปฏิบัติงานได 

4 สูง ไมสะดวกตอการปฏิบัติงานอยางมาก 

3 ปานกลาง ไมสะดวกตอการปฏิบัติงาน 

2 นอย สรางความไมสะดวกตอการปฏิบัติงานบางครั้ง  

1 นอยมาก สรางความไมสะดวกตอการปฏิบัติงานนานๆ ครั้ง 

 

 

 ในการวิเคราะหความเส่ียงจะตองมีการกําหนดแผนภูมิความเส่ียง (Risk Profile) ท่ีไดจากการพิจารณา 

จัดระดับความสําคัญของความเส่ียงจากโอกาสท่ีจะเกิดความเส่ียง (Likelihood) และผลกระทบท่ีเกิดข้ึน 

(Impact) และขอบเขตของระดับความเส่ียงท่ีสามารถยอมรับได (Risk Appetite Boundary) 

 
ระดับความเส่ียง = โอกาสในการเกดิเหตุการณตางๆ X ความรุนแรงของเหตุการณตางๆ 

(Likelihood x Impact) 
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 ระดับของความเส่ียง (Degree of Risk) แสดงถึงระดับความสําคัญในการบริหารความเส่ียง โดยพิจารณา 

จาก ผลคูณของระดับโอกาสท่ีจะเกิดความเส่ียง (Likelihood) กับระดับความรุนแรงของผลกระทบ (Impact) 

ของความเส่ียงแตละสาเหตุ (โอกาส × ผลกระทบ) กําหนดเกณฑไว 4 ระดับ ดังนี ้

 

4.3 ระดับของความเส่ียง (Degree of Risk) 

 

ระดับความเสี่ยง คะแนนระดับความ

เสี่ยง 

มาตรการ การแสดง

สัญลักษณสี 

สูงมาก (Extreme Risk : E) 15-25 คะแนน มีมาตรการลด และประเมินซํ้า 

หรือถายโอนความเส่ียง 

 

สูง (High Risk : H) 9-14 คะแนน มีมาตรการลดความเส่ียง  

ปานกลาง (Moderate Risk : M) 4-8 คะแนน มีมาตรการควบคุมความเส่ียง  

ต่ํา (Low Risk : L) 1-3 คะแนน ยอมรับความเส่ียง  

 

 

 ซึ่งจัดแบงเปน 4 ระดับ สามารถแสดงเปน Risk Profile แบงพื้นท่ีเปน 4 สวน (4 Quadrant) ใชเกณฑใน

การจัดแบง ดังนี้ 

 

ตารางระดับของความเส่ียง (Degree of Risk) 
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4.4 ตารางการวิเคราะหความเส่ียง ดานอุบัติเหตุ อุบัติภัย และภาวะฉุกเฉิน 

ลําดับ ปจจัยความเสี่ยง โอกาส 
ผลกระทบ 

ระดับ 

  ระดับ 

   ความ เสี่ยง 

   ระดับความ 

เสี่ยง 

1 ไฟฟ้าดับ 1 3 3 ต่ํา 

2 น้ำประปาไม่ไหล 1 3 3 ต่ํา 

3 อัคคีภัย 1 3 3 ต่ํา 

4 อุบัติเหตุ 1 3 3 ต่ํา 

5 ฝุ่น PM 2.5 2 3 6 ปานกลาง 

 

 

5. การบริหารความเสี่ยง   

คณะฯ มีแนวทางในการบริหารความเส่ียง ดังนี้  

 1) กําหนดบริบท โดยวิเคราะหสภาพแวดลอมภายในและภายนอกเพื่อระบุเปาหมายและวัตถุประสงคท่ี

ตองการปองกัน  

 2) ระบุความเส่ียงและปจจัยท่ีอาจสงผลกระทบ 

 3) วิเคราะหความเส่ียง จากโอกาสท่ีจะเกิดความเส่ียงและผลกระทบท่ีจะเกิดข้ึน และจัดระดับความเส่ียง 

(สูงกลาง ต่ํา)  

 4) ประเมินและจัดลําดับความเส่ียง (Prioritization) เพื่อกําหนดลําดับในการจัดการประเด็นความเส่ียง 

 5) วางแผนการจัดการความเส่ียง  

 6) ดําเนินการตามแผนท่ีวางเอาไว 

 7) ติดตามและรายงานผลแกคณะกรรมการประจําคณะฯ ทุก 6 เดือน 

 8) ทบทวนปรับปรุงกระบวนการ 
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6. เปาหมายและตัวช้ีวัด  
 

เปาหมาย ตัวช้ีวัด เปาหมาย ป 

 66 67 68 69 
1. เพื่อยกระดับความปลอดภัยของ

บุคลากร นักศึกษา ทรัพย์สิน และ

โครงสร้างพ้ืนฐานของหน่วยงาน 

 

2. เพื่อให้หน่วยงานสามารถตอบสนอง

ต่อเหตุฉุกเฉินได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

รวดเร็ว และเป็นระบบ 

 

3. เพื่อสร้างความพร้อมในการฟื้นฟู

การดำเนินงานให้กลับสู่ภาวะปกติ

ภายในระยะเวลาท่ีกำหนด 

 

4. เพื่อพัฒนากระบวนการบริหาร

ความเส่ียง ลดความสูญเสีย และ

ป้องกันผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึนจากเหตุ

ฉุกเฉิน 

 

5. เพื่อสร้างมาตรฐานด้านความ

ปลอดภัยและความต่อเนื่องในการ

ดำเนินงานท่ีสอดคล้องกับแนวปฏิบัติท่ี

ดี 

1. จํานวนการฝกซอมแผนอพยพ

หรือแผนรับมือเหตุฉุกเฉิน 

1 - - 1 1 

2. รอยละความพรอมของระบบ

สํารอง (ไฟฟา/นํ้า/ขอมูล) 

สามารถใชงานไดตามมาตรฐานท่ี

กําหนด 

95 80 85 90 95 

3. จํานวนจุดเส่ียงท่ีไดรับการ

ตรวจสอบและแกไข 

100 90 95 100 100 

4. รอยละของอุปกรณดานความ

ปลอดภัย (เชน อุปกรณดับเพลิง 

ปายหนีไฟ) ท่ีพรอมใชงาน  

100 100 100 100 100 

5. รอยละการตอบสนองตอเหตุ

ฉุกเฉินในระยะเวลาท่ีกําหนด 

95 80 85 90 95 
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7. การจัดการความปลอดภัยและการบริหารความตอเนื่อง 

 คณะฯ มีวิธีการในการดําเนินการเพื่อใหมั่นใจวาสามารถคาดการณลวงหนา เตรียมพรอมและฟนฟูจากภัย

พิบัติ ภาวะฉุกเฉิน และภาวะพลิกผันอื่น ๆ โดย 1) ประเมินความเสี่ยงและวิเคราะหผลกระทบ โดยระบุความเส่ียงท่ี

กระทบตอการดําเนินงาน เชน ภัยพิบัติ (นํ้าทวม แผนดินไหว ฝุน P.M.2.5) และเหตุฉุกเฉินภายใน (อัคคีภัย ระบบ

สารสนเทศลม) จัดลําดับความสําคัญ 2) จัดทําแผนรับมือกับภาวะฉุกเฉิน หรือแผนบริหารความตอเนื่อง กําหนด

บทบาทหนาท่ีเมื่อเกิดเหตุฉุกเฉิน จัดเตรียมทรัพยากรสํารองเพื่อใชในกรณีฉุกเฉิน แสดงในตารางท่ี 6.2 ค (2) 3) 

เตรียมความพรอมตามแผนท่ีกําหนด 4) ตอบสนองเม่ือเกิดเหตุ โดยส่ือสารกับบุคลากร ผูเรียน และผูมีสวนไดสวน

เสียอยางโปรงใส รวดเร็วและปฏิบัติตามแผน 5) ฟนฟูและดําเนินการตอเนื่อง จัดลําดับความสําคัญและดําเนินการ  

6) ทบทวนและปรับปรุง 

ภาวะฉุกเฉิน แผนการดําเนินงาน การปองกัน การดําเนินงาน การฟนฟู 
ไฟดับ สํารวจจุดเสี่ยง, 

จัดทําคูมือ
ปฏิบัติการกรณี
ไฟดับ 

ติดต้ังเคร่ืองสํารองไฟ, 
ตรวจสอบระบบไฟฟาเปน
ประจํา 

- สํารองไฟ เพ่ือสํารองขอมูล 
- ประสานงานกับกองอาคารสถานที่ 
- แจงเตือนบุคลากร/ผูใช 
- ประมวลผลการดําเนินงาน 
- รายงานผล 
- ปรับปรุงการดําเนินงาน 

ตรวจสอบความเสียหาย
ของอุปกรณไฟฟา, 
ประเมินประสิทธิภาพการ
ใชไฟสํารอง 

อุบัติเหตุ กําหนดแผนความ
ปลอดภัย, อบรม
ความปลอดภัย 

ตรวจสอบความปลอดภัยของ
พ้ืนที่เสี่ยง เชน ทางเทา พ้ืน 
บันได อุปกรณไฟฟา, อบรม
บุคลากรดาน Safety 
Awareness 

- ปฐมพยาบาลเบื้องตน 
- นําตัวสงโรงพยาบาล 
- มีการมอบหมายงานใหตัวแทนดําเนินงาน 
- มีประกันชีวิตชวยเหลือคารักษาพยาบาล 
- ประมวลผลการดําเนินงาน 
- รายงานผล 
- ปรับปรุงการดําเนินงาน 

ทํารายงานสอบสวน 
อุบัติเหตุ, 
วางมาตรการ 
ปองกันซ้ํา 

น้ําประปาไมไหล จัดทําระบบสํารอง
น้ํา, เตรียมถังเก็บน้ํา 

ตรวจสอบระบบน้ําประปา, 
ติดต้ังถังสํารอง, จัดแผนการใชน้ํา
อยางประหยัด 

มีระบบสํารองน้ําภายในคณะฯ  ทําแผนสํารองน้ํา 
ระยะยาว 

ฝุน PM 2.5 ติดตามสถานการณ
คุณภาพอากาศ, 
จัดซ้ือหนากาก
อนามัยและเคร่ือง
ฟอกอากาศ 

จัดระบบกรองอากาศในอาคาร, 
สนับสนุนการทํางาน/เรียน
ออนไลนในชวงเวลาที่ปริมาณฝุน
มีผลกระทบตอสุขภาพบุคลากร
และผูเรียน  

- ติดต้ังเคร่ืองฟอกอากาศภายในคณะฯ  
- แจกหนากากอนามัย 
- ประกาศ Work from Home/Online 

Learning, แจกหนากาก N95, ปดพ้ืนที่
เสี่ยงในชวงเวลาที่ปริมาณฝุนมีผลกระทบ
ตอสุขภาพบคุลากรและผูเรียน 

ตรวจสอบสุขภาพ
บุคลากร, ประเมินผล
กระทบตอการเรียน 
การสอน  

อัคคีภยั จัดทําแผนอพยพ, 
ติดต้ังอุปกรณ
ดับเพลิง, ฝกซอม
อพยพทุกป 

-ตรวจสอบความปลอดภัยทัว่ไป 
เชน ระบบไฟฟา  
-ตรวจสอบระบบพิเศษ เชน 
ระบบปองกันและชวยชีวิต 
ระบบดับเพลิง 

- มีระบบตรวจจับควันไฟภายในอาคาร 
- มีระบบสปริงเกอรดับเพลิง  
- มีถังดับเพลิงและอุปกรณดับเพลิง 
- แจงเตือนทันทีเมื่อเกิดเหตุ 
- อพยพตามเสนทาง 

สํารวจความเสยีหาย, 
ซอมแซมอาคาร/ระบบ
ไฟฟา, ฟนฟูจิตใจผูไดรับ
ผลกระทบ, จัดทํารายงาน
เหตุเพลิงไหม  
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8  การวัด การวิเคราะห และการปรับปรุงผลการดําเนินงาน 

8.1 การวัดผลการดําเนินงาน (Measurement) 

     8.1.1 ตรวจวัดสถิติการเกิดเหตุฉุกเฉิน เช่น ไฟฟ้าดับ น้ำประปาขัดข้อง อุบัติเหตุ หรือเหตุอัคคีภัย ภายในรอบ

ปีงบประมาณ 

     8.1.2 เก็บข้อมูลเวลาในการตอบสนองต่อเหตุการณ์ฉุกเฉิน (Response Time) และเวลาในการฟื้นฟูให้

กลับมาดำเนินงานปกติ (Recovery Time) 

     8.1.3 สำรวจความพร้อมของอุปกรณ์ความปลอดภัย เช่น ถังดับเพลิง ระบบสัญญาณเตือนภัย และจุดรวมพล 

     8.1.4 ประเมินความพร้อมของระบบสำรอง เช่น เครื่องสำรองไฟ (UPS/Generator) แหล่งน้ำสำรอง และ

ระบบสำรองข้อมูล 

     8.1.5 ประเมินระดับความรู้ ความตระหนัก และทักษะของบุคลากรในการรับมือเหตุฉุกเฉินผ่านแบบสอบถาม

หรือการทดสอบหลังการอบรม 

8.1.6 ตรวจสอบผลการฝึกซ้อมแผนอพยพ แผนดับเพลิง และแผนความต่อเนื่องอย่างน้อยปีละ 1–2 ครั้ง 

 

8.2 การวิเคราะหผลการดําเนินงาน (Analysis) 

     8.2.1 วิเคราะห์สาเหตุของเหตุการณ์ฉุกเฉินที่เกิดขึ้นบ่อย เช่น ไฟฟ้าดับจากระบบภายในอาคาร การรั่วไหล

ของน้ำ หรือจุดเส่ียงท่ีก่อให้เกิดอุบัติเหตุ 

     8.2.2 ประเมินประสิทธิภาพของการตอบสนอง โดยเทียบเวลาท่ีเกิดเหตุจริงกับเกณฑ์มาตรฐานท่ีกำหนด 

     8.2.3 วิเคราะห์ช่องว่าง (Gap Analysis) ระหว่างความพร้อมท่ีมีอยู่กับความต้องการตามแผนความต่อเนื่อง 

     8.2.4 พิจารณาปัญหาด้านโครงสร้างพื้นฐาน เช่น ระบบไฟฟ้าเก่า ระบบน้ำไม่เสถียร ระบบระบายอากาศไม่

รองรบัฝุ่น PM 

     8.2.5 ประเมินความเสี ่ยงด้านบุคลากร เช่น ขาดการอบรม ขาดทักษะในการใช้เครื่องมือ หรือสื ่อสารไม่

ทันเวลา 

     8.2.6 วิเคราะห์ผลตอบรับจากผู้ใช้บริการและบุคลากร เพื่อระบุจุดอ่อนท่ีต้องแก้ไข 

 

8.3 การปรับปรุงผลการดําเนินงาน (Improvement) 

     8.3.1 วางแผนปรับปรุงเครื่องมือและอุปกรณ์ความปลอดภัยที่ชำรุดหรือไม่พร้อมใช้งาน เช่น ถังดับเพลิง ไฟ

ฉุกเฉิน หรือป้ายหนีไฟ 
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     8.3.2 ปรับปรุงระบบโครงสร้างพื้นฐาน เช่น ระบบไฟฟ้า ระบบน้ำ ระบบระบายอากาศ และระบบแจ้งเตือน

ภัย ให้มีความเสถียรมากข้ึน 

     8.3.3 พัฒนากระบวนการตอบสนองเหตุฉุกเฉิน โดยกำหนดผู้รับผิดชอบชัดเจน และปรับปรุงขั้นตอนการ

ส่ือสารระหว่างหน่วยงาน 

     8.3.4 เพิ่มความถ่ีในการอบรมและฝึกซ้อมแผนฉุกเฉิน เพื่อให้บุคลากรมีความพร้อมและลดข้อผิดพลาดในการ

ปฏิบัติงาน 

     8.3.5 ทบทวนและอัปเดตแผนความต่อเนื ่อง อย่างน้อยปีละครั้ง หรือหลังเกิดเหตุการณ์ใหญ่ เพื่อให้แผน

ทันสมัยและสอดคล้องกับสถานการณ์จริง 

     8.3.6 จัดทำระบบติดตามผล (Monitoring) และรายงานผลประจำปี เพื่อประเมินประสิทธิภาพของแผนงาน

และนำข้อมูลไปใช้วางแผนปรับปรุงในรอบปีถัดไป 
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ภาคผนวก 

 

 การตรวจสอบ อาคารและอุปกรณประกอบ ภายในอาคาร ระบบปองกันอัคคีภัย ระบบกลองวงจรปด ให

อยูในความเรียบรอย และปลอดภัย รวมถึง รวบรวมรายการชํารุดเสียหาย บกพรองท่ีเกิดข้ึนและเส่ือมสภาพจาก

การใชงาน  วิเคราะหปญหา และพัฒนาเพื่อการ ปรับปรุงแกไขปญหา  

 

รูปภาพ ผังหนีไฟ ช้ันที่ 2 
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รูปภาพ ผังหนีไฟ ช้ันที่ 3 

 

รูปภาพ ผังหนีไฟ ช้ันที่ 4 
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 การดูแลดานสาธารณูปโภค การดูแล บํารุงรักษา ซอมแซม ปรับปรุงแกไขปญหาขัดของ และพัฒนาดาน

ระบบไฟฟา ระบบประปา และอินเตอรเน็ต  รวมถึงการประสานงานเพื่อแจงซอมกับกองอาคารสถานท่ี 

 
 

 
รูปภาพ ผังระบบสํารองนํ้าใชคณะศิลปศาสตร 
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การแกไขปญหา PM 2.5 

 

 

 

รูปภาพ ผังตําแหนงเคร่ืองฟอกอากาศ 

 



14 
 

 
 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปภาพ ผังตําแหนงเคร่ืองฟอกอากาศ 

 


