
 แผนการพัฒนาตนเอง 

  ด้านการศึกษาต่อ 

 

 

ชื่อ- นามสกุล 

คุณวุฒิ/สาขา

เดิม 

หลักสูตรที่ต้องการศกึษาต่อปี 
ปีที่คาดว่าจะ

ศึกษาต่อ คุณวุฒ ิ สาขา 
ชื่อ

มหาวทิยาลัย 

1. นางสาวสุกัญญา เสมอเชื้อ ปริญญาโท การ

บริหารการศึกษา 
-ประสงค์ไม่ศกึษาตอ่- 

2. นางพจนารถ เชดิสกุล  
 

-ยังไม่มีแผนลา

ศกึษาตอ่- 
   

3.นางสาวเอมอร วงศว์รรณ  ปริญญาตรี 

การเงิน 
ปริญญาตรี การบัญช ี

ม.สุโขทัยธรรมาธิ

ราช 
ก าลังศึกษา 

4.นางสาวอรนภา ออ่งประกฤต ิ  -ประสงค์ไม่ศกึษาตอ่- 

5.นายกติติพนธ์ เจรญิกุศล  
 

-ยังไม่มีแผนลา

ศกึษาตอ่- 
   

6.นางสาวเยาวเรศ กาทองทุ่ง  -ประสงค์ไม่ศกึษาตอ่- 

7.นายเฉลิมพันธ์ แก้วกันทะ       

8.นายสถาพร เทพอุดม  ศศ.บ.

ภาษาอังกฤษ 

ศลิปศาสตรมหา

บัณฑิต 

ภาษาศาสตร์

ประยุกต ์

มหาวทิยาลัย

พะเยา 
2566 

9.นางสาวเสาวภัค วันสนุก 

ป.ตรี/จุลชวีวทิยา ป.ตรี 

สาขาวิชา

ศกึษาศาสตร์ 

(การแนะแนว

และการปรึกษา

เชงิจิตวิทยา) 

มหาวทิยาลัย 

สุโขทัยธรรมาธิ

ราช 

2565 

ป.โท/นโยบาย

สาธารณะ 
    

10.นางสาวสุภาพร ค ารศ ปริญญาโท การ

บริหารการศึกษา 
-ประสงค์ไม่ศกึษาตอ่- 

11.นางสาวโสภิดา สุทธนะ  
วท.บ.(สถิต)ิ 

การศึกษา

มหาบัณฑิต 
การศึกษา 

มหาวทิยาลัย

พะเยา 
2565 

12.นางสาวปวล ีดวงดี   -ประสงค์ไม่ศกึษาตอ่- 

13.นางสาวไพลิน วงศไ์ชย  
 

-ยังไม่มีแผนลา

ศกึษาตอ่- 
   

14.นางสาวชุตมิา ปัญญาวงศ ์ ศกึษาศาสตร

บัณฑิตสาขาวิชา

พลศึกษา 

การศึกษา

มหาบัณฑิต  
บริหารการศึกษา 

มหาวทิยาลัย

พะเยา 
2566 

15.นายเขตฐพัฒน์ เพยีรจรงิ  
 

-ยังไม่มีแผนลา

ศกึษาตอ่- 
   



 

การเข้ารับการอบรม/สัมมนา/หลักสูตรเฉพาะด้านในสายงาน  

 

ชื่อ- นามสกุล 
หัวข้อสัมมนา/อบรม/หลักสูตร 

ปีงบประมาณ 

2563 2564 2565 2566 2567 

 

 

 

 

 

1. นางสาวสุกัญญา เสมอเชื้อ 

1. กลยุทธ์เชงิปฎบัิตกิารแหง่อนาคตที่มี

ประสิทธิภาพส าหรับการบริหาร

ทรัพยากรมนุษย ์(The Future of 

Strategy Execution in Human Resource 

Management) 

/ / 

  

 

2. การพัฒนาทรัพยากรมนุษยใ์นยุค

ดิจิตอล (Human Resource Development 

in Digital Age) 

  

 

/ 

 

/ / 

3. เสริมสร้างสมรรถนะ (Competency) 

ให้บุคลากร ส่งเสริมการบริหาร

ทรัพยากรมนุษยใ์นองค์กรให้มี

ประสิทธิภาพ 

  

 
/ 

 
 

/ / 

 

 

 

2. นางพจนารถ เชดิสกุล  

1 .การพัฒนาตนเองทางด้ านระบบ

ออนไลน์ต่างๆการพัฒนางานหัวหน้างาน 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

 

/ 

2.การพัฒนาตนเองทางด้านภาษาอังกฤษ / / / / / 

3.การพัฒนาตนเองทางด้านงานการเงิน

และบัญช ี
/ / 

/ / 
/ 

4.การพัฒนาตนเองด้านการจัดท าคู่มือ

ปฏบัิตงิาน 
 / 

/ / 
/ 

 

 

 

3.นางสาวเอมอร วงศว์รรณ  

1.อบรมหลักสูตร มาตรฐานการรายงาน

ทางการเงิน 
/ / /   

2 . อ บ ร ม ห ลั ก สู ต ร  ก า ร ว า ง แ ผ น

งบประมาณ 
 / /   

3.อบรมการจัดท าคู่มอืปฏบัิตงิาน  / / / / 

4.อบรม/สัมมนา ด้านการท างานผ่าน

ระบบออนไลน ์
 / / / / 

 

 

 

4.นางสาวอรนภา ออ่งประกฤติ 

 

 

1.การพัฒนาตนเองด้านความรู้เกี่ยวกับ

การขอต าแหนง่ช านาญการ 

/ 
/ 

/ / / 

2.การพัฒนาตนเองด้านการจัดท าคู่มือ

ปฏบัิตงิาน 

/ / / / / 

3. พัฒนาตนเองในด้านการท างาน ใน

การจัดซื้อจัดจ้างแบบวธีิเฉพาะเจาะจง 

/ / / / / 



 

 

4.นางสาวอรนภา ออ่งประกฤติ 

(ตอ่) 

4. พัฒนาตนเองในดา้นการท างาน ในการ

จัดซือ้จัดจ้างแบบวธีิ e-bidding 

/ / / / / 

5.การพัฒนาตนเองทางด้านการจัดท า

วจิัย 
 

/ / / / 

6.การพัฒนาตนเองทางด้ านระบบ

ออนไลน์ต่างๆ 
 

/ / / / 

7.การพัฒนาตนเองทางด้านภาษาอังกฤษ  / / / / 

 

 

5.นายกติติพนธ์ เจรญิกุศล  

1.การพัฒนาเว็บไซต์  /    

2 . ก า ร อ อ ก แ บ บ แ ล ะ จั ด ท า สื่ อ

ประชาสัมพันธ์ 
  

/  
 

3.ระบบสารสนเทศ    /  

4.การออกแบบฐานขอ้มูล     / 

 

 

 

 

6.นางสาวเยาวเรศ กาทองทุ่ง  

1.การอบรมรูปแบบการจัดท าประกาศ/

ระเบียบ/ข้อบังคับของหนว่ยงาน 
⁄   

 
 

2.การอบรมการขอก าหนดต าแหน่งทาง

วิชาการของบุคลากรสายวิชาการ/สาย

บริการ เพื่อให้ค าแนะน าแก่บุคลากร 

 ⁄  

 

 

3.การอบรมการจัดท าคู่มือปฏิบัติงาน

เพื่อขอก าหนดต าแหนง่ทางสายงาน 
  ⁄ 

 
 

4.การพัฒนาตนเองทางด้านเทคโนโลยี 

(ระบบการจัดเก็บขอ้มูลของบุคลากร) 
  

  
 

7.นายเฉลิมพันธ์ แก้วกันทะ  หลักสูตรการบริการจัดการเชงิกลยุทธ์  /    

หลักสูตรการบริหารจัดการงานวจิัย  /    

 

 

 

 

8.นายสถาพร เทพอุดม  

1.หลักสูตรการจัดท าแผนยุทธศาสตร์และ

โครงการ 
/ / 

  
 

2.อบรมการใชโ้ปรแกรมคอมพิวเตอร์

กราฟฟิกและมัลตมิเีดีย เช่น Photoshop / 

Illustrator / Adobe After Effects 

/ / 

  

 

3.หลักสูตรการบริหารตัวชี้วัดผลงาน 

(KPI) 
/  

  
 

4.หลักสูตรด้านการประกันคุณภาพ

การศึกษา 
/ / 

  
 

 

 

9.นางสาวเสาวภัค วันสนุก 

1.อบรมเกี่ยวกับการให้ค าปรึกษา / /    

2.อบรมเกี่ยวกับภาวะผู้น า / /    

3 .อบรมเกี่ ยวกับทิศทางการด า เนิน

กิจกรรมในอนาคตของประเทศไทย 
/ / 

  
 



 
 

10.นางสาวสุภาพร ค ารศ 

1.การพัฒนาตนเองเกี่ยวกับหัวหนา้งาน ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ 

2. การพัฒนาตนเองทางด้านวจิยั  ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ 

3.การพัฒนาตนเองทางด้านภาษาอังกฤษ  ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ 

4.การพัฒนาตนเองทางด้านเทคโนโลย ี ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ 

 

 

 

 

11.นางสาวโสภิดา สุทธนะ  

1.การพัฒนาตนเองด้านความรู้เกี่ยวกับ

การขอต าแหนง่ช านาญการ 
⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ 

2 .การพัฒนาตนเองทางด้ านระบบ

ออนไลน์ต่างๆ 
⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ 

3.การพัฒนาตนเองทางด้านภาษาอังกฤษ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ 

4.การพัฒนาตนเองทางด้านการจัดท า

วจิัย 
⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ 

5.การพัฒนาตนเองด้านการจัดท าคู่มือ

ปฏบัิตงิาน 
⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ 

 

 

 

 

12.นางสาวปวล ีดวงดี  

1.การพัฒนาตนเองด้านความรู้เกี่ยวกับ

การขอต าแหนง่ช านาญการ 
⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ 

2 .การพัฒนาตนเองทางด้ านระบบ

ออนไลน์ต่างๆ 
⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ 

3.การพัฒนาตนเองทางด้านภาษาอังกฤษ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ 

4.การพัฒนาตนเองทางด้านการจัดท า

วจิัย 
⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ 

5.การพัฒนาตนเองด้านการจัดท าคู่มือ

ปฏบัิตงิาน 
⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ 

 

 

13.นางสาวไพลิน วงศไ์ชย  

1.การพัฒนาตนเองทางด้านงานวิชาการ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ 

2.การพัฒนาตนเองทางด้านภาษาอังกฤษ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ 

3.การพัฒนาตนเองทางด้านเทคโนโลยี ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ 

4.การพัฒนาตนเองทางด้านวจิัย  ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ 

5.การขอต าแหนง่ทางวิชาการ  ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ 

1 

4.นางสาวชุตมิา ปัญญาวงศ ์ 

1.การพัฒนาตนเองทางด้านวจิัย  ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ 

2.พัฒนาตนเองทางด้านภาษาอังกฤษ  ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ 

3.การพัฒนาตนเองทางด้านเทคโนโลยี ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ ⁄ 

 

 

15.นายเขตฐพัฒน์ เพยีรจรงิ  

1.อบรมการท าสื่อประชาสัมพันธ์ / /    

2 . อ บ ร ม ก า ร ท า  Info Graphic ด้ ว ย

โปรแกรมออนไลน์ 
/ / 

  
 

3.อบรมการดูแลและพัฒนาเว็บไซต์ด้วย

โปรแกรมส าเร็จรูป 
/ / 

  
 

 

 



การท าวิจัยสถาบัน 

 

ชื่อ- นามสกุล 
เรื่อง 

ปีงบประมาณ 

2563 2564 2565 2566 2567 

 

 

 

1. นางสาวสุกัญญา เสมอเชื้อ 

ปั จ จั ย แ ล ะ ทั ศ น ค ติ ข อ ง

พนักงานต่อพฤติกรรมการ

ท างานท่ี  บ้าน กรณีศึกษา 

ค ณ ะ ศิ ล ป ศ า ส ต ร์  

มหาวิทยาลัยพะเยา Factors 

and attitude of employees 

towards work at home CASE 

STUDY:  School of Liberal 

Arts, University of Phayao 

  √   

 

2. นางพจนารถ เชดิสกุล  

งานวิจัย  เร่ือง การวิเคราะห์

การใช้จ่ายเงินรายได้คณะ

ศลิปศาสตร์  4 ปีย้อนหลัง 

  /   

3.นางสาวเอมอร วงศว์รรณ  -ยังไม่มีแผนการจัดท า-      

4.นางสาวอรนภา ออ่งประกฤติ 1.ตีพิมพ์ผลงานวิจยั เร่ือง การ

วเิคราะห์ต้นทุนรายหลักสูตร 

ประจ าปงีบประมาณ 2561  

: กรณีศึกษาหลักสูตรศิลปศา

สตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษา 

ญี่ ปุ่ น  คณ ะ ศิ ล ป ศ า สต ร์  

มหาวทิยาลัยพะเยา 

/     

2.ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ

การจั ดซื้ อจั ดจ้ าง  โดยวิ ธี

เฉพาะเจาะจง 

 /    

5.นายกติติพนธ์ เจรญิกุศล  -ยังไม่มีแผนการจัดท า-      

6.นางสาวเยาวเรศ กาทองทุ่ง  การวิ เคราะห์งาน การจัด

อัตราก าลังและความก้าวหนา้

ของบุคลากรสายบริการ คณะ

ศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัย

พะเยา 

  ⁄   

7.นายเฉลิมพันธ์ แก้วกันทะ  แนวทางการพัฒนาระบบริ

หารจัดการงานวิจัยภายใน

คณะศิลปศาสตร์ 

 /    

8.นายสถาพร เทพอุดม  -ยังไม่มีแผนการจัดท า-      



9.นางสาวเสาวภัค วันสนุก 1.การศึกษาพฤติกรรมการ

แต่งกายของนิสิตคณะศิลป

ศาสตร์ มหาวทิยาลัยพะเยา 

/     

2.การศกึษาผลกระทบด้าน

วัฒนธรรมท้องถิ่นจังหวัด

พะเยา : กรณศีกึษา ประเพณี

แห่ผ้าห่ม 

พระธาตุจอมทอง จังหวัด

พะเยา 

/ /    

10.นางสาวสุภาพร ค ารศ 1.สภาพและปัญหาในการรับ

บริการงานวิชาการ คณะศิลป

ศาสตร์ มหาวทิยาลัยพะเยา 

 ⁄    

2 . รูปแบบการพัฒนาการ

ให้บริการงานวิชาการ คณะ

ศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัย

พะเยา 

  ⁄   

3.การพัฒนาระบบการใช้

บริการงานวชิาการ คณะศิลป

ศาสตร์ มหาวทิยาลัยพะเยา 

   ⁄ ⁄ 

11.นางสาวโสภิดา สุทธนะ  ตีพิมพ์ผลงานวิจัย  เร่ือง การ

วิเคราะห์ความตอ้งการจ าเป็น

ในการเต รียมความพร้อม

ส าหรับการฝึกประสบการณ์

วิชาชีพของนิสิตคณะศิลป

ศาสตร์ มหาวทิยาลัยพะเยา 

 

⁄     

12.นางสาวปวล ีดวงดี  ตีพิ มพ์ผลงานวิ จั ย   เ ร่ื อง 

ความสัมพันธ์ระหว่างประเภท

โครงการรับเข้ากับผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนของนิสิตระดับ 

ปริญญาตรี คณะศิลปศาสตร์ 

⁄     

13.นางสาวไพลิน วงศไ์ชย  การวิ เ ค ราะห์ ปัญห ากา ร

จั ด ก า ร เ รี ย น ก า ร ส อ น 

แบบออนไลน์  รายวิชาหมวด

ศกึษาท่ัวไป ของนิสติสาขาวิชา

ภ าษ า อั ง ก ฤษ  คณะศิ ลป

ศาสตร์   

 ⁄    



14.นางสาวชุตมิา ปัญญาวงศ ์ การท าวิทยานิพน ธ์ระดั บ

บัณฑิตศกึษา  

คณะศิลปศาสตร์ 

 / / / / 

15.นายเขตฐพัฒน์ เพยีรจรงิ  -ยังไม่มีแผนการจัดท า-      

 


