
 
 

รายงานผลการดำเนนิงาน 

ตามแผนปฏิบัติการ คณะศลิปศาสตร์ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดอืน 

(ตุลาคม 2566 – กนัยายน 2567) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มหาวิทยาลัยพะเยา 
 



 

คำนำ  

เปลี่ยนตามบริบทหน่วยงาน 

 

 รายงานความก้าวหน้าผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ คณะศลิปศาสตร ์ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) นี ้ เป็นการติดตามตรวจสอบผลการ

ดำเนนิงานและการรายงานความก้าวหน้าของการดำเนินงานตามตัวชีว้ัดที่กำหนดไว้ในแผนฯ ซึ่งผลการ

ดำเนินงานในภาพรวมพบว่า ส่วนใหญ่ส่วนงานและหน่วยงานสามารถดำเนินการได้ตามเป้าหมายและ

ตัวชี้วัดที่กำหนดไว้  

 คณะศิลปสาสตร์ หวังเป็นอย่างยิ ่ งว ่า รายงานความก้าวหน้าผลการดำเนินงานตาม 

แผนปฏิบัติการ นี ้จะเป็นประโยชน์ในการปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน และเป็นแนวทางในการบริหาร

จัดการของผูบ้ริหารส่วนงานและหน่วยงาน ให้มปีระสิทธิภาพยิ่งขึ้น   

 

          

        คณะศิลปศาสตร์ 

        มหาวิทยาลัยพะเยา 

        กันยายน 2567 
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สารบัญ 

 

คำนำ   หน้า 

  

1. รายงานความก้าวหน้าแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 12 

เดือน (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

2. กระบวนการตดิตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ แผนปฏิบัติการ มหาวิทยาลัย

พะเยาและหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยพะเยา 
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บทสรุปผู้บริหาร 
 

 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยพะเยา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2569  

นี้ได้จัดทำขึ้นเพื่อให้สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาประเทศ โดยมีความสอดคล้องและเชื่อมโยง  

กับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) (ร่าง) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 

13 ประกาศราชกิจจานุเษกษาเรื่อง คำแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรี  พลเอกประยุทธ์ จันทร์โอชา 

นายกรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 25 กรกฎาคม 2562 แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 มาตรฐาน

การศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 แผนอุดมศึกษาระยะยาว 20 ปี พ.ศ. 2561 - 2580 และนโยบายและ

ยุทธศาสตร์การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วจิัยและนวัตกรรม พ.ศ. 2563 – 2570 และมีความสอดคล้อง

กับการจัดกลุ่มสถาบันอุดมศกึษา ตามพระราชบัญญัติการอุดมศกึษา พ.ศ.2562 หมวด 3 ประเภทและ

กลุ่มของสถาบันอุดมศกึษา และกฎกระทรวง การจัดกลุ่มสถาบันอุดมศกึษา พ.ศ.2564 รวมทั้งได้มีการ

นำข้อเสนอแนะของสภามหาวิทยาลัยพะเยา เรื่องการกำหนดกลุ่มสถาบันอุดมศึกษาเชิงยุทธศาสตร์

ของมหาวิทยาลัยพะเยา ในคราวประชุมวาระพิเศษ ครั้งที่ 1/2564 เมื่อวันที่ 26 มิถุนายน 2564 มาเป็น

แนวทางในการจัดทำแผนพัฒนามหาวิทยาลัยพะเยาดังกล่าวด้วย 

 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยพะเยาฉบับนี้ ได้จัดทำขึ้นตามเกณฑ์คุณภาพ

การศึกษาเพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ (Education Criteria for Performance Excellence) หรือ EdPEx  

โดยการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกกลุ่ม ตามขั้นตอน ได้แก่ การวิเคราะห์สภาพ แวดล้อม

องค์กร การวิเคราะห์ตำแหน่งทางยุทธศาสตร์ การกำหนดวัตถุประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ การกำหนด

ประเด็นยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ การจัดทำแผนปฏิบัติการระดับมหาวิทยาลัย การถ่ายทอดแผนของ

มหาวิทยาลัยไปสู่การปฏิบัติของคณะ/หน่วยงาน การตดิตามประเมินความสำเร็จของแผน และปรับปรุง

พัฒนา ตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยพะเยา ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ.  2566 -

2570) ประกอบไปด้วย 5 ประเด็นยุทธศาสตร์ ได้แก่  

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การเตรียมคนและเสริมสร้างศักยภาพคน ให้มีสมรรถนะและ

ทักษะแห่งอนาคต ตอบสนองความตอ้งการของตลาดแรงงาน 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างงานวิจัยและนวัตกรรมสู่ประโยชน์เชิงพาณิชย์ 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การบริการวิชาการดว้ยองค์ความรูแ้ละนวัตกรรมเพื่อความ

เข้มแข็งของชุมชน     

                ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการทำนุบำรุงศลิปะและวัฒนธรรมเพื่อความเป็นไทย

และเอกลักษณ์ของชาติ             

                ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาระบบบริหารจัดการที่ทันสมัย มปีระสิทธิภาพ โปร่งใส 

และมีธรรมาภบิาล    
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ผลการประเมินความสำเร็จของโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

 จากการประเมินความสำเร็จการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ           

พ.ศ. 2567 สามารถแสดงรายงานผลออกเป็นแผนงานและโครงการ ตามแผนยุทธศาสตร์ 5 ด้าน 

ประกอบด้วย 6 แผนงาน 94 โครงการ ได้รับการจัดสรรงบประมาณไว้จำนวน 5,740,283 บาท มีผล

การใช้จ่ายเงินงบประมาณทั้งสิ้น 5,637,351  คิดเป็นร้อยละ 98 และคณะสามารถดำเนินการได้ตาม

แผนงาน/โครงการที่กำหนดไว้  

 ผลการประเมินความสำเร็จในการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ  

พ.ศ. 2567   มีผลการประเมินรวม ร้อยละ 100 โดย แผนงานโครงการด้านการจัดการเรียนการ

สอน มีผลประเมินความสำเร็จร ้อยละ …100…แผนงานด้านคุณภาพนิสิต มีผลประเมิน

ความสำเร็จร้อยละ ….100 แผนงานโครงการด้านการสร้างงานวิจัยและนวัตกรรมสู่ประโยชน์เชิง

พาณิชย์ มีผลประเมินความสำเร็จร้อยละ…100….แผนงานโครงการด้านการบริการวิชาการด้วยองค์

ความรูแ้ละนวัตกรรมเพื่อความเข้มแข็งของชุมชน มีผลประเมินความสำเร็จร้อยละ…100.. แผนงาน

โครงการด้านการส่งเสริมการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อความเป็นไทยและเอกลักษณ์

ของชาติ มีผลประเมินความสำเร็จร้อยละ…100……. และแผนงานโครงการการพัฒนาระบบ

บริหารจัดการที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ โปร่งใสและมีธรรมาภิบาล มีผลประเมินความสำเร็จ

ร้อยละ …100… 

 

ปัญหา/ อุปสรรค 

 จากการดำเนินงาน ตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณสามารถสรุปได้ว่า คณะมีการโอน

งบประมาณจากโครงการหนึ่งไปอีกโครงการหนึ่งอยู่จำนวนหนึ่ง เนื่องจากว่าแผนงบประมาณที่ตั้งไว้

ตั้งแต่เริ่มปีงบประมาณไม่สอดคล้องกับสถานการณ์ที่เกิดขึน้ในระหว่างการดำเนินโครงการ เช่นจำนวน

วิทยากรหรอืผูเ้ข้าร่วมอาจจะลดลงเนื่องจากติดภาระกิจ หรอืเพิ่มขึน้เนื่องจากโครงการมีความน่าสนใจ 

หรอืมีความตอ้งการของผูม้ีส่วนได้ส่วนเสียต่างไปจากเดิม 

 การดำเนินการกรอกในระบบ E-Budget  ในแต่ละโครงการอาจจะไม่ครบถ้วนจนถึงสรุป

โครงการ เนื่องจากผู้ดำเนินงานหรือผู้ประสานงานโครงการอาจจะขาดความเข้าใจในการกรอกจึงให้

ข้อมูลไม่สมบูรณ์ 

 

ข้อเสนอแนะ 

 - 
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รายงานความก้าวหน้าผลการดำเนินงาน 

ตามแผนปฏบิัติการคณะศิลปศาสตร ์ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

รอบ 12 เดอืน  (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
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ตารางท่ี 1 แสดงรายงานสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการคณะศิลปศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน 

(ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

 

ประเด็นยทุธศาสตร ์
จำนวน

โครงการ 

งบประมาณที่ได้รับ  คะแนนตวัชี้วดัรวม (ร้อยละ)  

งบประมาณตาม

แผนที่กำหนด 

ผลการใช้จ่าย

จริง 
คงเหลือ ร้อยละ 

จำนวน

ตัวชี้วัดตาม

แผน 

ร้อยละตัวชีว้ัดที่

บรรล ุ

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1 การเตรียมคนและ

เสริมสร้างศักยภาพคน ให้มีสมรรถนะและทักษะ

แห่งอนาคต ตอบสนองความตอ้งการของ

ตลาดแรงงาน 

62 

 

2,362,765 

 

 

2,281,928 

 

 

80,837 

 

 

97 

 

62 100 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างงานวิจัยและ

นวัตกรรมสู่ประโยชน์เชงิพาณิชย์ 6 1,096,240 1,075,240 21,000 98 6 100 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3 การบริการวิชาการด้วย

องค์ความรู้และนวัตกรรมเพื่อความเข้มแข็งของ

ชุมชน  
12 

 

1,497,983 

 

 

1,488,650 

 

 

9,333 

 

 

99 

 

12 100 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 การส่งเสริมการทำนุ

บำรุงศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อความเป็นไทยและ

เอกลักษณ์ของชาติ            

 

                                                               

6 131,000 131,000 0 100 6 

 

100 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ 
จำนวน

โครงการ 

งบประมาณที่ได้รับ  คะแนนตัวช้ีวัดรวม (ร้อยละ)  

งบประมาณตามแผน

ท่ีกำหนด 

ผลการใช้จา่ย

จรงิ 
คงเหลอื ร้อยละ 

จำนวนตัวช้ีวัด

ตามแผน 

ร้อยละตัวช้ีวัดท่ี

บรรลุ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนาระบบบริหาร

จัดการท่ีทันสมัย มปีระสิทธิภาพ โปร่งใส และมี

ธรรมาภบิาล    

10 

 

727,295 

 

 

660,533 

 

 

11,762 

 

 

11 

 

10 100 
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ตารางที่ 2 แสดงรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการในแต่ละประเด็นของคณะศิลปศาสตร์ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน 

(ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
 

ท่ี 
รหัส

โครงการ 

รายช่ือและรหัสโครงการในแผนปฏบัิตกิารประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 ผลการใชง้บประมาณโครงการ 

ผลผลิตในการ

ดำเนินโครงการ 

(ร้อยละ)  

ชื่อโครงการ SDGs 
งบประมาณ

ต้นงบ 

งบประมาณ

หลังโอน 
ผู้รับผิดชอบ 

ดำเนินการ

วันที ่

จำนวนที่ใช้

จริง 
คงเหลือ 

คิดเป็น

ร้อยละ 
แผน ผลผลิต  

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการเตรยีมคนและเสรมิสร้างศักยภาพคนใหม้ีสมรรถนะและทักษะแหง่อนาคต ตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงาน (วิชาการ)  

1 674101461 

โครงการประชาสัมพันธ์หลักสูตรและการ

เก็บข้อมูลปอ้นกลับสำหรับการพัฒนา

มาตรฐานหลักสูตร 

4 30,000 30,000 
รองคณบดีฝ่ายวิชาการ/

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิชาการ 

1 พ.ค.- 

30 ส.ค.

67 

30000 0 100 100 100  

2 674101462 
โครงการปฐมนิเทศและพัฒนานิสิตระดับ

บัณฑิตศึกษา 
4 120,000 94,703 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการ/

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิชาการ 

1 ก.พ.- 

30 ส.ค.

67 

94,703 0 100 100 100  

3 674101463 

โครงการปฐมนิเทศ/อบรมทักษะทางภาษา

และการใชช้ีวติในมหาวิทยาลัยสำหรับ

นิสิตชั้นปทีี ่1 

4 200,000 222,400 
รองคณบดีฝ่ายวิชาการ/

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิชาการ 

1 พ.ค.- 

30 ม.ิย.

67 

222,400 0 100 100 100  

4 674101464 
โครงการสนับสนุนการฝึกประสบการณ์

วชิาชีพครอูอนไลน์ 
4 200,000 80,000 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการ/

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิชาการ 

1 พ.ค.- 

30 ส.ค.

67 

80,000 0 100 100 100  

5 674101465 โครงการสหกจิศึกษา 4 100,000 47,500 
รองคณบดีฝ่ายวิชาการ/

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิชาการ 

1 พ.ค.- 

30 ส.ค.

67 

47,500 0 100 100 100  
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6 674101466 

โครงการอบรมให้ความรู้ด้านการประกัน

คุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร (AUN-

QA)  

4 100,000 46,800 
รองคณบดีฝ่ายวิชาการ/

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิชาการ 

1 เม.ย.- 

30 ก.ค.

67 

46,800 0 100 100 100  

7 674101467 
โครงการพฒันาความกา้วหน้าทางสาย

งานของบุคลากรคณะศิลปศาสตร ์
4 200,000 210,810 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการ/

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิชาการ 

10 ก.พ.- 

30 ม.ิย.

67 

210,810 0 100 100 100  

8 674101468 
โครงการพฒันาอาจารย์ตามกรอบ

มาตรฐานวชิาชีพ (UP-PSF) 
4 40,000 60,000 

รองคณบดีฝ่ายวิชาการ/

ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิชาการ 

10 ต.ค.

66- 30 

ส.ค.67 

59,850 150 100 100 100  

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการเตรยีมคนและเสรมิสร้างศักยภาพคนใหม้ีสมรรถนะและทักษะแหง่อนาคต ตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงาน (กิจการนิสิต)  

9 674101470 
โครงการ UP Freshmen Day (กฬีาน้อง

ใหม่) 
4,5 10,000 10,000 

รองคณบดีฝ่ายคุณภาพ

นิสิต 
9 ธ.ค.66 10,000 0 100 100 100  

10 674101471 โครงการศิลป์ฯ อาสา คนทำดี 4,5 50,000 50,000 
รองคณบดีฝ่ายคุณภาพ

นิสิต 

10 พ.ค.- 

30 ม.ิย.

67 

50,000 0 100 100 100  

11 674101472 
โครงการพฒันาศักยภาพผู้นำนิสิตคณะ

ศิลปศาสตร ์
4 30,000 30,000 

รองคณบดีฝ่ายคุณภาพ

นิสิต 

1 พ.ค.- 

30 ม.ิย.

67 

20,140 9,860 67 100 100  

12 674101473 โครงการนอ้งยนิดีพ่ีรับปริญญา 4 10,000 10,000 
รองคณบดีฝ่ายคุณภาพ

นิสิต 

1 ก.พ.- 

30 ส.ค.

67 

9,995 5 100 100 100  
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13 674101474 
โครงการสานสัมพันธ์นิสิตน้องใหม่ หล่อ

หลอมดวงใจเลือดสีส้มอิฐ 
4 70,000 101,000 

รองคณบดีฝ่ายคุณภาพ

นิสิต 

1 พ.ค.- 

30 ม.ิย.

67 

101,000 0 100 100 100  

14 674101475 
โครงการประชุมผูป้กครองนิสิตใหม่คณะ

ศิลปศาสตร ์
4,5 25,000 25,000 

รองคณบดีฝ่ายคุณภาพ

นิสิต 

1 พ.ค.- 

30 ม.ิย.

67 

20,720 4,280 83 100 100  

15 674101476 
โครงการสร้างเสริมคุณลักษณะตาม

สมรรถนะในศตวรรษท่ี 21 
4 40,000 40,000 

รองคณบดีฝ่ายคุณภาพ

นิสิต 

1 พ.ค.- 

30 ม.ิย.

67 

19,520 20,480 49 100 100  

16 674101477 
โครงการพฒันาระบบและกลไกในการ

สร้างเครือข่ายศิษย์เก่า คณะศิลปศาสตร ์
4 20,000 20,000 

รองคณบดีฝ่ายคุณภาพ

นิสิต 

1 พ.ค.- 

15 ส.ค.67 
15,000 5,000 75 100 100  

17 674101478 
โครงการสร้างระบบสารสนเทศด้านอัต

ลักษณ์นิสิต คณะศิลปศาสตร์ 
4 30,000 30,000 

รองคณบดีฝ่ายคุณภาพ

นิสิต 

1 พ.ค.- 

15 ส.ค.67 
30,000 0 100 100 100  

18 674101479 โครงการ Lib Arts’ Talk (Lib Arts' Report) 4 40,000 40,000 
รองคณบดีฝ่ายคุณภาพ

นิสิต 

1 พ.ค.- 

15 ส.ค.67 
37,000 3,000 93 100 100  

19 674101480 
โครงการสุนทรียศิลป์แห่งภาษา (Lib Arts’ 

Smart Talk) 
4 40,000 40,000 

รองคณบดีฝ่ายคุณภาพ

นิสิต 

1 พ.ค.- 

15 ส.ค.67 
40,000 0 0 100 100  

20 674101481 
โครงการส่งเสริมสุขภาพนิสิตคณะศิลป

ศาสตร ์
4 40,000 40,000 

รองคณบดีฝ่ายคุณภาพ

นิสิต 

1 พ.ค.- 

15 ส.ค.67 
32,400 7,600 81 100 100  

21 674101482 
โครงการส่งเสริมทักษะนิสิตคณะศิลป

ศาสตร ์
4 50,000 50,000 

รองคณบดีฝ่ายคุณภาพ

นิสิต 

18-20 

ธค.66 
32,724 17,276 65 100 100  
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22 674101483 
โครงการพฒันาศักยภาพอาจารย์ท่ี

ปรึกษาคณะศิลปศาสตร ์
4,5 10,000 10,000 

รองคณบดีฝ่ายคุณภาพ

นิสิต 

1 พ.ค.- 

15 ส.ค.67 
10,000 0 100 100 100  

23 674101485 
โครงการเทศกาลวัฒนธรรมนานาชาติ 

(International festival) 
4 70,000 70,000 

รองคณบดีฝ่ายคุณภาพ

นิสิต 
19 ธ.ค.67 70,000 0 100 100 100  

24 674101484 โครงการงานพระราชทานปริญญาบัตร  4 170,000 150,000 
รองคณบดีฝ่ายคุณภาพ

นิสิต 

6-8 ก.พ.

67 
148,327 1,673 99 100 100  

25 674101486 
โครงการพฒันาสุขภาวะบุคลากรคณะ

ศิลปศาสตร ์
4 70,000 12,800 

รองคณบดีฝ่ายคุณภาพ

นิสิต 

1 พ.ค.- 

15 ส.ค.67 
12,800 0 100 100 100  

สาขาวิชาภาษาไทย  

26 674101487 
โครงการพฒันาอาจารย์สาขาวชิา

ภาษาไทย 
5.3 30,000 19,100 

ดร.บัณฑิต ทิพย์เดช / ผศ.

ดร.เอือ้มพร ทิพย์เดช 

1 พ.ค.- 

15 ส.ค.67 
19,100 0 100 100 100  

27 674101488 
โครงการอบรมเพื่อพฒันาทักษะวชิาเอก

สาขาวชิาภาษาไทยสำหรับ 4 ชั้นป ี
1.1, 1.2 30,000 12,000 นางสาวจินตนา แปบดิบ 

1 พ.ค.- 

15 ส.ค.67 
12,000 0 100 100 100  

28 674101489 โครงการเพชรภาษาไทย 1.1, 1.2 100,000 92,935 
ดร.ปาริชาต โปธิ/ ดร.นลิน

ภัสร์ เมฆเกรียงไกร 

1 พ.ค.- 

15 ส.ค.67 
92,435 500 99 100 100  

29 674101490 
โครงการบรูณาการความรู้ทางภาษาไทยสู่

ทักษะอาชีพ 
1.1, 1.2 38,000 36,000 ผศ.ภัทรา เอกประเสริฐ 

1 พ.ค.- 

15 ส.ค.67 
36,000 0 100 100 100  
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30 674101491 
โครงการปฐมนิเทศและปัจฉิมนิเทศนสิิต

ฝึกงานสาขาวชิาภาษาไทย 
1.1, 1.2 33,000 6,500 นางสาวพาณี  ศรีวิภาต 

17 ต.ค. 

66 
6,500 0 100 100 100  

สาขาวิชาภาษาอังกฤษ  

31 674101516 
โครงการพฒันาอาจารย์สาขาวชิา

ภาษาอังกฤษ 
5.3 35,000 31,118 ดร.ดารินทร อินทับทมิ 

26-27 

ม.ีค.67 
31,118 0 89 100 100  

32 674101517 
โครงการอบรมเพื่อพฒันาทักษะวชิาเอก

สาขาวชิาภาษาอังกฤษสำหรับ 4 ชั้นป ี
1.1, 1.2 40,000 40,000 ดร.เบญจพร เทพสีหนู 

1 พ.ค.- 

15 ส.ค.67 
37,476 2,524 94 100 100  

33 674101518 
โครงการประกวดทักษะนิสิตสาขาวชิา

ภาษาอังกฤษ 
1.1, 1.2 60,000 60,000 

นางสาวภทเอม แกว้

พสุทธ์ 

1 พ.ค.- 

15 ส.ค.67 
60,000 0 100 100 100  

34 674101519 
โครงการปฐมนิเทศนสิิตฝึกงานและสหกจิ

ศึกษา 
1.1, 1.2 20,000 20000 นางสาวรตริัตน์ หอมลา 16 ต.ค.66 19,000 1,000 95 100 100  

35 674101520 โครงการอบรมด้านการวจิัย 1.1, 1.2 20,000 20,000 ดร.ศุภาวรรณ ปงิใจ 
25 พ.ย.

66 
20000 0 100 100 100  

36 674101521 โครงการอบรม TOEIC 1.1, 1.2 45,000 45,000 นางสาวชุติมันต์ คำขาด 

1 พ.ค.- 

30 ม.ิย.

67 

45,000 0 100 100 100  

37 674101522 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ

ภาษาอังกฤษเพ่ืองานบริการ 
1.1, 1.2 50,000 50,000 นาสาวกัลยานี ภู่เจริญ 

1 พ.ค.- 

15 ส.ค.67 
50,000 0 100 100 100  

38 674101523 
โครงการพฒันาทักษะการแปลนิสิตสาขา

ภาษาอังกฤษ 
1.1, 1.2 20,000 20,000 นายสมหมาย รอดแปน้ 10 ก.พ.67 20000 0 100 100 100  
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39 674101524 
โครงการแนะแนวอาชีพสาขาวชิา

ภาษาอังกฤษ 
1.1, 1.2 30,000 28,756 นายสมหมาย รอดแปน้ 

1 พ.ค.- 

15 ส.ค.67 
28,756 0 100 100 100  

สาขาวิชาภาษาฝร่ังเศส  

40 674101509 
โครงการพฒันาอาจารย์สาขาวชิาภาษา

ฝรั่งเศส 
5.3 15,000 6,000 

ดร.จารุกัญญ์ จิตรวงศ์

นันท์ 

1 พ.ค.- 

15 ส.ค.67 
6,000 0 100 100 100  

41 674101510 
โครงการอบรมเพื่อพฒันาทักษะวชิาเอก

สาขาวชิาภาษาฝรั่งเศสสำหรับ 4 ชั้นป ี
1.1, 1.2 6,600 6,600 นายอธิคมน์ จิตรเกษมสุข 

1 พ.ค.- 

15 ส.ค.67 
6,500 100 98 100 100  

42 674101511 โครงการจัดทำฐานขอ้มูลศิษย์เก่า 
Francopliles-UP 

1.1, 1.2 5,000 5,000 ดร.จารุกญัญ์ จิตรวงศ์นนัท์/
นางสาวยุวเรศ เลาหพรรค 

1 พ.ค.- 

15 ส.ค.67 
4,490 510 90 100 100  

43 674101512 
โครงการเตรียมพร้อมสู่ความเป็นมอื

อาชีพ 
1.1, 1.2 3,000 3,000 นางสาวยุวเรศ เลาหพรรค 17 ธ.ค.66 3,000 0 100 100 100  

44 674101513 โครงการฝรั่งเศสวชิาการ 1.1, 1.2 3,000 3,000 
นางสาวแสงเดือน กาศ

ลังกา 
3 ม.ีค. 67 3,000 0 100 100 100  

45 674101514 โครงการภาษาและวัฒนธรรมฝรั่งเศส 1.1,1.2 22,400 22,400 
ดร.จารุกญัญ์ จิตรวงศ์นนัท์/
Mr.Luc NGUYEN/นายอธิ
คมน์ จติรเกษมสขุ 

1 พ.ค.- 

15 ส.ค.67 
22,119 281 99 100 100  

46 674101515 โครงการศึกษาดูงานด้านวชิาชีพ 1.1, 1.3 15,000 13,353 ดร.สุวรรณา ดลภราดร 
28 พ.ย.

66 
13,353 0 100 100 100  

สาขาวิชาภาษาจีน  
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จริง 
คงเหลือ 

คิดเป็น

ร้อยละ 
แผน ผลผลิต  

46 674101492 
โครงการพฒันาอาจารย์สาขาวชิา

ภาษาจีน 
5.3 30,000 26,990 ดร.โสมวรรณ พัวเวส 16 ธ.ค.66 26,990 0 100 100 100  

47 674101493 
โครงการอบรมเพื่อพฒันาทักษะวชิาเอก

สาขาวชิาภาษาจีนสำหรับ 4 ชั้นป ี
1.1, 1.2 10,000 10,000 

ผศ.ดร.สุภัทรา โยธินศริิ

กุล 

15-26 

ม.ค.66 
9,600 400 96 100 100  

48 674101494 
โครงการการเตรียมพรอ้มการเป็นล่าม

ภาษาจีน 
1.1, 1.2 40,000 40,000 ผศ.ดร.ธวิานนท์ พูพวก 11 พ.ย.66 40,000 0 100 100 100  

49 674101495 โครงการศิลปะและวัฒนธรรมจีนน่ารู ้ 1.1, 1.2 5,000 5,000 ดร.จนิตนา ศรีเงนิ 
27 พ.ย.

66 
5,000 0 100 100 100  

50 674101496 โครงการแนะนำการศึกษาต่อประเทศจีน 1.1, 1.2 25,000 25,000 ผศ.ดร.ธวิานนท์ พูพวก 
25 พ.ย.

66 
25,000 0 100 100 100  

51 674101497 
โครงการส่งเสริมศักยภาพภารเรียนรู้

ภาษาจีนผ่านส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศจีน 
1.1, 1.2 3,000 3,000 ดร.จนิตนา ศรีเงนิ 17 พ.ย.66 3,000 0 100 100 100  

52 674101498 โครงการเส้นทางสู่อาชีพสายภาษาจีน 1.1, 1.2 6,000 6,000 ดร.จนิตนา ศรีเงนิ 
28 พ.ย.

66 
6,000 0 100 100 100  

53 674101499 โครงการ Chinese Sports day 1.1, 1.2 26,000 26,000 นางสาวศศิธร นุริตมนต์ 27 ม.ต.67 26,000 0 100 100 100  

54 674101500 โครงการอักษรจีน อักษรใจ 1.1, 1.2 10,000 10,000 ดร.โสมวรรณ พัวเวส 31 ม.ค.67 9,190 810 92 100 100  

55 674101501 โครงการปฐมนิเทศนสิิตสาขาวชิาภาษาจนี 1.1, 1.2 30,000 30,000 ดร.จินตนา ศรีเงิน 14 ต.ค.66 30,000 0 100 100 100  

56 674101502 
โครงการปัจฉิมนิเทศนสิิตสาขาวชิา

ภาษาจีน 
1.1, 1.2 10,000 10,000 ดร.จินตนา ศรีเงิน 

10-11 

ก.พ.67 
10,000 0 100 100 100  

สาขาวิชาภาษาญี่ปุ่น  
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ร้อยละ 
แผน ผลผลิต  

57 674101503 
โครงการพฒันาอาจารย์สาขาวชิา

ภาษาญี่ปุ่น 
5.3 25,000 24,000 ผศ.ณภัทร แสนโภชน ์

30 พ.ค.

67 
24,000 0 100 100 100  

58 674101504 
โครงการอบรมเพื่อพฒันาทักษะวชิาเอก

สาขาวชิาภาษาญี่ปุ่นสำหรับ 4 ชั้นป ี
1.1, 1.2 12,000 12,000 

นางสาวพันธุ์พชิญา 

ปัญญาฟ ู

1 พ.ค.- 

15 ส.ค.67 
12,000 0 100 100 100  

59 674101505 
โครงการประกวดทักษะนิสิตสาขาวชิา

ภาษาญี่ปุ่น 
1.1, 1.2 5,000 5,000 

อ.ณัฐกร คำปวน/ Mr.Isao 

Yamaki 

1 พ.ค.- 

15 ส.ค.67 
0 5,000 0 100 100  

60 674101506 
โครงการนฮิงไซ (เทศกาลวัฒนธรรม

ญี่ปุ่น) 
1.1, 1.2 33,000 33,000 

นายณัฐกร คำปวน/

นางสาวพิรดา โตนชัยภูม/ิ

Mr.Toshiaki Kanaya 

1 พ.ค.- 

15 ส.ค.67 
33,000 0 100 100 100  

61 674101507 โครงการสัมมนาอาชีพสาขาวิชาภาษาญี่ปุน่ 1.1,1.2 25,000 25,000 นายอิทธิพล บัวย้อย, นาย
ปรีชา ใจหาญ 

1 พ.ค.- 

15 ส.ค.67 
24,612 388 98 100 100  

62 674101508 
โครงการปัจฉิมนิเทศนสิิตสาขาวชิา

ภาษาญี่ปุ่น 
1.1,1.2 10,000 10,000 นางสาวพิรดา โตนชยัภูม ิ 3 ก.พ.67 10,000 0 100 100 100  

รวมโครงการในยุทธศาสตร์ท่ี 1 2,691,000 2,362,765     2,281,928 80,837 97 100 100  

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสรา้งงานวิจัยและนวัตกรรมสู่ประโยชน์เชิงพาณิชย์  

63 674104037 
โครงการจัดสรรทุนวจิัยงบประมาณ

รายได้คณะศิลปศาสตร ์
2.1-2.3 500,000 910,000 

รองคณบดีฝ่ายกิจการ

พเิศษ/ผู้ช่วยคณบดี 

1 ม.ค.- 

30 ก.ย.67 
909,000 1,000 100 100 100  
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ท่ี 
รหัส

โครงการ 
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ร้อยละ 
แผน ผลผลิต  

64 674104038 โครงการ LibArts’ Paper Camp 2.2 30,000 42,240 
รองคณบดีฝ่ายกิจการ

พเิศษ/ผู้ช่วยคณบดี 

3-4 ส.ค.

67 
42,240 0 100 100 100  

65 674104039 โครงการ Meeting พี่เล้ียง 2.1 20,000 20,000 
รองคณบดีฝ่ายกิจการ

พเิศษ/ผู้ช่วยคณบดี 

1 เม.ย.-

30 ม.ิย.

67 

0 20,000 0 100 100  

66 674104040 

โครงการประชุมวิชาการระดับชาติและ

นานาชาติและทางวชิาการ-วจิัยสาย

มนุษยศาสตร์ 

2.1 100,000 100,000 
รองคณบดีฝ่ายกิจการ

พเิศษ/ผู้ช่วยคณบดี 
8 ก.พ.67 100,000 0 100 100 100  

67 674104041 
สนับสนุนการบริหารจัดการและสมาชิก

เครือข่าย 
2.1 50,000 24,000 

รองคณบดีฝ่ายกิจการ

พเิศษ/ผู้ช่วยคณบดี 

1 ธ.ค.66-

27 ก.พ.

67 

24,000 0 100 100 100  

68 674104042 
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการเขียน

ข้อเสนอโครงการวจิัยคุณภาพ 
2.1 30,000 17,760 

รองคณบดีฝ่ายกิจการ

พเิศษ/ผู้ช่วยคณบดี 
11 ต.ค.66 17,760 0 100 100 100  

รวมโครงการในยุทธศาสตร์ท่ี 2 700,000 1,096,240     1,075,240 21,000 98 100 100  

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การบรกิารวชิาการด้วยองค์ความรู้และนวัตกรรมเพื่อความเขม้แข็งของชุมชน  

69 674105030 โครงการ 1 คณะ 1 ชุมชนนวัตกรรม 4,8 50,000 50,000 
รองคณบดีฝ่ายกิจการ

พเิศษ และผูช้่วยคณบดี 

18 เม.ย.-

30 ส.ค.

67 

50,000 0 100 100 100  

70 674105031 โครงการบริการวชิาการในพื้นที่พเิศษ 4 50,000 47,560 
รองคณบดีฝ่ายกิจการ

พเิศษ และผูช้่วยคณบดี 

1 เม.ย.- 

30 ส.ค.

67 

47,560 0 100 100 100  
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ท่ี 
รหัส

โครงการ 
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หลังโอน 
ผู้รับผิดชอบ 

ดำเนินการ

วันที ่

จำนวนที่ใช้

จริง 
คงเหลือ 

คิดเป็น

ร้อยละ 
แผน ผลผลิต  

71 674105032 
โครงการพฒันาข้อสอบวัดระดับทางภาษา

ด้านการฟังสำหรับนิสิตคณะศิลปศาสตร์ 
4 86,000 78,000 

รองคณบดีฝ่ายกิจการ

พเิศษ 

1 ต.ค.

66.- 30 

ส.ค.67 

78,000 0 100 100 100  

72 674105033 
โครงการจัดสอบวัดระดับทางภาษา

สำหรับนิสิตคณะศิลปศาสตร์ 
4 80,000 80,000 

รองคณบดีฝ่ายกิจการ

พเิศษ 

1 ต.ค.

66.- 30 

ส.ค.67 

75,700 4,300 95 100 100  

73 674105034 
โครงการพฒันาระบบฐานข้อมูลการสมัคร

สอบวัดระดับ 
4 175,000 173,000 

รองคณบดีฝ่ายกิจการ

พเิศษ 

1 ต.ค.

66.- 30 

ส.ค.67 

173,000 0 100 100 100  

74 674105035 

โครงการจัดสอบวัดความรู้ภาษาอังกฤษ 

สำหรับนิสิตระดับปริญญาตรี: โปรแกรม+

UP-STEP 

4 550,000 723,723 
รองคณบดีฝ่ายกิจการ

พเิศษ 

1 ต.ค.

66.- 30 

ส.ค.67 

723,590 133 100 100 100  

75 674105036 
โครงการจัดสอบวัดความรู้ภาษาอังกฤษ 

สำหรับนิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 
4 55,000 118,500 

รองคณบดีฝ่ายกิจการ

พเิศษ 

1 ต.ค.

66.- 30 

ส.ค.67 

115,800 2,700 98 100 100  

76 674105039 โครงการฝึกอบรมทางภาษา  4 57,000 43,000 
รองคณบดีฝ่ายกิจการ

พเิศษ 

1 ต.ค.

66.- 30 

ส.ค.67 

41,650 1,350 97 100 100  
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ท่ี 
รหัส

โครงการ 

รายช่ือและรหัสโครงการในแผนปฏบัิตกิารประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 ผลการใชง้บประมาณโครงการ 
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ดำเนินโครงการ 

(ร้อยละ)  

ชื่อโครงการ SDGs 
งบประมาณ
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งบประมาณ
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คงเหลือ 

คิดเป็น

ร้อยละ 
แผน ผลผลิต  

77 674105041 โครงการบริการด้านการแปล 4 50,000 27,750 
รองคณบดีฝ่ายกิจการ

พเิศษ 

1 ต.ค.

66.- 30 

ส.ค.67 

27,750 0 100 100 100  

78 674105043 

โครงการพฒันาทักษะและสอบวัดระดับ

ภาษาอังกฤษสำหรับนิสิตโครงการพิเศษ

เพ่ือใช้ในการสำเร็จการศึกษา 

4 32,000 5,950 
รองคณบดีฝ่ายกิจการ

พเิศษ 

1 ต.ค.

66.- 30 

ส.ค.67 

5,950 0 100 100 100  

79 674105044 
โครงการอบรมและสอบ English for 

Undergraduates 
4 150,000 136,000 

รองคณบดีฝ่ายกิจการ

พเิศษ 

1 ต.ค.

66.- 30 

ส.ค.67 

135,150 850 99 100 100  

80 674105045 
โครงการนำเสนอโครงงานรายวชิา

ภาษาไทย หมวดวชิาศึกษาทั่วไป 
4 20,000 14,500 

รองคณบดีฝ่ายกิจการ

พเิศษ 

1 ต.ค.

66.- 30 

ส.ค.67 

14,500 0 100 100 100  

รวมโครงการในยุทธศาสตร์ท่ี 3 1,355,000 1,497,983     1,488,650 9,333 99 100 100  

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสรมิการทำนุบำรุงศิลปะวฒันธรรมเพื่อความเป็นไทยและเอกลักษณ์ของชาติ  

81 674103028 
โครงการประเพณีแห่ผ้าห่มพระธาตุ

จอมทอง 
4,5 60,000 60,000 

รองคณบดีฝ่ายคุณภาพ

นิสิต  
24 ม.ีค.67 60,000 0 100 100 100  

82 674103029 
โครงการศักด์ิศรี ศักด์ิสิทธิ์ สัมฤทธิ์พระ

นาม 
4 15,000 15,000 

รองคณบดีฝ่ายคุณภาพ

นิสิต 
13 ม.ีค.67 15,000 0 100 100 100  
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ร้อยละ 
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83 674103030 โครงการไหวค้รูคณะศิลปศาสตร ์ 4,5 16,000 16,000 
รองคณบดีฝ่ายคุณภาพ

นิสิต 

1 พ.ค.

67.- 30 

ส.ค.67 

16,000 0 100 100 100  

84 674103031 
โครงการสุขสะหรีป๋ีใหม่เมือง และทำบุญ

คณะศิลปศาสตร ์
4 15,000 15,000 

รองคณบดีฝ่ายคุณภาพ

นิสิต 

29 เม.ย.

67 
15,000 0 100 100 100  

85 674103032 โครงการทำบุญคณะศิลปศาสตร ์ 4 15,000 15,000 
รองคณบดีฝ่ายคุณภาพ

นิสิต 
9 ม.ค.67 15,000 0 100 100 100  

86 674103033 โครงการถวายเทียนส่องธรรม 4,5 10,000 10,000 
รองคณบดีฝ่ายคุณภาพ

นิสิต 

1 พ.ค.

67.- 30 

ส.ค.67 

10,000 0 100 100 100  

รวมโครงการในยุทธศาสตร์ท่ี 4 131,000 131,000     131,000 0 100 100 100  

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาระบบบรหิารจัดการที่ทันสมัยมีประสิทธิภาพ โปร่งใส และธรรมาภิบาล  

87 674101525 
โครงการประกันคุณภาพการศึกษาระดับ

หลักสูตรตามเกณฑ์ AUN-QA 
4 80,000 46,800 

รองคณบดีฝ่ายคุณภาพ

นิสิต 

1 พ.ค.

67.- 30 

ส.ค.67 

46,800 0 100 100 100  

88 674101526 โครงการพฒันาบุคลากรสายสนับสนุน 4 160,000 238,495 
รองคณบดีฝ่ายบรหิาร/

ผู้ช่วยคณบดี 

1 พ.ค.

67.- 30 

ก.ค.67 

238,495 0 100 100 100  
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ท่ี 
รหัส

โครงการ 

รายช่ือและรหัสโครงการในแผนปฏบัิตกิารประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 ผลการใชง้บประมาณโครงการ 

ผลผลิตในการ

ดำเนินโครงการ 

(ร้อยละ)  

ชื่อโครงการ SDGs 
งบประมาณ

ต้นงบ 

งบประมาณ

หลังโอน 
ผู้รับผิดชอบ 

ดำเนินการ

วันที ่

จำนวนที่ใช้

จริง 
คงเหลือ 

คิดเป็น

ร้อยละ 
แผน ผลผลิต  

89 674101527 
โครงการพฒันาระบบสารสนเทศเพ่ือการ

บริหารจัดการและตัดสินใจ 
4 100,000 100,000 

รองคณบดีฝ่ายบรหิาร/

ผู้ช่วยคณบดี 

1 เม.ย.- 

30 ก.ค.

67 

99,500 500 100 100 100  

90 674101528 โครงการการจัดทำแผนบริหารความเส่ียง 4 5,000 5,000 
รองคณบดีฝ่ายบรหิาร/

ผู้ช่วยคณบดี 

28 ม.ีค.

67 
5,000 0 100 100 100  

91 674101529 
โครงการประชุมบุคลากรและการ

ประชาสัมพันธ์ในองค์กร 
4, 17 122,000 152,000 

รองคณบดีฝ่ายบรหิาร/

ผู้ช่วยคณบดี 

7 พ.ย.

66-10 

กย.67 

151,240 760 100 100 100  

92 674101530 
โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์และสำนักงานสี

เขียว 
13, 15 100,000 100,000 

รองคณบดีฝ่ายบรหิาร/

ผู้ช่วยคณบดี 

1 พ.ค.

67.- 30 

ส.ค.67 

94,958 5,042 95 100 100  

93 674101531 

โครงการแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านการ

บริหารเพ่ือความโปร่งใสและความเป็น

เลิศ 

4 10,000 10,000 
รองคณบดีฝ่ายบรหิาร/

ผู้ช่วยคณบดี 

23 ก.พ.

67 
10000 0 100 100 100  

94 674101532 โครงการกีฬาบุคลากร 4 20,000 20,000 
รองคณบดีฝ่ายบรหิาร/

ผู้ช่วยคณบดี 

8-30 

ม.ค. 67 
14,540 5,460 73 100 100  

95 674101534 
โครงการประเมนิคุณภาพการศึกษา

ภายในระดับคณะตามเกณฑ์ EdPEx 
4 50,000 35,000 

รองคณบดีฝ่ายบรหิาร/

ผู้ช่วยคณบดี 

5 ต.ค.

66-5 

ก.ย.67 

34,930 70 100 100 100  
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ท่ี 
รหัส

โครงการ 

รายช่ือและรหัสโครงการในแผนปฏบัิตกิารประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 ผลการใชง้บประมาณโครงการ 

ผลผลิตในการ

ดำเนินโครงการ 

(ร้อยละ)  

ชื่อโครงการ SDGs 
งบประมาณ

ต้นงบ 

งบประมาณ

หลังโอน 
ผู้รับผิดชอบ 

ดำเนินการ

วันที ่

จำนวนที่ใช้

จริง 
คงเหลือ 

คิดเป็น

ร้อยละ 
แผน ผลผลิต  

96 674101535 
โครงการอุดหนุนการสอบและเรียน

ภาษาอังกฤษ 
4 20,000 20,000 

รองคณบดีฝ่ายบรหิาร/

ผู้ช่วยคณบดี 

29 ก.พ.-

5 ก.ย.67 
6,100 13,900 31 100 100  

รวมโครงการในยุทธศาสตร์ท่ี 5 577,000 727,295     660,533 11,762 91 100 100  

รวมโครงการคณะศิลปศาสตร์ จำนวน 96 โครงการ 5,454,000 5,815,283     5,637,351 122,932 97 100 100  



22 
 

ส่วนที่ 3 
การวัด การวิเคราะห์ และพัฒนา 

(Measurement, Analysis, and Improvement of Organizational Performance) 

 

3.1 การวัดผลการดำเนินงาน (PERFORMANCE Measurement)          

   

การดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ของคณะศิลปศาสตร์ ประจำปี พ.ศ. 2567 พบว่า คณะมีการ

ดำเนินงาน ตามมิติของ Balanced Scorecard  ดังน้ี 

 

ด้านการเงนิ(อธิบายถงึผลการใช้จ่ายงบประมาณว่าสอดคล้องกับแผน คุ้มค่า คุ้มทุน ได้ผลลัพธ์ 

คณะได้ดำเนินการตามแผนยุทธศาสตร์ 5 ด้าน ประกอบด้วย 6 แผนงาน 94 โครงการ ได้รับ

การจัดสรรงบประมาณไว้จำนวน 5,740,283 บาท มีผลการใช้จ่ายเงินงบประมาณทั้งสิ้น 5,637,351  

คิดเป็นร้อยละ 98 และได้ผลลัพท์โครงการได้ร้อยละ 100 ซึ่งแสดงว่าคณะสามารถดำเนินการได้ตาม

แผนงาน/โครงการที่กำหนดไว้  

 

ด้านลูกค้า (อธิบายผลการดำเนินการว่าเป็นไปตามความคาดหวังของลูกค้าอย่างไร ส่งมอบ

อะไรให้ลูกค้าพึงพอใจ) 

ผู้รับผิดชอบโครงการได้มีการดำเนินงานโดยนำผลการประเมินความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้

ส่วนเสียของโครงการมาพิจารณาเพื่อประกอบการดำเนินโครงการ 

 

ด้านกระบวนการภายใน (อธิบายถึงกระบวนการดำเนินการมีประเด็นได้ที่ดีมีประสิทธิภาพ

สามารถยกระดับได้ ประเด็นใดต้องได้รับการแก้ไข) 

คณะได้ติดตามการดำเนินโครงการให้เป็นไปตามแผนและมีการแจ้งผู้รับผิดชอบโครงการ

เพื่อให้ดำเนินการตามแผนงานเป็นรูปธรรมมากขึ้น 
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ด้านการเรียนรู้และพัฒนา(อธิบายในรอบปีมีกระบวนการที่ดีมีประสิทธิภาพในประเด็นใดที่จะ

ใช้ในการต่อยอดและเรยีนรู้ร่วมกัน) 

คณะมีการสร้างงานวิจัย การฝึกอบรม การฝึกทักษะที ่เกี ่ยวข้องและจำเป็น การรับฟัง

ข้อเสนอแนะ การพัฒนาขวัญและกำลังใจของพนักงาน ความพึงพอใจของพนักงาน การพัฒนาระบบที่

เอื้ออำนวยความสะดวกในการทำงาน สภาพแวดล้อมในที่ทำงาน และการจัดหาระบบสารสนเทศเพื่อ

การสื่อสารภายในและมีการเชื่อมโยงเครือข่ายกับแหล่งความรู้ต่างๆ เพื่อสนับสนุนศักยภาพของ

พนักงานขององค์กรมากขึ้น 

3.2 ระบบการปรับปรุงผลการดำเนินการ (Performance Improvement System)  

   

  การดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ของคณะศิลปศาสตร์ ประจำปี พ.ศ. 2567 พบว่า 

คณะมีแนวทางการปรับปรุงผลการดำเนินงาน เพื่อให้การดำเนินการของปีต่อไป เป็นไปตาม

เป้าหมาย ของคณะ และของมหาวิทยาลัย โดยได้แยกแนวทางการปรับปรุงผลการดำเนินงาน

ในอนาคต ตามหัวข้อของ Balanced Scorecard  ดังน้ี 

 

ด้านการเงนิ 

จากผลการประเมินความสำเร็จการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ           

พ.ศ. 2567 ทางคณะจะมีการคำนึงถึงการใช้งบประมาณให้คุ้มค่ามีความยืดยุ่นสามารถให้โครงการ

ดำเนนิงานได้อย่างสะดวกมากขึ้น 

ด้านลูกค้า 

ผู้รับผิดชอบโครงการได้มีการประเมินความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของโครงการเพื่อ

ประกอบการปรับปรุงและพัฒนาการดำเนินการใหด้ีขึ้นในครั้งต่อไป 

ด้านกระบวนการภายใน 

คณะมีการติดตามการดำเนินโครงการให้เป็นไปตามแผนและมีการแจ้งผู้รับผิดชอบโครงการ

เพื่อให้ดำเนินการตามแผนงานมากขึ้น 

ด้านการเรียนรู้และพัฒนา 

คณะมีการส่งเสริมให้มีงานวิจัย การฝึกอบรม การฝึกทักษะที่เกี่ยวข้องและจำเป็น การรับฟัง

ข้อเสนอแนะ การพัฒนาขวัญและกำลังใจของพนักงาน ความพึงพอใจของพนักงาน การพัฒนาระบบที่

เอื้ออำนวยความสะดวกในการทำงาน สภาพแวดล้อมในที่ทำงาน และการจัดหาระบบสารสนเทศเพื่อ
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การสื่อสารภายในและมีการเชื่อมโยงเครือข่ายกับแหล่งความรู้ต่างๆ เพื่อสนับสนุนศักยภาพของ

พนักงานขององค์กรต่อไป 


