
แผนพฒันาคณะศิลปศาสตร ์(รองคณบดีฝ่ายกจิการพิเศษ + ผูช้่วยคณบดีฝ่ายวบรกิารวจิยัและบรกิารวชิาการ) 
 การเปลี่ยนแปลงท่ีสำคัญ เป้าประสงค์ มาตรการ (แผนปฏบัิตกิารท่ีสอดคล้อง) ผู้รับผิดชอบ + 

ระยะเวลา 

กระบวนการ 

1 ความตอ้งการของ

ตลาดแรงงานด้านทักษะ

ภาษาเฉพาะวิชาชพี 

เพื่อพัฒนาหลักสูตร Non-degree ท่ี

ตอบโจทย์ตลาดแรงงาน 

1.โครงการพัฒนาหลักสูตร Nondegree 

   1.1 ภาษาญี่ปุ่นเพื่ออุตสาหกรรมยานยนตร์สมัยใหม่ 

   1.2 ภาษาฝร่ังเศสเพื่อการอาหาร 

   1.3 ภาษาจีนแบบเร่งรัด 

   1.4 ภาษาองักฤษเพื่อการส่ือสารเบือ้งต้น 

   1.5 ภาษาอังกฤษเพื่อพะเยาศกึษา 

   1.6 ภาษาอังกฤษเพื่อพยาบาลวชิาชีพ 

   1.7 ภาษาไทยเพื่อชาวต่างประเทศ  

2. โครงการสร้างความร่วมมือกบัสถานประกอบการ 

3. โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ… 

 1. การสำรวจความตอ้งการของ

ตลาดและแรงงาน แผน การ

กำหนดเป้าหมาย การดำเนนิการ

ตามแผน การวัดผลความสำเร็จ 

การวเิคราะห์ผล การทบทวนและ

ปรับปรุงข้อ 1-7 

2. ระบบการบริการการศกึษา 

3. การวจิัยเพื่อวิเคราะห์ + 

พัฒนากระบวนการ 1-7 

4. สารสนเทศท่ีจำเป็น 

2.  ความตอ้งการตลาดแรงงาน

ด้านภาษาท่ีได้

มาตรฐานสากล 

1.เพื่อพัฒนาทักษะภาษาวชิาเอก/โทของ

นสิิตระดับป.ตรี ให้ได้ตาม

มาตรฐานสากล  

  1.1 ภาษาจีน 

  1.2 ภาษาอังกฤษ 

  1.3 ภาษาญี่ปุ่น 

  1.4 ภาษาฝรั่งเศส 

  1.5 ภาษาไทย 

2. เพื่อพัฒนาอาจารย์ให้สามารถ

พัฒนาข้อสอบและจัดทำคลังข้อสอบได้ 

1. โครงการสอบวัดระดับ 

2. โครงการพัฒนาข้อสอบ 

3. โครงการอบรมภาษา 

4. โครงการพัฒนาภาษาอ่ืนๆ  

     

 

 

………………………………………………………………………………. 

1. โครงการพัฒนาข้อสอบ 

2.โครงการอบรมวัดและประเมินผล 

 1.การสร้างข้อสอบ 

2.การจัดสอบ 

3.การวิเคราะห์ผลการสอบ เช่น 

การวเิคราะห์ข้อสอบ อัตราการ

สอบผ่าน ทักษะที่ตอ้งการพัฒนา 

4. การวพิากษ์ขอ้สอบ  

5. การจัดทำคลังข้อสอบ 

6. การวจิัยดา้นการวเิคราะห์

ข้อสอบ การวิเคราะห์ผลสอบ 

7. สารสนเทศท่ีจำเป็น 

 
 

 

 


