
 
 

รายงานผลการดำเนนิงาน 

ตามแผนปฏิบัติการ คณะศิลปศาสตร์ 
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คำนำ  

เปลี่ยนตามบริบทหน่วยงาน 

 

 รายงานความก้าวหนา้ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ คณะศิลปศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2569 รอบ 6 เดือน (ตุลาคม 2568 – มีนาคม 2569) นี ้ เป็นการติดตามตรวจสอบผลการ

ดำเนินงานและการรายงานความก้าวหน้าของการดำเนินงานตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ในแผนฯ ซึ่งผลการ

ดำเนินงานในภาพรวมพบว่า ส่วนใหญ่ส่วนงานและหน่วยงานสามารถดำเนินการได้ตามเป้าหมายและ

ตัวชี้วัดที่กำหนดไว้  

 คณะศิลปสาสตร์ หวังเป็นอย่างยิ ่ งว ่า รายงานความก้าวหน้าผลการดำเนินงานตาม 

แผนปฏิบัตกิาร นี้ จะเป็นประโยชน์ในการปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน และเป็นแนวทางในการบริหาร

จัดการของผู้บริหารส่วนงานและหน่วยงาน ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น   

 

          

        คณะศิลปศาสตร ์

        มหาวทิยาลัยพะเยา 

        เมษายน 2569 
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สารบัญ 

 

คำนำ   หน้า 

  

1. รายงานความก้าวหน้าแผนปฏบิตัิการประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2569 รอบ 6 

เดือน (ตุลาคม 2568 – มนีาคม 2569) 

2. กระบวนการติดตามประเมนิผลแผนยุทธศาสตร์ แผนปฏบิตัิการ มหาวิทยาลัย

พะเยาและหนว่ยงานภายในมหาวทิยาลัยพะเยา 

 

1 

 

22 
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บทสรุปผู้บริหาร 
 

 รายงานผลการดาเนินงานแผนปฏิบัติการคณะศิลปศาสตร์ มหาวิทยาลัยพะเยา รอบ 6 

เดือน ประจาปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ฉบับนี้ จัดทำขึ้นเพื่อสรุปผลการดำเนินงานของโครงการและ

กิจกรรมที่ได้ดาเนินการตามแผนปฏิบัติการของคณะฯ โดยมีเป้าหมายเพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปตาม

ยุทธศาสตร์และพันธกิจของคณะศิลปศาสตร์ ตลอดจนเพื่อให้เกิดการติดตามประเมินผลและปรับปรุง

การดำเนินงานให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 - 2580 แผนการ

ศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 มาตรฐานอุดมศึกษา พ.ศ. 2561 และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 

(Sustainable Development Goals: SDGs)  

 รายงานฉบับนี้ประกอบด้วยข้อมูลการดำเนินงานของแต่ละยุทธศาสตร์ภายใต้แผนปฏิบัติ

การ ภายใต้ยุทธศาสตร์ทั้ง 5 ด้าน ได้แก ่ 

   1)  การเตรียมคนและเสริมสร้างศักยภาพคนให้มีสมรรถนะและทักษะแห่งอนาคต 

2) การสร้างงานวิจัยและนวัตกรรมพัฒนาเศรษฐกิจสังคมและชุมชน  

3) การบริการวิชาการและสร้างสรรค์พ้ืนทีก่ารเรียนรู้เพ่ือความเป�นอยู่ที่ดีทางสังคม  

4) การทำนุบำรุงศิลปะ วัฒนธรรม เพ่ือความเป�นไทยและเอกลักษณ์ของชาติ 

5) การพัฒนาระบบบริหารจัดการ ที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ โปร่งใส และมีธรรมาภิบาลเพ่ือ

ความย่ังยืน 

ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อผู้บริหารและบุคลากรของคณะฯ ในการวางแผนพัฒนาโครงการและกิจกรรมใน

อนาคตให้เกิดผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ 
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รายงานความก้าวหน้าผลการดำเนินงาน 

ตามแผนปฏิบัติการคณะศิลปศาสตร์  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  

รอบ 6 เดอืน  (ตุลาคม 2568 – มีนาคม 2569) 
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ตารางที่ 1 แสดงรายงานสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการคณะศิลปศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รอบ 6 เดือน 

(ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569) 

 

ประเด็นยุทธศาสตร ์
จำนวน

โครงการ 

งบประมาณที่ได้รับ  คะแนนตัวชี้วัดรวม (ร้อยละ)  

งบประมาณ

ตามแผนที่

กำหนด 

ผลการใช้จ่ายจรงิ คงเหลอื ร้อยละ 

จำนวน

ตัวชี้วัดตาม

แผน 

ร้อยละตัวชี้วัดที่

บรรล ุ

1) การสร้างโอกาสการเรียนรู้ภาษาเพื่อสร้าง

ศักยภาพคน 
61 3,010,000 824,382 2,205,418 27 61 38 

2) พัฒนางานวิจัยและนวัตกรรมเพื ่อยกระดับ

คุณภาพชวีติชุมชน 3 1,310,000 661,500 648,500 50 3 58 

3) การบริการวิชาการและสร้างสรรค์พืน้ท่ีการ

เรียนรู้เพื่อความเป็นอยู่ที่ดีทางสังคม  
6 

 

715,500 

 

137,564 577,936 19 6 30 

4) การทำนุบำรุงศลิปะ วัฒนธรรม เพื่อความ

เป็นไทยและเอกลักษณ์ของชาต ิ 6 106,000 55,000 51,000 52 6 

 

22 

 

5) การพัฒนาระบบบริหารจัดการ ที่ทันสมัย มี

ประสิทธิภาพ โปร่งใส และมีธรรมาภิบาลเพื่อ

ความย่ังยืน 

 

7 743,000 278,732 464,268 38 7 29 
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ตารางที่ 2 แสดงรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการในแต่ละประเด็นของคณะศิลปศาสตร์ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 

2569 รอบ 6 เดือน (ตุลาคม 2568 – มีนาคม 2569) 
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ท่ี ชื่อโครงการ 
งบประมา

ณต้นงบ 

งบประมาณ

หลังโอน 

ตัวชี้วัดประสทิธิผล

ของโครงการ 

(Outcome) 

ผลการดำเนินงาน 

ผล

ตัวชี้

วัด 

(ร้อย

ละ) 

ช่วงดำเนิน

โครงการ 
ผู้รับผดิชอบ 

จำนวนงบประมาณท่ีใช้

จรงิ 

อนุมัติ

โครงก

าร 

อยู่

ระหว่าง

ดำเนนิ

การ 

ดำเนนิ

การ

แลว้

เสร็จ 

สรุป

โครงก

าร 

จำนวน

ที่ใช้จริง 
คงเหลือ 

คดิ

เป็

น

รอ้

ย

ละ 

ยุทธศาสตร์ข้อท่ี 1 การเตรยีมคนและเสรมิสร้างศักยภาพคนให้มีมรรถนะและทักษะแห่งอนาคต  

1. การสร้างโอกาสการเรยีนรู้ภาษาเพ่ือสร้างศักยภาพคน 

1.1 โครงการตามยุทธศาสตร์ 

1.1.1 ด้านการจัดการเรยีนการสอน 

1 

โครงการประชาสัมพันธ์

หลักสูตรและการเก็บขอ้มูล

ปอ้นกลับสำหรับการพัฒนา

มาตรฐานหลักสูตร 

50,000 50,000 

มรีายงาน

ขอ้เสนอแนะและ

ขอ้มูลยอ้นกลับ 

(Feedback Report) 

/ / - - 30 
1 ม.ค. - 17 

ส.ค. 69 

รองคณบดฝี่ายวิชาการ/

ผูช่้วยคณบดฝี่ายวชิาการ 
18,000 32,000 36 

2 

โครงการปฐมนเิทศและ

พัฒนานสิติระดับ

บัณฑิตศกึษา 

80,000 80,000 นสิติใหม่ปรับตัวได้ / - - - 0 
1 ม.ิย.-31 

ก.ค. 69 

รองคณบดฝี่ายวิชาการ/

ผูช่้วยคณบดฝี่ายวชิาการ 
0 80,000 0 

3 

โครงการปฐมนเิทศ/อบรม

ทักษะทางภาษาและการใช้

ชีวติในมหาวทิยาลัยสำหรับ

นสิิตช้ันปทีี่ 1 

250,000 250,000 
นสิติไดพ้ัฒนาทักษะ

ภาษาและการใช้ชวีิต 
- - - - 0 9-10 ม.ิย.69 

รองคณบดฝี่ายวิชาการ/

ผูช่้วยคณบดฝี่ายวชิาการ 
0 

250,00

0 
0 
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ท่ี ชื่อโครงการ 
งบประมา

ณต้นงบ 

งบประมาณ

หลังโอน 

ตัวชี้วัดประสทิธิผล

ของโครงการ 

(Outcome) 

ผลการดำเนินงาน 

ผล

ตัวชี้

วัด 

(ร้อย

ละ) 

ช่วงดำเนิน

โครงการ 
ผู้รับผดิชอบ 

จำนวนงบประมาณท่ีใช้

จรงิ 

อนุมัติ

โครงก

าร 

อยู่

ระหว่าง

ดำเนนิ

การ 

ดำเนนิ

การ

แลว้

เสร็จ 

สรุป

โครงก

าร 

จำนวน

ที่ใช้จริง 
คงเหลือ 

คดิ

เป็

น

รอ้

ย

ละ 

4 

โครงการสนับสนุนการฝกึ

ประสบการณ์วชิาชีพครู

ออนไลน์ 

100,000 100,000 
ผูอ้บรมไดพ้ัฒนา

ทักษะวชิาชพีครู 
- - - - 0 

 1-31 ม.ีค.. 

69 

รองคณบดฝี่ายวิชาการ/

ผูช่้วยคณบดฝี่ายวชิาการ 
0 

100,00

0 
0 

5 โครงการสหกจิศกึษา 130,000 130,000 
นสิติไดป้ระสบการณ์

การทำงานมากขึ้น 
- - - - 0 

พ.ย.68 - 17 

ส.ค. 69 

รองคณบดฝี่ายวิชาการ/

ผูช่้วยคณบดฝี่ายวชิาการ 
0 

130,00

0 
0 

6 

โครงการอบรมให้ความรูด้า้น

การประกันคุณภาพการศกึษา

ระดับหลักสูตร (AUN-QA) 

100,000 0 

ผูเ้ขา้อบรมไดค้วามรู้

การประกันคุณภาพ

เพิ่มขึ้น 

ยกเลกิโครงการเนื่องจากมกีารอบรม

แบบเดยีวกันของมหาวทิยาลัย 
N/A 1-30 พ.ค.69 

รองคณบดฝี่ายวิชาการ/

ผูช่้วยคณบดฝี่ายวชิาการ 
N/A N/A N/A 

7 

โครงการพัฒนา

ความกา้วหนา้ทางสายงาน

ของบุคลากรคณะศิลปศาสตร ์

250,000 250,000 
บุคลากรที่ได้เลื่อน

ตำแหน่ง 1 คนต่อป ี
/ / - - 60 

ม.ีค.-เม.ย.. 

69 

รองคณบดฝี่ายวิชาการ/

ผูช่้วยคณบดฝี่ายวชิาการ 
0 

250,00

0 
0 

8 

โครงการพัฒนาอาจารย์ตาม

กรอบมาตรฐานวชิาชีพ (UP-

PSF) 

150,000 150,000 

จำนวนอาจารย์ที่

ไดร้ับการรับรอง

เพิ่มขึ้น ≥ 1 คน ต่อปี 

/ / - - 90 
ตค. 68 - 17 

ส.ค. 69 

รองคณบดฝี่ายวิชาการ/

ผูช่้วยคณบดฝี่ายวชิาการ 

116,75

0 
33,250 78 

9 โครงการพัฒนาหลักสูตร 140,000 140,000 

หลักสูตรได้

มาตรฐานสากล

เพิ่มขึ้น  

/ / - - 70 
1 ม.ิย. - 17 

ส.ค. 69 

รองคณบดฝี่ายวิชาการ/

ผูช่้วยคณบดฝี่ายวชิาการ 
90,000 50,000 64 
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ท่ี ชื่อโครงการ 
งบประมา

ณต้นงบ 

งบประมาณ

หลังโอน 

ตัวชี้วัดประสทิธิผล

ของโครงการ 

(Outcome) 

ผลการดำเนินงาน 

ผล

ตัวชี้

วัด 

(ร้อย

ละ) 

ช่วงดำเนิน

โครงการ 
ผู้รับผดิชอบ 

จำนวนงบประมาณท่ีใช้

จรงิ 

อนุมัติ

โครงก

าร 

อยู่

ระหว่าง

ดำเนนิ

การ 

ดำเนนิ

การ

แลว้

เสร็จ 

สรุป

โครงก

าร 

จำนวน

ที่ใช้จริง 
คงเหลือ 

คดิ

เป็

น

รอ้

ย

ละ 

1

0 

โครงการวจัิยและพัฒนานสิติ

สู่การสรา้งนวัตกรรมทาง

วชิาชีพ 

50,000 50,000 

รอ้ยละของนสิติที่

ผ่านการอบรม/

Workshop วิจัยและ

นวัตกรรม 

- - - - 0 
1 ก.ค.-30 

ส.ค. 69 

รองคณบดฝี่ายวิชาการ/

ผูช่้วยคณบดฝี่ายวชิาการ 
0 50,000 0 

รวม 1,300,000 1,200,000                 
224,75

0 

975,25

0 
19 

1.1.2 ด้านคุณภาพนิสติ         

1 
โครงการ UP Freshmen Sport 

Day (กฬีานอ้งใหม่) 
10,000 10,000 

จำนวนนสิติ/

บุคลากรที่เขา้ร่วม ≥ 

100 คน/ปี 

/ / / / 100 31 ม.ค.69 รองคณบดีฝ่ายคณุภาพนสิิต 10,000 0 
10

0 

2 โครงการศลิป์ฯ อาสา คนทำดี 30,000 30,000 

จำนวนนสิติ/

บุคลากรที่เขา้ร่วม ≥ 

100 คน/ปี 

- - - - 0 
1 พ.ค..-31 

ก.ค.69 
รองคณบดีฝ่ายคณุภาพนสิิต 0 30,000 0 

3 
โครงการพัฒนาศกัยภาพผูน้ำ

นสิิตคณะศลิปศาสตร์ 
30,000 30,000 

รอ้ยละของผูเ้ขา้ร่วม

ที่ผ่านการอบรมตาม

เกณฑ์ 

- - - - 0 
1 ก.ค.-31 

ส.ค. 69 
รองคณบดีฝ่ายคณุภาพนสิิต 0 30,000 0 

4 

โครงการสานสัมพันธ์นสิิต

นอ้งใหม่ หล่อหลอมดวงใจ

เลือดสีส้มอฐิ 

60,000 60,000 

จำนวนนสิติ/

บุคลากรที่เขา้ร่วม ≥ 

100 คน/ปี 

- - - - 0 
1 ก.ค.-31 

ส.ค. 69 
รองคณบดีฝ่ายคณุภาพนสิิต 0 60,000 0 
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ท่ี ชื่อโครงการ 
งบประมา

ณต้นงบ 

งบประมาณ

หลังโอน 

ตัวชี้วัดประสทิธิผล

ของโครงการ 

(Outcome) 

ผลการดำเนินงาน 

ผล

ตัวชี้

วัด 

(ร้อย

ละ) 

ช่วงดำเนิน

โครงการ 
ผู้รับผดิชอบ 

จำนวนงบประมาณท่ีใช้

จรงิ 

อนุมัติ

โครงก

าร 

อยู่

ระหว่าง

ดำเนนิ

การ 

ดำเนนิ

การ

แลว้

เสร็จ 

สรุป

โครงก

าร 

จำนวน

ที่ใช้จริง 
คงเหลือ 

คดิ

เป็

น

รอ้

ย

ละ 

5 

โครงการพัฒนาทกัษะการใช้

คอมพวิเตอร์เพื่อการเรยีน

และทำงาน 

40,000 40,000 

รอ้ยละของนสิติที่

ผ่านการทดสอบ

ทักษะ ≥ 70% 

- - - - 0 1 -31 ก.ค. 69 รองคณบดีฝ่ายคณุภาพนสิิต 0 40,000 0 

6 โครงการ Lib Arts’ Talk 30,000 30,000 

จำนวนผูเ้ขา้ร่วม

กจิกรรม ≥ 100 คน/

ครัง้ 

/ / - - 0 
1 ก.ค.-30 

ส.ค. 69 
รองคณบดีฝ่ายคณุภาพนสิิต 8,000 22,000 27 

7 
โครงการสุนทรยีศลิป์แห่ง

ภาษา (Lib Arts’ Smart Talk) 
40,000 40,000 

จำนวนผลงานที่

เผยแพร่ ≥ 5 ชิ้น/ปี 
- - - - 0 

1 ก.ค.-30 

ส.ค. 69 
รองคณบดีฝ่ายคณุภาพนสิิต 0 40,000 0 

8 

โครงการพัฒนาศกัยภาพ

อาจารย์ที่ปรึกษาคณะศลิป

ศาสตร ์

25,000 25,000 

รอ้ยละของผูเ้ขา้ร่วม

ที่ผ่านการอบรมตาม

เกณฑ์ 

- - - - 0 1-30 พ.ค. 69 รองคณบดีฝ่ายคณุภาพนสิิต 0 25,000 0 

9 
โครงการส่งเสรมิทักษะด้าน

สารสนเทศสื่อและเทคโนโลยี 
10,000 10,000 

จำนวนเครื่องมือ/

ซอฟต์แวร์ที่นสิติ

สามารถใช้งานได้

จรงิ ≥ 3 

โปรแกรมหลัก 

- - - - 0 
1 ม.ิย. – 31 

ส.ค.69 
รองคณบดีฝ่ายคณุภาพนสิิต 0 10,000 0 

1

0 

โครงการเทศกาลภาษาและ

วัฒนธรรมนานาชาต ิ
70,000 70,000 

จำนวนชาต/ิ

วัฒนธรรมที่เขา้รว่ม 

≥ 5 ประเทศ 

/ / / / 100 11 ธ.ค.68 รองคณบดีฝ่ายคณุภาพนสิิต 70,000 0 
10

0 
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ท่ี ชื่อโครงการ 
งบประมา

ณต้นงบ 

งบประมาณ

หลังโอน 

ตัวชี้วัดประสทิธิผล

ของโครงการ 

(Outcome) 

ผลการดำเนินงาน 

ผล

ตัวชี้

วัด 

(ร้อย

ละ) 

ช่วงดำเนิน

โครงการ 
ผู้รับผดิชอบ 

จำนวนงบประมาณท่ีใช้

จรงิ 

อนุมัติ

โครงก

าร 

อยู่

ระหว่าง

ดำเนนิ

การ 

ดำเนนิ

การ

แลว้

เสร็จ 

สรุป

โครงก

าร 

จำนวน

ที่ใช้จริง 
คงเหลือ 

คดิ

เป็

น

รอ้

ย

ละ 

(International Language 

festival) 

1

1 

โครงการเสียงศลิป์ฯ (Voice of 

LibArts) 
30,000 30,000 

จำนวนผลงาน/

กจิกรรมที่เผยแพร่สู่

สาธารณะ≥ 5 ชิ้น/

ครัง้ 

- - - - 0 1-30 เม.ย.69 รองคณบดีฝ่ายคณุภาพนสิิต 0 30,000 0 

1

2 
โครงการสารศลิป์ฯ 30,000 30,000 

จำนวนครัง้ของการ

จัดทำ/เผยแพร่สาร

ศลิป์ฯ  ≥ 1 ฉบับ/ปี 

- - - - 0 1-30 เม.ย.69 รองคณบดีฝ่ายคณุภาพนสิิต 0 30,000 0 

รวม 405,000 405,000                 88,000 
317,00

0 
22 

1.2 โครงการประจำ 

1.2.1 ด้านคุณภาพนิสติ       

1 
โครงการนอ้งยนิดีพี่รับ

ปรญิญา 
10,000 10,000 

จำนวนกจิกรรม

สัมพันธ์ระหว่างนสิิต

ปัจจุบัน–บัณฑติ–

คณะ ≥ 1 ครั้ง/ปี 

- - - - 0 11 ม.ีค.69 รองคณบดีฝ่ายคณุภาพนสิิต 0 10,000 0 
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ท่ี ชื่อโครงการ 
งบประมา

ณต้นงบ 

งบประมาณ

หลังโอน 

ตัวชี้วัดประสทิธิผล

ของโครงการ 

(Outcome) 

ผลการดำเนินงาน 

ผล

ตัวชี้

วัด 

(ร้อย

ละ) 

ช่วงดำเนิน

โครงการ 
ผู้รับผดิชอบ 

จำนวนงบประมาณท่ีใช้

จรงิ 

อนุมัติ

โครงก

าร 

อยู่

ระหว่าง

ดำเนนิ

การ 

ดำเนนิ

การ

แลว้

เสร็จ 

สรุป

โครงก

าร 

จำนวน

ที่ใช้จริง 
คงเหลือ 

คดิ

เป็

น

รอ้

ย

ละ 

2 
โครงการประชุมผูป้กครอง

นสิิตใหม่คณะศลิปศาสตร์ 
20,000 20,000 

จำนวนกจิกรรม

สัมพันธ์ระหว่าง

นสิติ–ผูป้กครอง–

คณะ ≥ 1 ครั้ง/ปี 

- - - - 0 1-30 ม.ิย.69 รองคณบดีฝ่ายคณุภาพนสิิต 0 20,000 0 

3 
โครงการพัฒนาเครือข่ายศษิย์

เก่าสัมพันธ์คณะศลิปศาสตร์ 
20,000 20,000 

จำนวนกจิกรรม

เครือข่ายที่จัดสำเร็จ 

≥ 1 ครัง้/ปี 

- - - - 0 ก.พ.-ม.ีค.69 รองคณบดีฝ่ายคณุภาพนสิิต 0 20,000 0 

4 

โครงการส่งเสรมิการประกวด

แข่งขันทักษะทางภาษาของ

นสิิตคณะศลิปศาสตร์ใน

ระดับอุดมศกึษา 

75,000 75,000 

จำนวนผูเ้ขา้ร่วม

แข่งขัน ≥ 30 คน/

ครัง้ 

/ / - - 30 
1 ม.ค.-30 

ก.ค.69 
รองคณบดีฝ่ายคณุภาพนสิิต 14,760 60,240 20 

5 
โครงการงานพระราชทาน

ปรญิญาบัตร  
200,000 229,000 

การดำเนนิงานจัด

งานพระราชทาน

ปรญิญาบัตรเสร็จ

สิ้นสมบูรณ์ 100% 

/ / / / 100 1-28 ก.พ.69 รองคณบดีฝ่ายคณุภาพนสิิต 
187,40

0 
41,600 82 

6 โครงการ Lib’Arts Idol 15,000 15,000 

จำนวนผูเ้ขา้ร่วม

โครงการ ≥ 100 คน/

ครัง้ 

- - - - 0 1-30 ม.ิย.69 รองคณบดีฝ่ายคณุภาพนสิิต 0 15,000 0 
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ท่ี ชื่อโครงการ 
งบประมา

ณต้นงบ 

งบประมาณ

หลังโอน 

ตัวชี้วัดประสทิธิผล

ของโครงการ 

(Outcome) 

ผลการดำเนินงาน 

ผล

ตัวชี้

วัด 

(ร้อย

ละ) 

ช่วงดำเนิน

โครงการ 
ผู้รับผดิชอบ 

จำนวนงบประมาณท่ีใช้

จรงิ 

อนุมัติ

โครงก

าร 

อยู่

ระหว่าง

ดำเนนิ

การ 

ดำเนนิ

การ

แลว้

เสร็จ 

สรุป

โครงก

าร 

จำนวน

ที่ใช้จริง 
คงเหลือ 

คดิ

เป็

น

รอ้

ย

ละ 

7 

โครงการประกันคณุภาพ

การศกึษาระดับหลักสูตรตาม

เกณฑ์ AUN-QA 

80,000 80,000 

จำนวนหลักสูตรที่

เขา้สู่การประเมนิ/

การรับรองตาม

เกณฑ์ AUN-QA ≥ 

11 หลักสูตร/ปี 

- - - - 0 
1 ก.ค.-30 

ส.ค.69 
รองคณบดีฝ่ายคณุภาพนสิิต 0 80,000 0 

รวม 420,000 449,000                 
202,16

0 

246,84

0 
  

1.2.2 สาขาวชิาภาษาจนี         

1 
โครงการพัฒนาอาจารย์

สาขาวชิาภาษาจนี 
30,000 30,000 

จำนวนอาจารย์ที่

สามารถนำองค์

ความรูไ้ปประยุกต์ใช้

จรงิ (เช่น ปรับการ

สอน/งานวจัิย) ≥ 

70% 

/ / / - 100 25 ต.ค.68 ผศ.ดร.ธิวานนท ์พูพวก 25,623 4,377 85 

2 

โครงการอบรมเพือ่พัฒนา

ทักษะวชิาเอกสาขาวชิา

ภาษาจนีสำหรับ 4 ช้ันปี 

10,000 10,000 

รอ้ยละของนสิติที่

ผ่านการทดสอบ

ทักษะ ≥ 70% 

/ / / / 100 1-31 ม.ค.69  ผศ.ดร.สุภัทรา โยธินศริกิุล 10,000 0 
10

0 
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ท่ี ชื่อโครงการ 
งบประมา

ณต้นงบ 

งบประมาณ

หลังโอน 

ตัวชี้วัดประสทิธิผล

ของโครงการ 

(Outcome) 

ผลการดำเนินงาน 

ผล

ตัวชี้

วัด 

(ร้อย

ละ) 

ช่วงดำเนิน

โครงการ 
ผู้รับผดิชอบ 

จำนวนงบประมาณท่ีใช้

จรงิ 

อนุมัติ

โครงก

าร 

อยู่

ระหว่าง

ดำเนนิ

การ 

ดำเนนิ

การ

แลว้

เสร็จ 

สรุป

โครงก

าร 

จำนวน

ที่ใช้จริง 
คงเหลือ 

คดิ

เป็

น

รอ้

ย

ละ 

3 โครงการภาษาจนีเพื่อวชิาชีพ 40,000 40,000 

จำนวนทักษะ/วชิาชีพ

ที่นสิตินำไปใชจ้ริง 

(เช่น แปล, ล่าม, ใช้ 

AI) ≥ 2 ดา้น 

/ / / - 100 22 พ.ย.68 ผศ.ดร.ธวิานนท์ พูพวก 40,000 0 
10

0 

4 
โครงการส่งเสรมิวัฒนธรรม

และภาษาจนี 
10,000 10,000 

จำนวนกจิกรรมที่

สะทอ้นความเขา้ใจ

วัฒนธรรมจนี ≥ 1 

ครัง้/ปี 

/ / / - 100 6-13 ก.พ.69 ดร.จนิตนา ศรเีงิน 10,000 0 
10

0 

5 

โครงการปฐมนเิทศฝกึงาน

และปฏบิัตสิหกจินิสิต

สาขาวชิาภาษาจนี 

30,000 30,000 

รอ้ยละของนสิติที่

ไดร้ับการประเมนิ

จากสถาน

ประกอบการ ≥ “ด”ี 

ขึ้นไป ≥ 60% 

/ / / - 100 4 ต.ค. 68 ดร.จนิตนา ศรเีงิน 30,000 0 
10

0 

6 

โครงการปัจฉมินเิทศฝกึงาน

และปฏบิัตสิหกจินิสิต

สาขาวชิาภาษาจนี 

5,000 5,000 

รอ้ยละของนสิติที่

ไดร้ับการประเมนิ

จากสถาน

ประกอบการ ≥ “ด”ี 

ขึ้นไป ≥ 60% 

/ / / / 100 14 ม.ีค. 69 อ.วราภรณ์ ใจประนพ 5,000 0 
10

0 
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ท่ี ชื่อโครงการ 
งบประมา

ณต้นงบ 

งบประมาณ

หลังโอน 

ตัวชี้วัดประสทิธิผล

ของโครงการ 

(Outcome) 

ผลการดำเนินงาน 

ผล

ตัวชี้

วัด 

(ร้อย

ละ) 

ช่วงดำเนิน

โครงการ 
ผู้รับผดิชอบ 

จำนวนงบประมาณท่ีใช้

จรงิ 

อนุมัติ

โครงก

าร 

อยู่

ระหว่าง

ดำเนนิ

การ 

ดำเนนิ

การ

แลว้

เสร็จ 

สรุป

โครงก

าร 

จำนวน

ที่ใช้จริง 
คงเหลือ 

คดิ

เป็

น

รอ้

ย

ละ 

7 

โครงการส่งเสรมิการเรยีนรู้

ภาษาจนีผ่านสื่อเทคโนโลยี

สารสนเทศจนี 

15,000 15,000 

รอ้ยละของนสิติที่

สะทอ้นว่า 

“ความสามารถดา้น

ภาษาจนีดขีึ้น” ≥ 

80% 

/ / / - 100 24 ม.ค.69 ดร.จนิตนา ศรเีงิน 15,000 0 
10

0 

8 

โครงการส่งต่อประสบการณ์

สรา้งแรงบันดาลใจจากรุ่นพี่สู่

รุ่นนอ้ง 

6,000 6,000 
ความพงึพอใจของ

ผูเ้ขา้ร่วม ≥ 4.0 
- - - - 0 1-30 ม.ิย. 69 ดร.จนิตนา ศรเีงิน 0 6,000 0 

9 
โครงการการสอนภาษาจนีกับ

การใช้ปัญญาประดิษฐ ์ 
15,000 15,000 

ความพงึพอใจของ

ผูเ้ขา้ร่วม ≥ 4.0 
/ / / / 100 1-28 ก.พ.69 ดร.สุนทรี ศรวีันทนยีกุล 9,100 5,900 61 

1

0 

โครงการการศกึษาต่อที่

ประเทศจนี 
10,000 10,000 

รอ้ยละของนสิติที่

เขา้ใจกระบวนการ

การสมัครเรยีนต่อ/

แลกเปลี่ยนใน

ประเทศจนี ≥ 70% 

/ / / / 100 1-30 ธ.ค. 68 อ.ศศธิร นุรติมนต ์ 0 10,000 0 

1

1 

โครงการการพัฒนาทักษะ

เพื่อการแข่งขันดา้นภาษาจนี 
24,000 24,000 

จำนวนการเขา้ร่วม

การแข่งขันภาษาจนี 

≥ 1 ครัง้/ปี 

/ / / / 100 29 พ.ย.68 อ.ศศธิร นุรติมนต ์ 24,000 0 
10

0 
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ท่ี ชื่อโครงการ 
งบประมา

ณต้นงบ 

งบประมาณ

หลังโอน 

ตัวชี้วัดประสทิธิผล

ของโครงการ 

(Outcome) 

ผลการดำเนินงาน 

ผล

ตัวชี้

วัด 

(ร้อย

ละ) 

ช่วงดำเนิน

โครงการ 
ผู้รับผดิชอบ 

จำนวนงบประมาณท่ีใช้

จรงิ 

อนุมัติ

โครงก

าร 

อยู่

ระหว่าง

ดำเนนิ

การ 

ดำเนนิ

การ

แลว้

เสร็จ 

สรุป

โครงก

าร 

จำนวน

ที่ใช้จริง 
คงเหลือ 

คดิ

เป็

น

รอ้

ย

ละ 

รวม 195,000 195,000                 
168,72

3 
26,277   

1.2.3 สาขาวชิาภาษาญี่ปุ่น         

1 
โครงการพัฒนาอาจารย์

สาขาวชิาภาษาญีปุ่่น 
25,000 25,000 

จำนวนอาจารย์ที่

สามารถนำองค์

ความรูไ้ปประยุกต์ใช้

จรงิ (เช่น ปรับการ

สอน/งานวจัิย) ≥ 

70% 

/ / - - 0 
1 พ.ค. 30 

ม.ิย. 69 

ผศ.ณภัทร แสนโภชน ์

Mr. Daigo Matsubara 
0 25,000 0 

2 

โครงการอบรมเพือ่พัฒนา

ทักษะวชิาเอกสาขาวชิา

ภาษาญี่ปุ่นสำหรับ 4 ช้ันปี 

12,000 12,000 

รอ้ยละของนสิติที่

ผ่านการทดสอบ

ทักษะ ≥ 70% 

- - - - 0 
 1 ม.ิย.-30 

ก.ค. 69 
นางสาวพนัธุ์พชิญา ปัญญาฟู 0 12,000 0 

3 
โครงการนฮิงไซ (เทศกาล

วัฒนธรรมญี่ปุ่น) 
38,000 38,000 

จำนวนกจิกรรมที่

สะทอ้นความเขา้ใจ

วัฒนธรรมญี่ปุ่น ≥ 1 

ครัง้/ปี 

- - - - 0 
1 ก.ค.-30 

ส.ค. 69 

นายณัฐกร คำปวน  Mr. 

Toshiaki Kanaya Dr. Isao 

Yamaki 

0 38,000 0 



18 
 

ท่ี ชื่อโครงการ 
งบประมา

ณต้นงบ 

งบประมาณ

หลังโอน 

ตัวชี้วัดประสทิธิผล

ของโครงการ 

(Outcome) 

ผลการดำเนินงาน 

ผล

ตัวชี้

วัด 

(ร้อย

ละ) 

ช่วงดำเนิน

โครงการ 
ผู้รับผดิชอบ 

จำนวนงบประมาณท่ีใช้

จรงิ 

อนุมัติ

โครงก

าร 

อยู่

ระหว่าง

ดำเนนิ

การ 

ดำเนนิ

การ

แลว้

เสร็จ 

สรุป

โครงก

าร 

จำนวน

ที่ใช้จริง 
คงเหลือ 

คดิ

เป็

น

รอ้

ย

ละ 

4 
โครงการสัมมนาอาชีพ

สาขาวชิาภาษาญีปุ่่น 
25,000 25,000 

จำนวนทักษะ/วชิาชีพ

ที่นสิตินำไปใชจ้ริง 

(เช่น แปล, ล่าม, ใช้ 

AI) ≥ 2 ดา้น 

- - - - 0 1-31 ก.ค. 69 
ดร.อทิธพิล บัวยอ้ย 

นายปรชีา ใจหาญ  
0 25,000 0 

5 
โครงการปัจฉมินเิทศนสิิต

สาขาวชิาภาษาญีปุ่่น 
10,000 10,000 

ความพงึพอใจของ

ผูเ้ขา้ร่วม ≥ 4.0 
/ / / - 100 31 ม.ค.69 

นางสาวพนัธุ์พชิญา ปัญญาฟู 

นางสาวพริดา โตนชัยภูม ิ
10,000 0 

10

0 

รวม 110,000 110,000                 10,000 
100,00

0 
9 

1.2.4 สาขาวชิาภาษาไทย         

1 
โครงการพัฒนาอาจารย์

สาขาวชิาภาษาไทย  
40,000 40,000 

จำนวนอาจารย์ที่

สามารถนำองค์

ความรูไ้ปประยุกต์ใช้

จรงิ (เช่น ปรับการ

สอน/งานวจัิย) ≥ 

70% 

- - - - 0 
1 ม.ิย.-17 

ส.ค.69 

ดร.บัณฑิต ทพิย์เดช /  ผศ.

ดร.เอือ้มพร ทพิย์เดช  
0 40,000 0 

2 

โครงการอบรมเพือ่พัฒนา

ทักษะวชิาเอกสาขาวชิา

ภาษาไทย สำหรับ 4 ช้ันปี 

20,000 20,000 

รอ้ยละของนสิติที่

ผ่านการทดสอบ

ทักษะ ≥ 70% 

- - - - 0 
1 ม.ค.-31 

ม.ีค.69 
นางสาวจนิตนา แปบดิบ  0 20,000 0 
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ท่ี ชื่อโครงการ 
งบประมา

ณต้นงบ 

งบประมาณ

หลังโอน 

ตัวชี้วัดประสทิธิผล

ของโครงการ 

(Outcome) 

ผลการดำเนินงาน 

ผล

ตัวชี้

วัด 

(ร้อย

ละ) 

ช่วงดำเนิน

โครงการ 
ผู้รับผดิชอบ 

จำนวนงบประมาณท่ีใช้

จรงิ 

อนุมัติ

โครงก

าร 

อยู่

ระหว่าง

ดำเนนิ

การ 

ดำเนนิ

การ

แลว้

เสร็จ 

สรุป

โครงก

าร 

จำนวน

ที่ใช้จริง 
คงเหลือ 

คดิ

เป็

น

รอ้

ย

ละ 

3 
โครงการบูรณาการทักษะ

ภาษาไทยเพื่อวชิาชีพ 
40,000 40,000 

จำนวนทักษะ/วชิาชีพ

ที่นสิตินำไปใชจ้ริง 

(เช่น แปล, ล่าม, ใช้ 

AI) ≥ 2 ดา้น 

/ / / - 100 17 ม.ค.69 
ผศ.ดร.ปารชิาต โปธิ ดร.สิทธิ

ชัย พันชน 
39,520 480 

98.

8 

4 

โครงการ “เพชรภาษาไทย” 

เพื่อการเรยีนรูภ้าษาและ

วัฒนธรรม 

111,000 111,000 

จำนวนกจิกรรมที่

สะทอ้นความเขา้ใจ

วัฒนธรรมไทย ≥ 1 

ครัง้/ปี 

- - - - 0 
1 ก.ค-17 ส.ค.

69 

ดร.นลินภัสร์ เมฆเกรยีงไกร  

0 111,000 0 

5 

โครงการปฐมนเิทศและปัจฉมิ

นเิทศนสิิตฝกึงานสาขาวชิา

ภาษาไทย 

20,000 20,000 
ความพงึพอใจของ

ผูเ้ขา้ร่วม ≥ 4.0 
/ / / - 100 

1 ต.ค.68-28 

ก.พ.69 
นางสาวพาณ ีศรวีภิาต  20,000 0 

10

0 

รวม 231,000 231,000                 59,520 171,480 26 

1.2.5 สาขาวชิาภาษาฝรั่งเศส         

1 
โครงการพัฒนาอาจารย์

สาขาวชิาภาษาฝรั่งเศส 
15,000 15,000 

จำนวนอาจารย์ที่

สามารถนำองค์

ความรูไ้ปประยุกต์ใช้

จรงิ (เช่น ปรับการ

- - - - 0 
1 เม.ย.-31 

พ.ค.69 
อ.แสงเดือน กาศลังกา 0 15,000 0 
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ท่ี ชื่อโครงการ 
งบประมา

ณต้นงบ 

งบประมาณ

หลังโอน 

ตัวชี้วัดประสทิธิผล

ของโครงการ 

(Outcome) 

ผลการดำเนินงาน 

ผล

ตัวชี้

วัด 

(ร้อย

ละ) 

ช่วงดำเนิน

โครงการ 
ผู้รับผดิชอบ 

จำนวนงบประมาณท่ีใช้

จรงิ 

อนุมัติ

โครงก

าร 

อยู่

ระหว่าง

ดำเนนิ

การ 

ดำเนนิ

การ

แลว้

เสร็จ 

สรุป

โครงก

าร 

จำนวน

ที่ใช้จริง 
คงเหลือ 

คดิ

เป็

น

รอ้

ย

ละ 

สอน/งานวจัิย) ≥ 

70% 

2 

โครงการอบรมเพือ่พัฒนา

ทักษะวชิาเอกสาขาวชิาภาษา

ฝรั่งเศสสำหรับ 4 ช้ันป ี

9,500 9,500 

รอ้ยละของนสิติที่

ผ่านการทดสอบ

ทักษะ ≥ 70% 

- - - - 0 
1 ม.ค.-31 

ก.ค.69 
อ.อธคิมน ์จติรเกษมสุข 0 9,500 0 

3 
โครงการภาษาฝรั่งเศสเพื่อ

วชิาชีพ 
14,500 14,500 

จำนวนทักษะ/วชิาชีพ

ที่นสิตินำไปใชจ้ริง 

(เช่น แปล, ล่าม, ใช้ 

AI) ≥ 2 ดา้น 

/ / / / 100 
1 พ.ย. 68-28 

ส.ค.69 

อ.ยุวเรศ เลาหพรรค/ดร.

สุวรรณา ดลภราดร/ อ.แสง

เดือน กาศลังกา/ อ.อธคิมน์ 

จติรเกษมสุข และ อ.Luc 

NGUYEN 

13,000 1,500 90 

4 
โครงการส่งเสรมิวัฒนธรรม

และภาษา 
61,000 61,000 

จำนวนกจิกรรมที่

สะทอ้นความเขา้ใจ

วัฒนธรรมฝรั่งเศส ≥ 

5 ครัง้/ปี 

/ / - - 50 
1 พ.ย..68-17 

ส.ค.69 
ดร.จารุกัญญ์ จติรวงศ์นันท์ 38,229 22,771 63 
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ท่ี ชื่อโครงการ 
งบประมา

ณต้นงบ 

งบประมาณ

หลังโอน 

ตัวชี้วัดประสทิธิผล

ของโครงการ 

(Outcome) 

ผลการดำเนินงาน 

ผล

ตัวชี้

วัด 

(ร้อย

ละ) 

ช่วงดำเนิน

โครงการ 
ผู้รับผดิชอบ 

จำนวนงบประมาณท่ีใช้

จรงิ 

อนุมัติ

โครงก

าร 

อยู่

ระหว่าง

ดำเนนิ

การ 

ดำเนนิ

การ

แลว้

เสร็จ 

สรุป

โครงก

าร 

จำนวน

ที่ใช้จริง 
คงเหลือ 

คดิ

เป็

น

รอ้

ย

ละ 

5 

โครงการเตรยีมความพรอ้ม

นสิิตสำหรับสหกจิศึกษาและ

การศกึษาเชงิบูรณาการกับ

การทำงาน (CWIE) ประจำปี

งบ 2569 

15,000 15,000 
ความพงึพอใจของ

ผูเ้ขา้ร่วม ≥ 4.0 
/ / - - 40 

1 พ.ย..68-17 

ส.ค.69 
ดร.จารุกัญญ์ จติรวงศ์นันท์ 4,000 11,000 27 

รวม 100,000 100,000                 51,229 48,771 51 

1.2.6 สาขาวชิาภาษาอังกฤษ         

1 
โครงการพัฒนาอาจารย์

สาขาวชิาภาษาอังกฤษ 
50,000 50,000 

จำนวนอาจารย์ที่

สามารถนำองค์

ความรูไ้ปประยุกต์ใช้

จรงิ (เช่น ปรับการ

สอน/งานวจัิย) ≥ 

70% 

- - - - 0 
1 ม.ีค. - 31 

พ.ค. 2569 
ดร.ดารนิทร อนิทับทมิ 0 50,000 0 

2 

โครงการอบรมเพือ่พัฒนา

ทักษะวชิาเอกสาขาวชิา

ภาษาอังกฤษ สำหรับ 4 ช้ันปี 

60,000 60,000 

รอ้ยละของนสิติที่

ผ่านการทดสอบ

ทักษะ ≥ 70% 

- - - - 0 
1-30 ส.ค. 

2569 
ดร.เบญจพร เทพสีหนู 0 60,000 0 
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ท่ี ชื่อโครงการ 
งบประมา

ณต้นงบ 

งบประมาณ

หลังโอน 

ตัวชี้วัดประสทิธิผล

ของโครงการ 

(Outcome) 

ผลการดำเนินงาน 

ผล

ตัวชี้

วัด 

(ร้อย

ละ) 

ช่วงดำเนิน

โครงการ 
ผู้รับผดิชอบ 

จำนวนงบประมาณท่ีใช้

จรงิ 

อนุมัติ

โครงก

าร 

อยู่

ระหว่าง

ดำเนนิ

การ 

ดำเนนิ

การ

แลว้

เสร็จ 

สรุป

โครงก

าร 

จำนวน

ที่ใช้จริง 
คงเหลือ 

คดิ

เป็

น

รอ้

ย

ละ 

3 
โครงการภาษาอังกฤษเพื่อ

วชิาชีพ 
90,000 90,000 

จำนวนทักษะ/วชิาชีพ

ที่นสิตินำไปใชจ้ริง 

(เช่น แปล, ล่าม, ใช้ 

AI) ≥ 2 ดา้น 

- - - - 0 
1 ม.ิย. – 30 

ก.ค. 2569 
ดร.กุลธิดา คำมี 0 90,000 0 

4 
โครงการเรยีนรูภ้าษาอังกฤษ

และวัฒนธรรม 
50,000 50,000 

จำนวนกจิกรรมที่

สะทอ้นความเขา้ใจ

วัฒนธรรมและ

ภาษาอังกฤษ ≥ 1 

ครัง้/ปี 

/ / / - 100 14 ม.ค. 2569 ดร.เกรยีงศักด์ิ ฐานะกอง 0 49,900 0 

5 
โครงการปฐมนเิทศนสิิต

ฝกึงานและสหกิจศกึษา 
20,000 20,000 

ความพงึพอใจของ

ผูเ้ขา้ร่วม ≥ 4.0 
/ / / / 100 18 ต.ต.68 อ.กัลยาณี ภู่เจรญิ/ อ.รตริัตน ์ 20,000 19,900 

10

0 

6 

โครงการเตรยีมความพรอ้ม

เพื่อการทดสอบวัดระดับ

ภาษาอังกฤษตาม

มาตรฐานสากล 

(TOEIC/TOEFL/IELTS) 

50,000 50,000 

รอ้ยละของนสิติที่

ไดร้ับการพัฒนา

ทักษะ ≥ 70% 

- - - - 0 
1-30 ก.ค. 

2569 
อ.นฤภร แสงศรจัีนทร์ 0 50,000 0 

รวม 320,000 320,000                 20,000 
319,80

0 
6 
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ท่ี ชื่อโครงการ 
งบประมา

ณต้นงบ 

งบประมาณ

หลังโอน 

ตัวชี้วัดประสทิธิผล

ของโครงการ 

(Outcome) 

ผลการดำเนินงาน 

ผล

ตัวชี้

วัด 

(ร้อย

ละ) 

ช่วงดำเนิน

โครงการ 
ผู้รับผดิชอบ 

จำนวนงบประมาณท่ีใช้

จรงิ 

อนุมัติ

โครงก

าร 

อยู่

ระหว่าง

ดำเนนิ

การ 

ดำเนนิ

การ

แลว้

เสร็จ 

สรุป

โครงก

าร 

จำนวน

ที่ใช้จริง 
คงเหลือ 

คดิ

เป็

น

รอ้

ย

ละ 

ผลดำเนนิการของยุทธศาสตร์ที่ 1 3,081,000 3,010,000           38     
824,38

2 

2,205,4

18 
27 

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยท่ี 2 การสร้างงานวิจัยและนวัตกรรมพัฒนาเศรษฐกจิ สังคมและชุมชน 

2 พัฒนางานวจัิยและนวัตกรรมเพ่ือยกระดับคุณภาพชวีิตชุมชน  

2.1 โครงการตามยุทธศาสตร์ 

1 
โครงการพัฒนาคุณภาพ

งานวจัิย 
160,000 160,000 

จำนวนผลงานและ

วจัิยนวัตกรรมที่

เกดิขึ้นไม่ต่ำกว่า 20 

ผลงาน 

/ / - - 50 
1 ต.ค. 67 – 

30 ก.ค. 68 
รองคณบดฝี่ายบริหาร 77,000 83,000 48 

รวม 160,000 160,000                 77,000 83,000   

2.2 โครงการประจำ 

1 

โครงการจัดสรรทุนวจัิย

งบประมาณรายไดค้ณะศลิป

ศาสตร ์

1,100,000 1,100,000 

จำนวนผลงานและ

วจัิยนวัตกรรมที่

เกดิขึ้นไม่ต่ำกว่า 20 

ผลงาน 

/ / - - 50 
1 ต.ค. 67– 31 

ส.ค.68 
รองคณบดฝี่ายบริหาร 

557,00

0 

543,00

0 
51 
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ท่ี ชื่อโครงการ 
งบประมา

ณต้นงบ 

งบประมาณ

หลังโอน 

ตัวชี้วัดประสทิธิผล

ของโครงการ 

(Outcome) 

ผลการดำเนินงาน 

ผล

ตัวชี้

วัด 

(ร้อย

ละ) 

ช่วงดำเนิน

โครงการ 
ผู้รับผดิชอบ 

จำนวนงบประมาณท่ีใช้

จรงิ 

อนุมัติ

โครงก

าร 

อยู่

ระหว่าง

ดำเนนิ

การ 

ดำเนนิ

การ

แลว้

เสร็จ 

สรุป

โครงก

าร 

จำนวน

ที่ใช้จริง 
คงเหลือ 

คดิ

เป็

น

รอ้

ย

ละ 

2 
โครงการสนับสนุนการบรหิาร

จัดการและสมาชิกเครือข่าย 
50,000 50,000 

จำนวนเครือข่ายดา้น

วจัิย ≥ 4 
/ / - - 80 

ธ.ค. 68– 19 

ม.ค. 68  
รองคณบดฝี่ายบริหาร 27,500 22,500 55 

รวม 1,150,000 1,150,000                 
584,50

0 

565,50

0 
51 

ผลดำเนนิการของยุทธศาสตร์ที่ 2 1,310,000 1,310,000           58     
661,50

0 

648,50

0 
50 

ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยท่ี 3 การบรกิารวชิาการและสร้างสรรค์พ้ืนท่ีการเรยีนรู้เพ่ือความเป็นอยู่ท่ีดีทางสังคม  

บูรณาการองค์ความรู้ด้านภาษากับการบรกิารวชิาการ วจัิยและการเรยีนการสอน และการทำนุฯ บำรุงศลิปวัฒนธรรม 

3.1 โครงการตามยุทธศาสตร์ 

1 

โครงการบริการวิชาการด้านการ

อบรมภาษาต่างประเทศ 

         

110,000  

             

110,000  
ร้อยละของผู้เข้าอบรม

ที่ผลคะแนนหลัง

อบรมสูงกว่าก่อน

อบรม ≥ 70% 

- - - - 

0 

1 ม.ค.68– 30 

ก.ค. 68 
รองคณบดฝี่ายกิจการพเิศษ 0 

           

110,00

0  

                  

-    
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ท่ี ชื่อโครงการ 
งบประมา

ณต้นงบ 

งบประมาณ

หลังโอน 

ตัวชี้วัดประสทิธิผล

ของโครงการ 

(Outcome) 

ผลการดำเนินงาน 

ผล

ตัวชี้

วัด 

(ร้อย

ละ) 

ช่วงดำเนิน

โครงการ 
ผู้รับผดิชอบ 

จำนวนงบประมาณท่ีใช้

จรงิ 

อนุมัติ

โครงก

าร 

อยู่

ระหว่าง

ดำเนนิ

การ 

ดำเนนิ

การ

แลว้

เสร็จ 

สรุป

โครงก

าร 

จำนวน

ที่ใช้จริง 
คงเหลือ 

คดิ

เป็

น

รอ้

ย

ละ 

2 
โครงการจัดสอบวัดระดับ

ผลลัพธ์การเรียนรู้ 
         

125,500  

             

125,500  

รายได้จากการบริการ

วิชาการ 
- - - - 0 

1 ม.ค.68– 30 

ก.ค. 68 
รองคณบดฝี่ายกิจการพเิศษ 0 

          

125,50

0  

                  

-    

รวม 235,500 235,500                 0 
235,50

0 
  

3.2 โครงการประจำ 

1 
โครงการจัดสอบวัดความรู้

ภาษาอังกฤษ  

         

150,000  

             

150,000  

รายได้จากการจัดการ

ทดสอบ 
/ / - - 30 

1 ม.ค.68– 30 

ก.ค. 68 
รองคณบดฝี่ายกิจการพเิศษ  25,050 

           

124,95

0  

                   

17  

2 
โครงการบริการด้านการแปล

และล่าม  

           

30,000  

               

30,000  

รายได้จากการบริการ

การแปล 
/ / - - 20 

ต.ค.68– 30 

ก.ย. 69 
รองคณบดฝี่ายกิจการพเิศษ 4,750 

            

25,250  

                   

16  

3 
โครงการพัฒนาศักยภาพนิสิต

มหาวิทยาลัยพะเยาผ่าน

โครงงานรายวิชาภาษาไทย  

           

20,000  

               

20,000  
≥90% ของนิสิตที่

ลงทะเบียนสามารถส่ง

โครงงานตามกำหนด 

/ / - - 

100 

1 ม.ค.68– 30 

ก.ค. 68 
รองคณบดฝี่ายกิจการพเิศษ 18,000 

              

2,000  

                  

90  
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ท่ี ชื่อโครงการ 
งบประมา

ณต้นงบ 

งบประมาณ

หลังโอน 

ตัวชี้วัดประสทิธิผล

ของโครงการ 

(Outcome) 

ผลการดำเนินงาน 

ผล

ตัวชี้

วัด 

(ร้อย

ละ) 

ช่วงดำเนิน

โครงการ 
ผู้รับผดิชอบ 

จำนวนงบประมาณท่ีใช้

จรงิ 

อนุมัติ

โครงก

าร 

อยู่

ระหว่าง

ดำเนนิ

การ 

ดำเนนิ

การ

แลว้

เสร็จ 

สรุป

โครงก

าร 

จำนวน

ที่ใช้จริง 
คงเหลือ 

คดิ

เป็

น

รอ้

ย

ละ 

4 
โครงการพัฒนาศักยภาพด้าน

ภาษาและสอบวัดความรู้สำหรับ

นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา 

         

280,000  

             

280,000  
ร้อยละของผู้เข้าอบรม

ได้รับการพัฒนา

ศักยภาพ ≥ 70% 

/ / - - 30 
1 ม.ค.68– 30 

ก.ค. 69 
รองคณบดฝี่ายกิจการพเิศษ 89,764 

          

190,23

6  

                  

32  

รวม 480,000 480,000           
  

    
137,56

4 

342,43

6 

                  

29  

ผลดำเนนิการของยุทธศาสตร์ที่ 3 715,500 715,500           30     
137,56

4 

577,93

6 

                   

19  

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การส่งเสริมการทำนุบำรุงศลิปวัฒนธรรม เพ่ือความเป็นไทยและเอกลักษณ์ของชาติ       

บูรณาการองค์ความรู้ด้านภาษากับการบรกิารวชิาการ วจัิยและการเรยีนการสอน และการทำนุฯ บำรุงศลิปวัฒนธรรม 

4.1 โครงการตามยุทธศาสตร์ 
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ท่ี ชื่อโครงการ 
งบประมา

ณต้นงบ 

งบประมาณ

หลังโอน 

ตัวชี้วัดประสทิธิผล

ของโครงการ 

(Outcome) 

ผลการดำเนินงาน 

ผล

ตัวชี้

วัด 

(ร้อย

ละ) 

ช่วงดำเนิน

โครงการ 
ผู้รับผดิชอบ 

จำนวนงบประมาณท่ีใช้

จรงิ 

อนุมัติ

โครงก

าร 

อยู่

ระหว่าง

ดำเนนิ

การ 

ดำเนนิ

การ

แลว้

เสร็จ 

สรุป

โครงก

าร 

จำนวน

ที่ใช้จริง 
คงเหลือ 

คดิ

เป็

น

รอ้

ย

ละ 

1 
โครงการประเพณีแห่ผา้ห่ม

พระธาตุจอมทอง 
60,000 60,000 

จำนวนผูเ้ขา้ร่วม

กจิกรรม (นสิติ 

อาจารย์ ชุมชน) 

≥ 500 คน 

- - - - 0 1-31 ม.ีค.69 รองคณบดีฝ่ายคณุภาพนสิิต 0 60,000 0 

รวม 60,000 60,000                       

4.2 โครงการประจำ         

1 
โครงการศักด์ิศร ีศักด์ิสิทธิ์ 

สัมฤทธิ์พระนาม 
15,000 15,000 

รอ้ยละของผูเ้ขา้ร่วม

ที่รูส้กึภาคภูมใิจใน

สถาบัน 

≥ 80% 

- - - - 0 
1 ม.ิย.-31 

ก.ค. 69 
รองคณบดีฝ่ายคณุภาพนสิิต 0 15,000 0 

2 
โครงการไหวค้รูคณะศลิป

ศาสตร ์
26,000 26,000 

รอ้ยละของผูเ้ขา้ร่วม

ที่เห็นว่ากจิกรรมสืบ

สานวัฒนธรรมไทย 

≥ 85% 

- - - - 0 1-30 ก.ค.69 รองคณบดีฝ่ายคณุภาพนสิิต 0 26,000 0 
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ท่ี ชื่อโครงการ 
งบประมา

ณต้นงบ 

งบประมาณ

หลังโอน 

ตัวชี้วัดประสทิธิผล

ของโครงการ 

(Outcome) 

ผลการดำเนินงาน 

ผล

ตัวชี้

วัด 

(ร้อย

ละ) 

ช่วงดำเนิน

โครงการ 
ผู้รับผดิชอบ 

จำนวนงบประมาณท่ีใช้

จรงิ 

อนุมัติ

โครงก

าร 

อยู่

ระหว่าง

ดำเนนิ

การ 

ดำเนนิ

การ

แลว้

เสร็จ 

สรุป

โครงก

าร 

จำนวน

ที่ใช้จริง 
คงเหลือ 

คดิ

เป็

น

รอ้

ย

ละ 

3 
โครงการสุขสะหรปีี๋ใหม่เมือง 

และทำบุญคณะศลิปศาสตร ์
30,000 30,000 

จำนวนกจิกรรมที่

สะทอ้นภูมปิัญญา

ลา้นนา 

≥ 1 กจิกรรม 

/ / - - 30 1-30 เม.ย.69 รองคณบดีฝ่ายคณุภาพนสิิต 30,000 0 
10

0 

4 
โครงการทำบุญคณะศลิป

ศาสตร ์
25,000 25,000 

จำนวนผูเ้ขา้ร่วม ≥ 

70 คน 
/ / / - 100 7 ม.ค.69 รองคณบดีฝ่ายคณุภาพนสิิต 25,000 0 

10

0 

5 
โครงการทำบุญรับขวัญนอ้ง

ใหม่คณะศลิปศาสตร์ 
10,000 10,000 

รอ้ยละของนสิติที่มี

ความรูส้กึอบอุ่น/

ผูกพันกับคณะ ≥ 

80% 

- - - - 0 
1 ม.ิย.69-

ก.ค.69 
รองคณบดีฝ่ายคณุภาพนสิิต 0 10,000 0 

รวม 106,000 106,000           
  

    55,000 51,000 52 

ผลดำเนนิการของยุทธศาสตร์ที่ 4 166,000 166,000           22     55,000 51,000 33 

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนาระบบบริหารจัดการท่ีทันสมัย มปีระสิทธิภาพ โปร่งใส และมธีรรมาภบิาล       

การพัฒนาระบบบรหิารจัดการท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ โปร่งใส และมธีรรมาภบิาล 

5.1 โครงการตามยุทธศาสตร์ 
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ท่ี ชื่อโครงการ 
งบประมา

ณต้นงบ 

งบประมาณ

หลังโอน 

ตัวชี้วัดประสทิธิผล

ของโครงการ 

(Outcome) 

ผลการดำเนินงาน 

ผล

ตัวชี้

วัด 

(ร้อย

ละ) 

ช่วงดำเนิน

โครงการ 
ผู้รับผดิชอบ 

จำนวนงบประมาณท่ีใช้

จรงิ 

อนุมัติ

โครงก

าร 

อยู่

ระหว่าง

ดำเนนิ

การ 

ดำเนนิ

การ

แลว้

เสร็จ 

สรุป

โครงก

าร 

จำนวน

ที่ใช้จริง 
คงเหลือ 

คดิ

เป็

น

รอ้

ย

ละ 

1 

โครงการพัฒนาระบบ

สารสนเทศเพื่อการบรหิาร

จัดการและตัดสินใจ 

80,000 80,000 
ความพงึพอใจของ

ผูใ้ชร้ะบบ ≥ 4.0 
- - - - 0 

1 ม.ิย.69-31 

ก.ค.69 

รองคณบดฝี่ายบริหาร/ผูช่้วย

คณบดี 
0 80,000 0 

2 

โครงการพัฒนาสภาวะ

แวดล้อมและความปลอดภัย

ในการทำงาน 

50,000 50,000 

อัตราการเกดิ

อุบัตเิหตุในที่ทำงาน

ลดลงเมื่อเทยีบกับปี

ก่อน (เช่น ลด 

≥20%) หรือ ไม่มีเลย 

- - - - 0 
1 ม.ิย.69-31 

ก.ค.69 

รองคณบดฝี่ายบริหาร/ผูช่้วย

คณบดี 
0 50,000 0 

3 
โครงการพัฒนาบคุลากรสาย

สนับสนุน 
200,000 200,000 

รอ้ยละของผูเ้ขา้ร่วม

ที่นำความรูไ้ปใชจ้ริง 

≥ 70% 

/ / - - 20 
1 ม.ค.68-31 

ก.ค.68 

รองคณบดฝี่ายบริหาร/ผูช่้วย

คณบดี 
0 

200,00

0 
0 

4 

โครงการพัฒนาและประเมนิ

ระบบการบรหิารจัดการสู่

ความเป็นเลศิ (EdPEx) 

190,000 190,000 

ระดับคะแนน EdPEx 

ที่ไดร้ับ ≥ 250 

คะแนน 

/ / - - 80 
1 พ.ย.68-15 

ก.ย.69 

รองคณบดฝี่ายบริหาร/ผูช่้วย

คณบดี 
132,191 57,809 70 

รวม 520,000 520,000                 132,191 
387,80

9 
70 

4.2 โครงการประจำ 
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ท่ี ชื่อโครงการ 
งบประมา

ณต้นงบ 

งบประมาณ

หลังโอน 

ตัวชี้วัดประสทิธิผล

ของโครงการ 

(Outcome) 

ผลการดำเนินงาน 

ผล

ตัวชี้

วัด 

(ร้อย

ละ) 

ช่วงดำเนิน

โครงการ 
ผู้รับผดิชอบ 

จำนวนงบประมาณท่ีใช้

จรงิ 

อนุมัติ

โครงก

าร 

อยู่

ระหว่าง

ดำเนนิ

การ 

ดำเนนิ

การ

แลว้

เสร็จ 

สรุป

โครงก

าร 

จำนวน

ที่ใช้จริง 
คงเหลือ 

คดิ

เป็

น

รอ้

ย

ละ 

1 
โครงการการจัดทำแผน

บรหิารความเสี่ยง 
3,000 3,000 

แผนบรหิารความ

เสี่ยงที่จัดทำเสร็จ 

100% 

/ / - - 50 
1 ม.ค.68-31 

ก.ค.69 

รองคณบดฝี่ายบริหาร/ผูช่้วย

คณบดี 
1,500 1,500 50 

2 
โครงการประชุมบุคลากรและ

การประชาสัมพันธ์ในองค์กร 

200,000 200,000 

คะแนนความพงึ

พอใจต่อการ

ประชาสัมพันธ์/การ

สื่อสาร ≥ 4.0/5 

/ / - - 50 
27 ต.ค.68.-

17 ก.ค.69 

รองคณบดฝี่ายบริหาร/ผูช่้วย

คณบดี 
132,191 67,809 66 

3 โครงการกฬีาบุคลากร 20,000 20,000 

รอ้ยละของผูเ้ขา้ร่วม

ที่รายงานว่ามี

ความสุข/ผ่อนคลาย 

≥ 80% 

/ / / - 100 
1 ธ.ค.68- 28 

ก.พ.69 

รองคณบดฝี่ายบริหาร/ผูช่้วย

คณบดี 
12,850 7,150 64 

รวม 223,000 223,000           29     
146,54

1 
76,459 66 

ผลดำเนนิการของยุทธศาสตร์ที่ 5 743,000 743,000                 
278,73

2 

464,26

8 
38 

รวมโครงการ 
6,015,500 5,944,500                 

1,957,1

78 

3,947,1

22 
33 

ขอ้มูล ณ วันที่ 24 เม.ย. 69 
            

 


