ตารางสรุปอัตราการเบิกจ่าย (ประกาศ พ.ศ. 2566)
	หมวดหมู่
	รายการ
	อัตราเบิกจ่าย
	ข้อควรระวัง/เงื่อนไขเพิ่มเติม

	1. การเลี้ยงรับรองและพิธีการ
	การเลี้ยงรับรองแขกทั่วไป
	ไม่เกิน 500 บาท/คน
	เบิกจ่ายตามจริง

	
	การเลี้ยงรับรองบุคคลสำคัญ/ชาวต่างชาติ
	ตามจ่ายจริง
	ครอบคลุมตำแหน่งระดับสูงตามที่ระบุในประกาศ

	
	ค่าของที่ระลึก
	ไม่เกิน 1,000 บาท/คน
	ยกเว้น ซื้อจากร้านสวัสดิการ มพ. เบิกได้ไม่เกิน 3,000 บาท

	
	ค่าของขวัญแสดงความยินดี/เสียใจ
	ไม่เกิน 1,000 บาท/คน
	ยกเว้น ซื้อจากร้านสวัสดิการ มพ. เบิกได้ไม่เกิน 2,000 บาท

	
	ค่าพวงมาลา/เครื่องบูชา
	ไม่เกิน 2,000 บาท
	ตามจ่ายจริง

	
	ปัจจัยถวายพระสงฆ์
	ประธาน 1,500 บาท / พระสงฆ์ 1,000 บาท (ต่อรูป)
	ในงานวันสถาปนาหรือพิธีการต่างๆ

	
	ค่าภัตตาคารถวายพระสงฆ์
	ไม่เกิน 500 บาท/รูป
	ตามจ่ายจริง

	
	ค่าพิธีกรรมทางศาสนา/วัฒนธรรม
	ไม่เกิน 10,000 บาท
	ตามจ่ายจริง

	2. โครงการ/ประชุม/สัมมนา (นิสิต)
	ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม
	40 บาท (ทั่วไป) / 70 บาท (นานาชาติ)
	ต่อคนต่อมื้อ

	
	ค่าอาหาร
	100 บาท (ทั่วไป) / 150 บาท (นานาชาติ)
	ต่อคนต่อมื้อ

	
	ค่าที่พัก
	500 บาท (ทั่วไป) / 1,700 บาท (นานาชาติ)
	ต่อคนต่อคืน

	
	ค่าเบี้ยเลี้ยงนิสิต (ตัวแทน มพ.)
	300 บาท/วัน
	กรณีเป็นตัวแทนมหาวิทยาลัยไปนอกพื้นที่หรือแข่งขัน

	3. โครงการ/ประชุม/สัมมนา (บุคลากร)
	ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม
	ไม่เกิน 70 บาท/คน/มื้อ
	

	
	ค่าอาหาร (เช้า / กลางวัน / เย็น)
	150 / 200 / 300 บาท ตามลำดับ
	ต่อคนต่อวัน

	4. เงินรางวัลและค่าตอบแทน
	รางวัลการประกวด (ประเภทเดี่ยว)
	3,000 / 2,000 / 1,000 / 500 บาท
	รางวัลที่ 1, 2, 3 และชมเชย ตามลำดับ

	
	รางวัลการประกวด (ประเภททีม)
	5,000 / 3,000 / 2,000 / 1,000 บาท
	รางวัลที่ 1, 2, 3 และชมเชย ตามลำดับ

	
	ค่าตอบแทนกรรมการ (บุคลากร)
	ไม่เกิน 500 บาท/คน/การประกวด
	เบิกจ่ายตามจริง

	
	ค่าตอบแทนกรรมการ (บุคคลภายนอก)
	2,000 บาท (ระดับจังหวัด) / 5,000 บาท (ระดับชาติ)
	ต่อคนต่อการประกวด

	5. กีฬาและชุดปฏิบัติงาน
	ค่าเครื่องแต่งกายผู้ฝึกสอน/นักกีฬา
	ไม่เกิน 3,000 บาท/คน
	

	
	ค่าชุดกองเชียร์
	ไม่เกิน 200 บาท/ชุด/คน
	

	
	ค่าชุดปฏิบัติงานบุคลากร
	ไม่เกิน 2,500 บาท/คน/ปีงบประมาณ
	เบิกได้จากต้นสังกัด

	6. สวัสดิการอื่นๆ
	ค่าตรวจสุขภาพประจำปีบุคลากร
	ไม่เกิน 2,000 บาท/คน/ปีงบประมาณ
	

	
	ค่าบำรุงสถานที่
	ไม่เกิน 1,000 บาท/ครั้ง
	


ข้อควรระวังและเงื่อนไขสำคัญ:
· การประหยัด: รายการส่วนใหญ่กำหนดให้เบิกจ่ายเท่าที่จ่ายจริงภายใต้ความประหยัด
· ร้านค้าสวัสดิการ: การซื้อของที่ระลึกหรือของแสดงความยินดีจาก ร้านค้าสวัสดิการมหาวิทยาลัย จะได้รับสิทธิ์เพดานการเบิกจ่ายที่สูงกว่าปกติ
· อำนาจการตัดสินใจ: กรณีที่มีความจำเป็นต้องเบิกจ่ายแตกต่างจากอัตราที่กำหนด ให้อยู่ในดุลพินิจของอธิบดีหรือผู้ที่ได้รับมอบหมายในการพิจารณาอนุมัติเป็นรายกรณีไป
· ผลบังคับใช้: ประกาศนี้เริ่มใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 1 มิถุนายน พ.ศ. 2566 เป็นต้นไป

