
                       
 
 
 
 

รายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะศิลปศาสตร์ 
ครั้งที ่๖/๒๕๖๙ 

วันพฤหสับดทีี่ ๒๕ เดือนมิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๙ 
ณ ห้องประชุมคณะศิลปศาสตร์ (CE ๑๔๒๐๓) 

************************************************** 
ผู้มาประชุม 
 ๑. คณบดีคณะศิลปศาสตร์ (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จิตติมา กาวีระ)      ประธานกรรมการ 
 ๒. รองคณบดีฝ่ายวิชาการ (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.คมกฤช ตาชม)   กรรมการ 
 ๓. รองคณบดีฝ่ายบริหาร และประธานหลักสูตรศิลปศาสตร    กรรมการ  
     มหาบัณฑิตและปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาษาศาสตร์ประยุกต์ 
     (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิชญ์สินี เสถียรธราดล)  
 ๔. ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิชาการและประธานหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต   กรรมการ 
     สาขาวิชาภาษาอังกฤษ (ดร.เบญจพร เทพสีหนู)  
 ๕. ประธานหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย     กรรมการ 
      (ดร.วรัญญา ยิ่งยงศักดิ์)   
 ๖. ประธานหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาฝรั่งเศส    กรรมการ 
      (ดร.จารุกัญญ์ เงวียน จิตรวงศ์นันท์)     
 ๗. ประธานหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาญี่ปุ่น    กรรมการ 
      (อาจารย์พันธุ์พิชญา ปัญญาฟู)    
 ๘. ประธานหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาจีน    กรรมการ 
       (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุภัทรา โยธินศิริกุล)    
 ๙. ประธานหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย   กรรมการ 
       (ดร.ศราวุธ หล่อดี) 
 ๑๐. ประธานหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ   กรรมการ 
       (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.รัตนา ยาวิเลิง)   
 ๑๑. ประธานหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย   กรรมการ    
       (รองศาสตราจารย์ ดร.วรวรรธน์ ศรียาภัย) 
 ๑๒. ประธานหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ   กรรมการ 
       (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุกัญญา เกาะวิวัฒนากุล)   
 ๑๓. กรรมการประจำส่วนงาน (ดร.นริศา ไพเจริญ)     กรรมการ  
 ๑๔. นางสาวสุกัญญา เสมอเชื้อ       เลขานุการ 
 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
 ๑. รองศาสตราจารย์พูนพงษ์ งามเกษม ผู้ทรงคุณวุฒิคณะศิลปศาสตร์  
 ๒. ดร.อิทธิพล บัวย้อย   ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายบริหาร  
 

ผู้ไม่มาประชุม  
 ๑. รองคณบดีฝ่ายกิจการพิเศษ (ดร.ชนาภา ดวงไฟ)     ปฏิบัติงาน  
 ๒. รองคณบดีฝ่ายคุณภาพนิสิต (อาจารย์ณัฐวร วงศ์จิตราทร)    ปฏิบัติงาน 
  
  รายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะศิลปศาสตร์ ครั้งที่ ๖/๒๕๖๙ หน้าที่ ๑/๑๒ 

 



 
 
 

เริ่มประชุมเวลา ๑๖.๓๐ น. 
  เมื่อคณะกรรมการครบองค์ประชุมแล้ว  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จิตติมา กาวีระ คณบดีคณะศิลป -
ศาสตร์ ประธานกรรมการกล่าวเปิดประชุม และดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระดังนี้ 
 

ระเบียบวาระท่ี ๑ เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 
   ๑.๑ เรื่องประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ  
    ๑.๑.๑ ประธานฯ นำเสนอข้อมูลรายงานผลการสมัครเพ่ือเข้าศึกษาใน
มหาวิทยาลัยพะเยา ระดับปริญญาตรี (TCAS รอบที่ ๑-๔) ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๙ โดยมีผู้ยืนยันสิทธิ์รวม 
จำนวน ๖๑๕ คน ข้อมูล ณ วันที่ ๒๕ มิถุนายน ๒๕๖๙ ดังนี้ 
หลักสูตรคู่ขนาน (ภายนอกคณะ) 

หลักสูตร 
จำนวนผู้ยืนยัน

สิทธิ์ (คน) 
สรุปจำนวน 

ผู้ยืนยันสิทธิ์ (คน) 
กศ.บ. สาขาวิชาการศึกษา และ ศศ.บ. สาขาวิชาภาษาไทย ๑๐๕  

 
 
 

๓๓๐ 

กศ.บ. สาขาวิชาการศึกษา และ ศศ.บ. สาขาวิชาภาษาอังกฤษ ๙๑ 
หลักสูตรการแพทย์แผนจีนบัณฑิตและหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาจีน ๔๒ 
กศ.บ. สาขาวิชาการศึกษา และ ศศ.บ. สาขาวิชาภาษาจีน ๓๑ 
น.บ. (นิติศาสตร์) และ ศศ.บ. สาขาวิชาภาษาอังกฤษ ๔๒ 
วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ และ ศศ.บ. สาขาวิชาภาษาอังกฤษ ๑๙ 
หลักสูตรคู่ขนาน (ภายในคณะ) 
 

   ๑.๑.๒ ประธานฯ แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่าหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
ภาษาจีน  สาขาวิชาภาษาญี่ปุ่น และสาขาวิชาภาษาฝรั่งเศส หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๗๐ ได้นำเสนอและผ่านการ
พิจารณาต่อที่ประชุมคณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองหลักสูตรของมหาวิทยาลัยพะเยา เมื่อวันที่ ๒๕ มิถุนายน 
๒๕๖๙ ประธานฯ แนะนำการนำเสนอหลักสูตรต่อคณะกรรมการกลั่นกรองว่า การนำเสนอสไลด์ควรกระชับ จำนวน
ไม่เกิน ๕ สไลด์ และการนำเสนออัตลักษณ์ของคณะศิลปศาสตร์ให้ชัดเจน ในการเป็นบัณฑิต ๒ ภาษา และเป็น 
Digital Language User  โดย เน้ นย้ ำให้ ทุ กหลักสู ตรระบุ คำว่ า  "การประยุกต์ ใช้ เทคโน โลยีดิ จิทั ลและ
ปัญญาประดิษฐ์" ในคำอธิบายรายวิชา 
 
 

หลกัสูตร จำนวนผู้ยืนยันสิทธิ์ 
(คน) 

สรุปจำนวน 
ผู้ยืนยันสิทธิ์ 

(คน) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาภาษาจีน ๑๓๘  

 
๔๒๔ 

สาขาวิชาภาษาญี่ปุ่น ๕๙ 
สาขาวิชาภาษาไทย ๖๒ 
สาขาวิชาภาษาฝรั่งเศส ๑๗ 
สาขาวิชาภาษาอังกฤษ ๑๔๘ 
หลักสูตรคู่ขนาน (ภายในคณะ) 
ศศ.บ. สาขาวิชาภาษาจีน และ ศศ.บ. สาขาวิชาภาษาอังกฤษ ๓๑  

๓๗ ศศ.บ. สาขาวิชาภาษาฝรั่งเศส และ ศศ.บ. สาขาวิชาภาษาอังกฤษ ๖ 
รวมจำนวนผู้สมัครหลักสูตรภายในคณะ (หลักสูตรเดี่ยว+คู่ขนาน) ๔๖๑ 

รายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะศิลปศาสตร์ ครั้งที่ ๖/๒๕๖๙ หน้าที่ ๒/๑๒ 
 



 
 
 
    ๑.๑.๒ ดร.เบญจพร เทพสีหนู ผู้ช่วยคณบดีฝ่ายวิชาการ แจ้งโครงการ/กิจกรรม
ของหน่วยกิจการนิสิตคณะศิลปศาสตร์ จำนวน ๓ กิจกรรม ดังนี้ 
     ๑. โครงการ “ไหว้ครูคณะศิลปศาสตร์” ในวันพฤหัสบดีที่ ๒ กรกฎาคม 
๒๕๖๙ เวลา ๐๙.๓๐ น. ณ ห้อง UB ๐๐๔ อาคาร ๙๙ ปี พระอุบาลีคุณูปมาจารย์ (ปวง ธมฺมปญฺโญ) แต่งกายด้วย
ชุดครุยวิทยฐานะ 
     ๒. พิธีตักน้ำและเจริญพระพุทธมนต์น้ำสรงพระธาตุจอมทอง ในวันศุกร์
ที่ ๑๐ กรกฎาคม ๒๕๖๙ เวลา ๐๘.๓๐ เป็นต้นไป ณ บริเวณโถงสำนักงานอธิการบดี หรืออ่างเก็บน้ำ (อ่างหลวง) 
แต่งกายด้วยชุดพ้ืนเมือง ชุดผ้าไทย/พ้ืนเมืองโทนสีขาว ครีม สุภาพ ติดโบไว้ทุกข ์
     ๓. โครงการ "ประเพณีแห่ผ้าห่มพระธาตุจอมทอง ครั้งที่ ๑๑" ในวันเสาร์
ที ่๒๕ กรกฎาคม ๒๕๖๙ พิธีเปิด ณ บริเวณถนนข้างศาลหลักเมือง เวลา ๑๔.๓๐ น.  ข้างร้านไพบูลย์เภสัช พิธีทาง
ศาสนา เวลา ๑๗.๐๐ น. ณ โบราณสถานพระธาตุจอมทอง อำเภอเมืองพะเยา จังหวัดพะเยา แต่งกายด้วย          
ชุดผ้าไทย/พ้ืนเมืองโทนสีขาว ครีม สุภาพ ผ้าคล้องคอสีขาว ติดโบไว้ทุกข ์
    ๑.๑.๓ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิชญ์สินี เสถียรธราดล รองคณบดีฝ่ายบริหาร 
รายงานความก้าวหน้าและแจ้งติดตามโครงการในแผนปฏิบัติการคณะศิลปศาสตร์ ทั้งนี้เหลือเวลาเพียง ๓ เดือน      
จะสิ้นสุดปีงบประมาณ ๒๕๖๙ และรายงานให้ทราบโครงการตามแผนยุทธศาสตร์ว่า ปัญหาที่พบส่วนมากคือ      
การดำเนินการเสร็จสิ้นแล้วแต่ไม่จัดทำสรุปโครงการ ส่งผลต่อการดึงข้อมูลตัวชี้วั ด (KPI) ไม่สะท้อนผลสัมฤทธิ์ที่
แท้จริง จึงกล่าวขอความร่วมมือผู้รับผิดชอบโครงการเร่งติดตามการดำเนินโครงการในแผนปฏิบัติการ และจัดทำ
สรุปโครงการให้แล้วเสร็จภายในเดือนสิงหาคม ๒๕๖๙ เพ่ือให้คณะฯ สามารถจัดเก็บตัวชี้วัดและนำไปปรับปรุงผล
การดำเนินงานได ้ทั้งนี้ประธานฯ ได้สั่งการและแนวทางในเรื่องดังกล่าว ดังนี้ 
     ๑. โครงการระดับสาขาวิชา: มอบเลขานุการโครงการสาขาวิชาเป็น
ผู้รับผิดชอบในการรวบรวมและปิดโครงการให้กับสาขาวิชา 
     ๒. โครงการระดับผู้บริหาร: เน้นย้ำว่าโครงการที่อยู่ในความรับผิดชอบ
ของรองคณบดีและผู้ช่วยคณบดี ให้เร่งส่งสรุปโครงการในรับผิดชอบให้ครบถ้วนทุกพันธกิจ 
   ๑.๒ ประธานฯ นำเสนอรายงานการประชุมสาขาวิชาภาษาจีน ประจำเดือนพฤษภาคม 
๒๕๖๙ ประชุมเมื่อวันที่ ๕ พฤษภาคม ๒๕๖๙ เวลา ๑๗.๓๐-๑๘.๓๐ น. ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ระบบ Microsoft 
Teams ซึ่ง ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุภัทรา โยธินศิริกุล ประธานหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาจีน ได้
นำเสนอรายงานการประชุมดังกล่าวยังคณะฯ เพ่ือทราบ ประธานฯ จึงนำเสนอรายงานการประชุมต่อกรรมการประจำ
คณะฯ เพ่ือทราบต่อไป        
   ๑.๓ ประธานฯ นำเสนอรายงานการประชุมสาขาวิชาภาษาฝรั่งเศส ครั้งที่ ๔/๒๕๖๙ 
และการประชุมอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาฝรั่งเศส ครั้งที่ ๒/๒๕๖๙ เมื่อวันที่   
๔ พฤษภาคม ๒๕๖๙ เวลา ๑๘.๐๐-๒๐.๐๐ น. ณ สาขาวิชาภาษาฝรั่งเศส และ ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ระบบ 
Microsoft Teams ซึ่ง ดร.จารุกัญญ์ เงวียน จิตรวงศ์นันท์ ประธานหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษา
ฝรั่งเศส ได้นำเสนอรายงานการประชุมดังกล่าวยังคณะฯ เพ่ือทราบ ประธานฯ จึงนำเสนอรายงานต่อกรรมการประจำ
คณะฯ เพ่ือทราบต่อไป  
   ๑.๔ ประธานฯ นำเสนอรายงานกิจกรรมที่ปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์  และ
กิจกรรมที่ลดการปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ของคณะศิลปศาสตร์ ประจำเดือนพฤษภาคม ๒๕๖๙ จัดทำรายงาน
โดย นางสาวสุกัญญา เสมอเชื้อ ผู้รักษาการแทนหัวหน้าสำนักงาน คณะศิลปศาสตร์ 
   ๑.๕ ประธานฯ แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่าตามที่คณะศิลปศาสตร์  ได้อนุมัติงบประมาณ
ประจำปีงบประมาณ  ๒๕๖๙ เพ่ือจัดซื้อน้ำมันเชื้อเพลิงรถตู้คณะศิลปศาสตร์  หมายเลขทะเบียน นข ๓๙๔๗ พะเยา 
 
 
 

รายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะศิลปศาสตร์ ครั้งที่ ๖/๒๕๖๙ หน้าที่ ๓/๑๒ 
 



 
 
 
เพ่ือการปฏิบัติงานและกิจกรรมต่าง ๆ ของคณะศิลปศาสตร์ โดยเดือนพฤษภาคม ๒๕๖๙ ได้จัดซื้อน้ำมันเชื้อเพลิงรถตู้
คณะศิลปศาสตร์ จำนวน ๒ ครั้ง รวมเป็นจำนวนเงินทั้งสิ้น ๑, ๕๐๐ บาท (หนึ่งพันห้าร้อยบาทถ้วน) จัดเก็บข้อมูลและ
รายงานโดย  นางสาวสุกัญญา เสมอเชื้อ ผู้รักษาการแทนหัวหน้าสำนักงาน คณะศิลปศาสตร์    
   ๑.๖ ประธานฯ นำเสนอรายงานการอนุมัติรายจ่ายเงินรายได้คณะศิลปศาสตร์  
ประจำเดือนพฤษภาคม ๒๕๖๙ จัดทำรายงานโดย นางพจนารถ เชิดสกุล หัวหน้างานแผนงาน คณะศิลปศาสตร์ 
   ๑.๗ ประธานฯ นำเสนอรายงานการเงินศูนย์ภาษา คณะศิลปศาสตร์ ประจำเดือน
พฤษภาคม ๒๕๖๙ จัดทำรายงานโดย นางพจนารถ เชิดสกุล หัวหน้างานแผนงาน คณะศิลปศาสตร์ 
   ๑.๘ ประธานฯ นำเสนอรายงานผลงานวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ของบุคลากร
คณะศิลปศาสตร์ ประจำเดือนมิถุนายน ๒๕๖๙ จำนวน ๔ ผลงาน โดยเป็นผลงานวิจัยตีพิมพ์เผยแพร่ระดับนานาชาติ 
จำนวน ๒ ผลงาน และระดับชาติ จำนวน ๒ ผลงาน รวบรวมข้อมูลจัดทำรายงานโดย นายจรูญ ไชยเบ้า นักวิเคราะห์
นโยบายและแผน หน่วยวิจัย คณะศิลปศาสตร์  
   ๑.๙ ประธานฯ นำเสนอรายงานผลการปฏิบัติตามมติที่ประชุมคณะกรรมการประจำ
คณะศิลปศาสตร์ต่อกรรมการประจำคณะศิลปศาสตร์เพื่อทราบ  
   ๑.๑๐ ประธานฯ นำเสนอรายงานสรุปการอนุญาตการลาของบุคลากรคณะศิลปศาสตร์ 
ประจำเดือนพฤษภาคม ๒๕๖๙ จัดทำรายงานโดย นางสาวมนัสนันท์ กาทองทุ่ง หัวหน้างานบริหารทั่วไป คณะศิลป-
ศาสตร์  
   ๑.๑๑ ประธานฯ นำเสนอรายงานสรุปอัตรากำลังบุคลากรคณะศิลปศาสตร์ ประจำเดือน
พฤษภาคม ๒๕๖๙ จัดทำรายงานโดย นางสาวมนัสนันท์ กาทองทุ่ง หัวหน้างานบริหารทั่วไป คณะศิลปศาสตร์ 
   ๑.๑๒ ประธานฯ นำเสนอระเบียบวาระการประชุมอาจารย์ประจำหลักสูตรศิลปศาสตร   
มหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย และอาจารย์ผู้สอนหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย             
ภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา ๒๕๖๙ ครั้งที่ ๒/๒๕๖๙ ประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ระบบ Microsoft Teams      
ซึ่ง ดร.ศราวุธ หล่อดี ประธานหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย ได้ส่งระเบียบวาระการประชุม
ดังกล่าวยังคณะฯ เพ่ือทราบ ประธานฯ จึงนำเสนอต่อกรรมการประจำคณะฯ เพ่ือทราบต่อไป  
   ๑.๑๓ ประธานฯ นำเสนอสรุปผลการดำเนินการรายวิชาภาคการศึกษาฤดูร้อน             
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย ซึ่ง ดร.ศราวุธ หล่อดี ประธานหลักสูตร   
ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย ได้ส่งระเบียบวาระการประชุมดังกล่าวยังคณะฯ เพ่ือทราบ ประธานฯ  
จึงนำเสนอต่อกรรมการประจำคณะฯ เพ่ือทราบต่อไป  
   ๑.๑๔ ประธานฯ นำเสนอรายงานผลการประชุมวิพากษ์ผลการศึกษาหลักสูตรศิลป -
ศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย ภาคการศึกษาฤดูร้อน ปีการศึกษา ๒๕๖๘ ซึ่ง ดร.ศราวุธ หล่อดี ประธาน
หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย ได้ส่งระเบียบวาระการประชุมดังกล่าวยังคณะฯ เพ่ือทราบ 
ประธานฯ จึงนำเสนอต่อกรรมการประจำคณะฯ เพ่ือทราบต่อไป  
   ๑.๑๕ ประธานฯ นำเสนอรายงานสรุปข้อมูลข่าวประชาสัมพันธ์ คณะศิลปศาสตร์
ประจำเดือนพฤษภาคม ๒๕๖๙ จำนวน ๗ ข่าว นำเสนอข่าวฯ และจัดทำรายงานโดย นายเขตฐพัฒน์ เพียรจริง 
เจ้าหน้าที่ประจำ คณะศิลปศาสตร์ 
   ๑.๑๖ ประธานฯ นำเสนอข้อมูลสถิติผู้เข้าใช้บริการห้องศูนย์ภาษา คณะศิลปศาสตร์ 
ประจำเดือนพฤษภาคม ๒๕๖๙ รวบรวมข้อมูลและจัดทำรายงานโดย นายเขตฐพัฒน์ เพียรจริง เจ้าหน้าที่ประจำ 
คณะศิลปศาสตร์  
   ๑.๑๗ ประธานฯ นำเสนอรายงานวัสดุคงเหลือของคณะศิลปศาสตร์  ประจำเดือน
พฤษภาคม ๒๕๖๙ จัดทำรายงานโดย นางสาวอรนภา อ่องประกฤติ นักวิชาการพัสดุประจำคณะศิลปศาสตร์  
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   ๑.๑๘ ประธานฯ นำเสนอรายงานผลการตรวจสอบใบเบิกวัสดุในคลังวัสดุกลาง (AX) 
และคลังวัสดุย่อย (IMS) ประจำเดือนพฤษภาคม ๒๕๖๙ ผลการตรวจสอบ ดังนี้ 
    ๑. คลังวัสดุกลาง (AX) 
       คลังวัสดุกลาง (AX) รับผิดชอบโดย นางสาวอรนภา อ่องประกฤติ 
นักวิชาการพัสดุ จากรายงานการรับเข้า-เบิกจ่ายวัสดุ-คงเหลือ เดือนพฤษภาคม ๒๕๖๙ ไม่มีรายการรับวัสดุเข้าคลัง
วัสดุกลาง (AX) มีรายการเบิกจ่ายวัสดุไปคลังวัสดุย่อย (IMS) ของ นายเขตฐพัฒน์ เพียรจริง จำนวน ๑ รายการ 
    ๒. คลังวัสดุย่อย (IMS) จำนวน ๓ คลัง 
       ๒.๑ คลังวัสดุย่อย (IMS) รับผิดชอบโดย นายเขตฐพัฒน์ เพียรจริง มี
รายการรับวัสดุจากคลังวัสดุกลาง (AX) รายการและจำนวนรับเข้าถูกต้องตามรายงาน  รายงานการรับเข้า-เบิกจ่าย
วัสดุ-คงเหลือ ถูกต้อง ในส่วนของรายงานเบิกวัสดุพบว่า รายการลำดับที่ ๕ วันที่ในรายงานไม่เรียงตามลำดับ 
เนื่องจากผู้เบิกวัสดุจัดส่งใบเบิกวัสดุล่าช้า    
     ๒.๒ คลังวัสดุย่อย (IMS) ของนางสาวปวลี ดวงดี ไม่มีรายงานการรับเข้า
หรือรายการเบิกวัสดุจากคลังวัสดุกลาง (AX) และไม่มีรายงานการรับเข้า-เบิกจ่ายวัสดุ-คงเหลือ ถูกต้องตามรายงาน 
     ๒.๓. คลังวัสดุย่อย (IMS) ของนายกิตติพนธ์ เจริญกุศล ไม่มีรายงานการ
รับเข้าหรือรายการเบิกวัสดุจากคลังวัสดุกลาง (AX) และไม่มีรายงานการรับเข้า-เบิกจ่ายวัสดุ-คงเหลือ ถูกต้องตาม
รายงาน 
   ๑.๑๙ ประธานฯ นำเสนอรายชื่อเอกสารประกอบการสอน หนังสือ ผลงานวิจัยใน
โครงการพัฒนาอาจารย์เข้าสู่ตำแหน่งทางวิชาการ ประจำเดือนมิถุนายน ๒๕๖๙ รวบรวมข้อมูลและจัดทำรายงาน
โดย นางสาวสุภาพร คำรศ หวัหน้างานวิชาการ คณะศิลปศาสตร์ 
  จึงแจ้งท่ีประชุมเพื่อทราบ     
มติ  ที่ประชุมรับทราบ 
      

ระเบียบวาระท่ี  ๒      รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะศิลปศาสตร์ ครั้งที่ ๕/๒๕๖๙ เมื่อวัน
พฤหัสบดีที่ ๒๘ เดือนพฤษภาคม ๒๕๖๙ ณ ห้องประชุมคณะศิลปศาสตร์  
  ประธานฯ ขอที่ประชุมพิจารณารายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะศิลปศาสตร์ ครั้งที่ ๕/
๒๕๖๙ เมื่อวันพฤหัสบดีที่ ๒๘ เดือนพฤษภาคม ๒๕๖๙ ณ ห้องประชุมคณะศิลปศาสตร์ เพ่ือรับรองรายงานการ
ประชุม 
  จึงเสนอที่ประชุมเพื่อรับรองรายงานการประชุม 
มติ  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะศิลปศาสตร์ ครั้งที่ ๕/๒๕๖๙ เมื่อวันพฤหัสบดี
ที่ ๒๘ เดือนพฤษภาคม ๒๕๖๙ ณ ห้องประชุมคณะศิลปศาสตร์ โดยไมม่ีการแก้ไข  
  

ระเบียบวาระท่ี ๓      เรื่องสืบเนื่อง  
   -ใม่มี- 
 

ระเบียบวาระท่ี ๔        เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา  
   ๔.๑ การเสนอรายชื่อผู้สมควรได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการและเลขานุการใน
คณะกรรมการสรรหาผู้สมควรดำรงตำแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยา  
  ประธานฯ แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่าตามท่ีมหาวิทยาลัยพะเยา ได้มปีระกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เรื่อง 
คุณสมบัติ หลักเกณฑ ์และวิธีการดำเนินการให้ได้มาซึ่งกรรมการและเลขานุการในคณะกรรมการสรรหาผู้สมควรดำรง
ตำแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยา ประกาศ ณ วันที่ ๑๐ มิถุนายน ๒๕๖๙ นั้น โดยประกาศฯ ข้อ ๕ (๒) ระบุว่า 
“ผู้มีสิทธิเสนอชื่อ สามารถเสนอชื่อผู้สมควรได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการและเลขานุการในคณะกรรมการสรรหา     
ผู้สมควรดำรงตำแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยา ไม่เกิน ๑ รายชื่อ ต่อคณะกรรมการประจำส่วนงาน ตามวิธีการที ่
 

รายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะศิลปศาสตร์ ครั้งที่ ๖/๒๕๖๙ หน้าที่ ๕/๑๒ 
 



 
 
 
คณะกรรมการประจำส่วนงานกำหนด” และตามมติที่ประชุมคณะกรรมการประจำคณะศิลปศาสตร์ วาระพิเศษ    
ครั้งที่ ๑/๒๕๖๙ เมื่อวันที่ ๑๖ มิถุนายน ๒๕๖๙ เวลา ๑๗.๐๐ น. ระเบียบวาระเสนอเพ่ือพิจารณาที่ ๔.๑ เรื่อง 
พิจารณากำหนดวิธีการเสนอรายชื่อผู้สมควรได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการและเลขานุการในคณะกรรมการสรรหา     
ผู้สมควรดำรงตำแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยา ซึ่งที่ประชุมมีมติเห็นชอบคำสั่งคณะศิลปศาสตร์ เรื่อง แต่งตั้ง
คณะอนุกรรมการประจำหน่วยเสนอชื่อเพ่ือให้ได้มาซึ่งผู้สมควรได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการและเลขานุการใน
คณะกรรมการสรรหาผู้สมควรดำรงตำแหน่งอธิการบดี  มหาวิทยาลัยพะเยา คณะศิลปศาสตร์ และให้พนักงาน
มหาวิทยาลัยพะเยา สังกัดคณะศิลปศาสตร์ เสนอชื่อผู้สมควรได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการและเลขานุการใน
คณะกรรมการสรรหาผู้สมควรดำรงตำแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยา (ไม่เกิน ๑ ชื่อ) ในวันจันทร์ที่ ๒๒ มิถุนายน 
๒๕๖๙ เวลา ๐๙.๐๐-๑๕.๐๐ น. ณ ห้อง  CE ๑๔๒๐๖ อาคารคณะศิลปศาสตร์ ซึ่งการเสนอรายชื่อผู้สมควรได้รับ
การแต่งตั้งเป็นกรรมการและเลขานุการในคณะกรรมการสรรหาผู้สมควรดำรงตำแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยา 
ประจำหน่วยเสนอชื่อคณะศิลปศาสตร์ ได้ดำเนินการเสร็จสิ้นเรียบร้อยแล้ว ดร.อิทธิพล บัวย้อย ประธานกรรมการ
ประจำหน่วยเสนอชื่อฯ จึงนำเสนอรายงานสรุปผลการเสนอชื่อผู้สมควรได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการและเลขานุการ
ในคณะกรรมการสรรหาผู้สมควรดำรงตำแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยา ต่อคณะกรรมการประจำคณะศิลป-
ศาสตร์ ดังนี้ 

๑. ผู้มีสิทธิเสนอชื่อฯ ทั้งหมดจำนวน  ๑๐๓ คน  คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
- สายวิชาการ จำนวน     ๘๙ คน   คิดเป็นร้อยละ ๘๖.๔๑ 
- สายสนับสนุน จำนวน     ๑๔ คน   คิดเป็นร้อยละ ๑๓.๕๙ 

๒. ผู้ที่มาใช้สิทธิเสนอชื่อฯ ทั้งหมดจำนวน ๕๔  คน คิดเป็นร้อยละ ๕๐.๔๙ 
- สายวิชาการ จำนวน    ๔๐ คน   คิดเป็นร้อยละ  ๗๔.๐๗ 
- สายสนับสนุน จำนวน    ๑๔ คน   คิดเป็นร้อยละ  ๒๕.๙๓ 

      ๓. ผลการมาใช้สิทธิเสนอชื่อฯ ทั้งหมด  จำนวน ๕๔  บัตร คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
-  บัตรดี  จำนวน   ๕๔ ใบ   คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
- บัตรเสีย  จำนวน    - ใบ   คิดเป็นร้อยละ     ๐ 
๔. รายชื่อผู้ได้รับการเสนอชื่อผู้สมควรได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการและเลขานุการใน

คณะกรรมการสรรหาผู้สมควรดำรงตำแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยา จำนวน ๑๖ ชื่อ (เรียงตามลำดับตาม
อักษร) ดังนี้ 
ลำดับ ชื่อ-นามสกุล อายุงาน (นับถึงวันที่ ๑๑ มิถุนายน ๒๕๖๙) 

๑ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.คมกฤช  ตาชม ๑๒ ปี ๑๑ เดือน ๓ วัน 
๒ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จิตติมา  กาวีระ ๒๓ ปี ๔ เดือน ๑ สัปดาห์ ๑ วัน 
๓ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชลธิดา เทพหินลัพ ไม่สามารถระบุได้ 
๔ รองศาสตราจารย์ ดร.ฐิติรัตน์ เชี่ยวสุวรรณ ไม่สามารถระบุได้ 
๕ ดร.เบญจพร เทพสีหนู ๑๒ ปี ๒ เดือน ๒ สัปดาห์  
๖ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิชญ์สินี เสถียรธราดล ๙ ปี ๖ วัน 
๗ รองศาสตราจารย์พูนพงษ์ งามเกษม ผู้ทรงคุณวุฒิ 
๘ ดร.ภัทรโรบล จริยฐิตินันท์ ๙ ปี ๒ สัปดาห์ ๔ วัน 
๙ รองศาสตราจารย์ ดร.ผณินทรา ธีรานนท์ ๑๑ ปี ๑๑ เดือน ๑ วัน 

๑๐ ดร.วัชรินทร์ แก่นจันทร์ ๙ ปี ๑ สัปดาห์ ๓ วัน 
๑๑ ดร.วรัญญา ยิ่งยงศักดิ์ ๑๑ ปี ๑ สัปดาห์ ๒ วัน 
๑๒ ศาสตราจารย์ ดร.เสมอ ถาน้อย ไม่สามารถระบุได้ 

 
 
 

รายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะศิลปศาสตร์ ครั้งที่ ๖/๒๕๖๙ หน้าที่ ๖/๑๒ 
 



 
 
 

ลำดับ ชื่อ-นามสกุล อายุงาน (นับถึงวันที่ ๑๑ มิถุนายน ๒๕๖๙) 
๑๓ นางสาวสุกัญญา เสมอเชื้อ ๒๐ ปี ๘ เดือน ๑ วัน 
๑๔ ดร.สุนทรี ศรีวันทนียกุล ๑๒ ปี ๔ เดือน ๒ สัปดาห์ ๑ วัน 
๑๕ นายอานนท์ณัฎฐ์ จีนเอียด ไม่สามารถระบุได้ 
๑๖ ดร.อิทธิพล บัวย้อย ๑๒ ปี ๘ เดือน ๔ วัน 

 

  จึงเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา 
มติ  ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วมีมติ ดังนี้ 
  ๑. เห็นชอบรายชื่อผู้ได้รับการเสนอชื่อผู้สมควรได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการและเลขานุการใน
คณะกรรมการสรรหาผู้สมควรดำรงตำแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยา ตามท่ีได้รับการเสนอชื่อ จำนวน ๑๖ ชื่อ 
  ๒. มอบ ดร.อิทธิพล บัวย้อย ประธานกรรมการประจำหน่วยเสนอชื่อฯ จัดส่งรายชื่อผู้สมควรได้รับ
การแต่งตั้งเป็นกรรมการและเลขานุการในคณะกรรมการสรรหาผู้สมควรดำรงตำแหน่งอธิการบดีมหาวิทยาลัยพะเยา 
ต่อคณะอนุกรรมการเพ่ือให้ได้มาซึ่งผู้สมควรได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการและเลขานุการในคณะกรรมการสรรหา   
ผู้สมควรดำรงตำแหน่งอธิการบดี มหาวิทยาลัยพะเยา ยังกองกฎหมาย ภายในวันที่ ๒๖ มิถุนายน ๒๕๖๙  
     

    ๔.๒ ขอความเห็นชอบให้นิสิตดำเนินโครงการแก้ไขปัญหาชุมชนภายใต้กิจกรรมการ
เรียนการสอนรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
   ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.คมกฤช ตาชม รองคณบดีฝ่ายวิชาการ แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ตามที่
มหาวิทยาลัยพะเยาได้จัดกิจกรรมการเรียนการสอนรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ประกอบด้วยรายวิชา 
๐๐๓๒๐๓ เรียนรู้ร่วมกันสรรค์สร้างสังคม (สำหรับนิสิตที่เข้าศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๘) และรายวิชา ๐๐๓๓๐๕ 
กระบวนการคิดเชิงออกแบบสู่การเป็นผู้ประกอบการยุคดิจิทัล (สำหรับนิสิตที่เข้าศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๗) ซึ่ง
กิจกรรมการเรียนการสอนในรายวิชาดังกล่าวได้กำหนดให้นิสิตเก็บข้อมูล เพ่ือนำมาประกอบการดำเนินกิจกรรมการ
เรียนการสอนภายในมหาวิทยาลัยหรือภายนอกมหาวิทยาลัย     กองบริการการศึกษาจึงได้มีหนังสือถึงคณะศิลป
ศาสตร์เพ่ือขออนุญาตให้นิสิตเก็บข้อมูลเพ่ือประกอบการดำเนินกิจกรรมการเรียนการสอน ระหว่างวันที่  ๒๐ 
สิงหาคม - ๔ กันยายน ๒๕๖๙  
  จึงเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา 
มติ  ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วมีมติ ดังนี้ 
  ๑. เห็นชอบให้นิสิตดำเนินโครงการแก้ไขปัญหาชุมชนภายใต้กิจกรรมการเรียนการสอนรายวิชาใน
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
  ๒. มอบ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.คมกฤช ตาชม รองคณบดีฝ่ายวิชาการ ประสานแจ้งประธาน
หลักสูตรเพ่ือร่วมดูแลนิสิตที่ลงพ้ืนที่ดำเนินกิจกรรมเก็บข้อมูลรายวิชา ๐๐๓๒๐๓ เรียนรู้ร่วมกันสรรค์สร้างสังคม 
และรายวิชา ๐๐๓๓๐๕ กระบวนการคิดเชิงออกแบบสู่การเป็นผู้ประกอบการยุคดิจิทัล 
 

    ๔.๓ แนวปฏิบัติการพิจารณาความดีความชอบ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๙ 
   ประธานฯ แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่าตามที่คณะฯ ได้แจ้งบุคลากรสายวิชาการส่งข้อมูลภาระงาน 
ช่วงวันที่ ๑ กรกฎาคม ๒๕๖๘-๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๙ เพ่ือประเมินผลการปฏิบัติงานประจำปี  ทั้งนี้ตามเกณฑ์ 
ระเบียบ ข้อบังคับ ดังนี้ 
     ๑. ประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เรื่อง มาตรฐานภาระงานบุคลากรสายวิชาการ 
พ.ศ. ๒๕๕๙ 
     ๒. แนวปฏิบัติการนับชั่วโมงภาระงานคณะศิลปศาสตร์  พ.ศ. ๒๕๖๓ (ปรับปรุง 
พ.ศ. ๒๕๖๗) 
      
 รายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะศิลปศาสตร์ ครั้งที่ ๖/๒๕๖๙ หน้าที่ ๗/๑๒ 

 



 
 
 
     ๓. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยพะเยา ว่าด้วย การบริหารงานบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๓ 
     ๔. ประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของพนักงานมหาวิทยาลัยพะเยา พ.ศ. ๒๕๖๙  และแจ้งแนวปฏิบัติคณะศิลปศาสตร์ เรื่อง การจัดทำภาระ
งานเพ่ือประกอบการประเมินผลการปฏิบัติงาน และการพิจารณาความดีความชอบ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๙ 
ดังนี้ 
   ๑. การจัดทำภาระงานให้เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เรื่องมาตรฐานภาระงาน
บุคลากรสายวิชาการ พ.ศ. ๒๕๕๙ และแนวปฏิบัติเพ่ิมเติมโดยคำนวณจากการนับชั่วโมงภาระงานที่ได้ปฏิบัติจริง       
ดังตารางที่ ๑ 
   ๒. การกำหนดค่าน้ำหนักคะแนนเป็นไปตามแบบประเมินผลการปฏิบัติงานประจำปี สำหรับ
พนักงานสายวิชาการตามประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของ
พนักงานมหาวิทยาลัยพะเยา ประกอบด้วย (๑) พฤติกรรมการทำงานร้อยละ ๘๐ และ (๒) ผลสัมฤทธิ์ของงานร้อยละ 
๒๐ โดยคณะฯ ได้เพ่ิมเติมการเทียบชั่วโมงภาระงานกับค่าน้ำหนักคะแนนของภาระงานในทุกพันธกิจ ดังแสดงในตาราง
ที่ ๑ และได้เทียบชั่วโมงภาระงานกับระดับผลการประเมินดังแสดงในตารางที่ ๒ 
 

ตารางท่ี ๑ การเทียบชั่วโมงภาระงานกับค่านำหนักคะแนน  
องค์ประกอบที่ ๑ ผลสัมฤทธิ์ของงาน ร้อยละ ๘๐ 
 ภาระงาน ร้อยละ จำนวน

ชั่วโมง 
๑. งานสอนและพัฒนาวิชาการ ๓๐ ๗๘๗.๕๐ 
๒. งานวิจัยและงานสร้างสรรค์ ๑๕ ๓๙๓.๗๕ 
๓. งานบริการวิชาการ ๑๕ ๓๙๓.๗๕ 
๔. งานทำนุฯ + อนุรักษ์ฯ + สุขภาพ ๑๐ ๒๖๒.๕๐ 
๕. งานบริหาร ๑๐ ๒๖๒.๕๐ 
 รวม ๘๐ ๒,๑๐๐ 
  

องค์ประกอบที่ ๒ พฤติกรรมการทำงาน ร้อยละ ๒๐ 
 ภาระงาน ค่าน้ำหนัก ร้อยละ ๒๐ 
๑. ความสนใจใฝ่รู้เพื่อสั่งสมพัฒนาศักยภาพความรู้ความสามารถ ๔ ๔ 
๒. ความมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี ๔ ๔ 
๓. ทัศนคติที่ดีและมีความภูมิใจในองค์กร (บุคลากรประเมินตนเอง) ๔ ๔ 
๔. ความสม่ำเสมอในการมาทำงานตลอดปี และการตรงต่อเวลา ๔ ๔ 
๕. ปฏิบัติตามนโยบาย กฎ ระเบียบ และการรักษาวินัย คุณธรรม 

จรยิธรรม 
๔ ๔ 

 รวม ๒๐ ๒๐ 
ตารางท่ี ๒ ระดับผลการประเมิน 

ระดับ ร้อยละ จำนวนภาระงาน 
ดีมาก ๘๐.๐๑ – ๑๐๐.๐๐ ตั้งแต่ ๑,๖๘๐ ขึ้นไป 

ดี ๗๐.๐๑ – ๘๐.๐๐ ๑,๔๗๐ – ๑,๖๗๙ 
ปานกลาง ๖๐.๐๑ – ๗๐.๐๐ ๑,๒๖๐ – ๑,๔๖๙ 

ต้องปรับปรุง     ๕๐ – ๖๐.๐๐ ๑,๐๕๐ – ๑,๒๕๙ 
ต่ำ       ต่ำกว่า ๕๐ น้อยกว่า ๑,๐๕๐ 

  
 รายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะศิลปศาสตร์ ครั้งที่ ๖/๒๕๖๙ หน้าที่ ๘/๑๒ 

 



 
 
 
 ๓. การจัดทำข้อมูลภาระงานเพ่ือการประเมินผลการปฏิบัติงานประจำปี ให้เป็นไปตามปฏิทินการ

จัดส่งข้อมูลภาระงาน ดังตารางที่ ๓ กรณีไม่จัดส่งข้อมูลตามกำหนดเวลาให้ถือว่าไม่ขอรับสิทธิประโยชน์ตอบแทนใด ๆ 
ที่ต้องพิจารณาจากผลการประเมินดังกล่าว ตามประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผล
การปฏิบัติงานของพนักงานมหาวิทยาลัยพะเยา พ.ศ. ๒๕๖๙ 

 

ตารางท่ี ๓ ปฏิทินการจัดส่งข้อมูลภาระงาน 
ภาคการศึกษา ช่วงเวลาการปฏิบัติงาน กำหนดการส่งภาระงาน 

ภาคการศึกษาต้น ๑ กรกฎาคม ๒๕๖๘–๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๘ 
*ภาระงานสอน เริ่มนับวันเปิดเทอมต้น 

ภายใน ๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๘ 

ภาคการศึกษาปลาย ๓ พฤศจิกายน ๒๕๖๘–๒๒ มีนาคม ๒๕๖๙ ภายใน ๒๒ มีนาคม ๒๕๖๙ 
ภาคการศึกษาฤดูร้อน ๒๓ มีนาคม ๒๕๖๙–๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๙ ภายใน ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๙ 
 
 

 ๔. กรณีที่บุคลากรมีภาระงานสอนเกิน ๗๘๗.๕๐ ชั่วโมง สามารถนำชั่วโมงภาระงานสอนส่วนที่เกิน
มานับเพ่ิมในภาระงานบริการวิชาการได้ 

 ๕. กรณีการสอนในภาคการศึกษาที่ ๓ ของหลักสูตรควบสองปริญญาและมีค่าตอบแทน สามารถ
นำมานับภาระงานได้  

 ๖. กรณีการปฏิบัติงานบริการวิชาการที่ได้รับมอบหมายและมีค่าตอบแทน สามารถนำมานับภาระ
งานได้ (ตามจำนวนชั่วโมงภาระงานสูงสุดที่นับได้ตามประกาศ) 
ประธานฯ นำเสนอเกณฑ์การพิจารณาความดีความชอบ คณะศิลปศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๙ ต่อที่ประชุม 
ดังนี้ 
  ๑. การประเมินผลการปฏิบัติงานเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยพะเยา ว่าด้วย การบริหารงาน
บุคคล พ.ศ. ๒๕๖๓ 
  ๒. (ร่าง) การพิจารณาความดีความชอบ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๙ ประกอบด้วย 
   ๒.๑  การใช้เกณฑ์การพิจารณาความดีความชอบบุคลากรคณะศิลปศาสตร์ ประจำปี
งบประมาณ ๒๕๖๕ เห็นชอบโดยคณะกรรมการประจำคณะศิลปศาสตร์ ครั้งที่ ๗/๒๕๖๕ เมื่อวันที่ ๒๕ กรกฎาคม 
๒๕๖๕ 
   ๒.๒ การประเมินการปฏิบัติงานโดยใช้เกณฑ์มาตรฐานภาระงานบุคลากรสายวิชาการ พ.ศ. 
๒๕๕๙ เป็นส่วนประกอบในการพิจารณาความดีความชอบร้อยละ ๗๐ (ร้อยละ ๑๐๐ = ๑,๖๘๐ ชั่วโมง) และ
ประธานหลักสูตรระดับปริญญาตรี (หัวหน้าสาขาวิชา) ประเมินพฤติกรรมการทำงานร้อยละ ๓๐ 
  ๓. การพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน ร้อยละ ๒ สำหรับบุคลากร ดังต่อไปนี้ 

  ๓.๑ อยู่ระหว่างการลาศึกษาต่อบางเวลา 
  ๓.๒ ได้รับผลการประเมินผลการปฏิบัติงานในระดับต่ำ  

  ๔. การพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน ร้อยละ ๒.๕ สำหรับบุคลากรที่มีผลการประเมินการปฏิบัติงาน 
อยู่ในระดับ “ต้องปรับปรุง”  
  ๕. การพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน ร้อยละ ๒.๕ สำหรับบุคลากรที่มีผลการปฏิบัติงานในระดับ “ปาน
กลาง” ถึง ระดับ “ดีมาก” แต่มีเรื่องร้องเรียนและเข้าข่ายกระทำความผิด 
  ๖. การพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน ร้อยละ ๓ ขึ้นไปสำหรับบุคลากรที่มีผลการปฏิบัติงานในระดับ  
“ปานกลาง” ถึง ระดับ “ดีมาก” เรียงตามลำดับผลรวมของผลการประเมินการปฏิบัติงานและพฤติกรรมการทำงาน 
(ตามข้อ ๒) ประธานฯ จึงขอที่ประชุมพิจารณาเกณฑ์การพิจารณาความดีความชอบ คณะศิลปศาสตร์ ประจำปี
งบประมาณ ๒๕๖๙  
 
 
 

รายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะศิลปศาสตร์ ครั้งที่ ๖/๒๕๖๙ หน้าที่ ๙/๑๒ 
 



 
 
 
 
   จึงเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา 
มติ   ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วมีมต ิ

 ๑.  เห็นชอบแนวปฏิบัติการพิจารณาความดีความชอบ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๙  
  ๒. ปรับแก้ไขตัวเลขในข้อ ๒.๒ จากเดิม “ร้อยละ ๗๐ (ร้อยละ ๑๐๐ = ๑,๖๘๐ ชั่วโมง)” แก้ไขเป็น 
“ร้อยละ ๗๐ (ร้อยละ ๑๐๐ = ๑,๒๖๐ ชั่วโมง)” 

 ๒. มอบ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิชญ์สินี เสถียรธราดล รองคณบดีฝ่ายบริหาร ปรับแก้แนว
ปฏิบัติการพิจารณาความดีความชอบ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๙ และนำเสนอแนวปฏิบัติฯ ทางเว็บไซต์คณะศิลป-
ศาสตร์ 

 

    ๔.๔  กำหนดการประเมินผลการปฏิบัติงานบุคลากรสายวิชาการ ประจำปีงบประมาณ 
๒๕๖๙  
  ประธานฯ แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่าตามที่คณะศิลปศาสตร์ได้แจ้งปฏิทินการจัดส่งข้อมูลภาระงาน
บุคลากรสายวิชาการเพ่ือการประเมินผลการปฏิบัติงาน ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๘ ซึ่งกำหนดให้ส่งข้อมูลภาระงาน
ภาคการศึกษาฤดูร้อน ปีการศึกษา ๒๕๖๘ ภายในวันอังคารที่ ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๙ ประธานฯ จึงขอความเห็นชอบ
การกำหนดวันที่เพ่ือประเมินผลการปฏิบัติงานบุคลากรมหาวิทยาลัยสายวิชาการคณะศิลปศาสตร์ ประจำปี
งบประมาณ ๒๕๖๙ ในวันที่ ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๙ เวลา ๑๖.๐๐ น. เป็นต้นไป ณ ห้องประชุมคณะศิลปศาสตร์   
(CE ๑๔๒๐๓) ทั้งนี้เพ่ือให้เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของพนักงานมหาวิทยาลัยพะเยา พ.ศ. ๒๕๖๙ ซึ่งกำหนดให้ประเมินผลการปฏิบัติงานประจำปีของ
พนักงานมหาวิทยาลัย (๑ กรกฎาคม-๓๐ มิถุนายน) เพ่ือพิจารณาผลการปฏิบัติงานของพนักงานมหาวิทยาลัย และ
นำเสนอผลการปฏิบัติงานดังกล่าวเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการประจำคณะศิลปศาสตร์  เพ่ือพิจารณาให้ความ
เห็นชอบ ในการประชุมคณะกรรมการประจำคณะศิลปศาสตร์ ครั้งที่ ๗/๒๕๖๙ ในวันที่ ๒๔ กรกฎาคม ๒๕๖๙  
   จึงเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา 
มติ   ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วมีมติ 
   ๑. เห็นชอบกำหนดการประเมินผลการปฏิบัติงานบุคลากรสายวิชาการ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๙ 
โดยกำหนดประเมินผลการปฏิบัติงานบุคลากรมหาวิทยาลัยสายวิชาการคณะศิลปศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ 
๒๕๖๙ ในวันที่ ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๙ เวลา ๑๖.๐๐ น. เป็นต้นไป ณ ห้องประชุมคณะศิลปศาสตร์ (CE ๑๔๒๐๓) 
   ๒. มอบ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิชญ์สินี เสถียรธราดล รองคณบดีฝ่ายบริหาร ดำเนินการในส่วนที่
เกีย่วข้องต่อไป 
 

    ๔.๕  พิจารณา (ร่าง) รายละเอียดหลักสูตร (มคอ.๒) ระดับบัณฑิตศึกษา หลักสูตร
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ  
   ประธานฯ แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุกัญญา เกาะวิวัฒนากุล ประธาน
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ ได้ปรับปรุงหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๗๐ เพ่ือให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิระดับบัณฑิตศึกษา จึงมอบ ผู้ช่วย -
ศาสตราจารย์ ดร.สุกัญญา เกาะวิวัฒนากุล ประธานหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ นำเสนอ
รายละเอียดหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๗๐ ต่อที่ประชุมเพ่ือขอ
ความเห็นชอบ 
   จึงเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา 
มติ   เพ่ือให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิระดับบัณฑิตศึกษา ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วมีมติ ดังนี้ 
 
 
 รายงานการประชุมคณะกรรมการประจำคณะศิลปศาสตร์ ครั้งที่ ๖/๒๕๖๙ หน้าที่ ๑๐/๑๒ 

 



 
 
 

  ๑. เห็นชอบรายละเอียดหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ หลักสูตรปรับปรุง 
พ.ศ. ๒๕๗๐ ตามท่ีนำเสนอ โดยให้เพ่ิมคำว่า "เทคโนโลยีดิจิทัลและปัญญาประดิษฐ์" ในคำอธิบายรายวิชา รวมถึงเพ่ิม  
การประเมินด้าน "จริยธรรม"  ในรายวิชาระเบียบวิธีวิจัยให้ชัดเจน และเกณฑ์รับเข้านิสิตแผน ๑.๑ และแผน ๑.๒ ควร
ระบุเงื่อนไขการมีผลงานตีพิมพ์ในฐานข้อมูลระดับนานาชาติให้ชัดเจน และปรับหน่วยกิตรายวิชาวรรณคดีวิจารณ์ 
   ๒. มอบ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.คมกฤช ตาชม รองคณบดีฝ่ายวิชาการ เสนอมหาวิทยาลัยเพ่ือ
อนุมัต ิ
 

    ๔.๖ พิจารณา (ร่าง) รายละเอียดหลักสูตร (มคอ.๒) ระดับบัณฑิตศึกษา หลักสูตรศิลป-  
ศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาศาสตร์ประยุกต์ 
   ประธานฯ แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิชญ์สินี เสถียรธราดล ประธาน
หลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาศาสตร์ประยุกต์  ได้ปรับปรุงหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาภาษาศาสตร์ประยุกต์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๗๐ เพ่ือให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิระดับ
บัณฑิตศึกษา จึงมอบ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิชญ์สินี เสถียรธราดล ประธานหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาภาษาศาสตร์ประยุกต์ นำเสนอรายละเอียดหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาศาสตร์ประยุกต์ 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๗๐ ต่อที่ประชุมเพ่ือขอความเห็นชอบ 
   จึงเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา 
มติ   เพ่ือให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิระดับบัณฑิตศึกษา ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วมีมติ ดังนี้ 
   ๑. เห็นชอบรายละเอียดหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาศาสตร์ประยุกต์ หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๗๐ ตามท่ีนำเสนอ  
   ๒. มอบ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.คมกฤช ตาชม รองคณบดีฝ่ายวิชาการ เสนอมหาวิทยาลัยเพ่ือ
อนุมัต ิ
 

   ๔.๗  พิจารณา (ร่าง) รายละเอียดหลักสูตร (มคอ.๒) ระดับบัณฑิตศึกษา หลักสูตร
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาษาศาสตร์ประยุกต์  
   ประธานฯ แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิชญ์สินี เสถียรธราดล ประธาน
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาษาศาสตร์ประยุกต์ ได้ปรับปรุงหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชา
ภาษาศาสตร์ประยุกต์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๗๐ เพ่ือให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิระดับบัณฑิตศึกษา    
จึงมอบ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิชญ์สินี เสถียรธราดล ประธานหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาษาศาสตร์
ประยุกต์ นำเสนอรายละเอียดหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาษาศาสตร์ประยุกต์ หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 
๒๕๗๐ ต่อที่ประชุมเพ่ือขอความเห็นชอบ 
   จึงเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา 
มติ   เพ่ือให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิระดับบัณฑิตศึกษา ที่ประชุมได้พิจารณาแล้วมีมติ ดังนี้ 
   ๑. เห็นชอบรายละเอียดหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาษาศาสตร์ประยุกต์ หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๗๐ ตามท่ีนำเสนอ  
   ๒. มอบ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.คมกฤช ตาชม รองคณบดีฝ่ายวิชาการ เสนอมหาวิทยาลัยเพ่ือ
อนุมัต ิ
 

   ๔.๘ พิจารณา (ร่าง) รายละเอียดหลักสูตร (มคอ.๒) ระดับบัณฑิตศึกษา หลักสูตร
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย 
   ประธานฯ แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า รองศาสตราจารย์ ดร.วรวรรธน์ ศรียาภัย ประธานหลักสูตร
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย ได้ปรับปรุงหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๗๐ เพ่ือให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิระดับบัณฑิตศึกษา ประธานฯ มอบ รองศาสตราจารย์      
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